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<1 P1: KVALITATIVA, PIEEJAMA, DAUDZPUSIGA
S 1ZGLITIBA MUZA GARUMA

RV 1.1. Modernas, inovativas izglitibas vides atfisfiba

R 1.1.1. Musdienigas, pieejamas, inovativas vides veidosana izglitibas
iestadeés kvalitativa macibu procesa nodrosinasandai, t.sk. ieguldijumi
parejai vz klimatneitralitati.

A 1.1.1.1. Koordinét un atbalstit izglifibas iestazu (t.sk. muozizghitioas
centru) infrastruktGras sakartoSanu, modernizésanu (renovacija,
rekonstrukcija) un jaunu objektu veidoSanu (f.sk. buvnieciba, sporta
infrastruktbras atfistiba) Zemgales regiond, nemot vérd jau esoso
infrastrukturu un atfistibas tendences kvalitativuizglifioas pakalpojumu
pieejamibas nodrosinasanai, sakot jau no pirmskolas.

A 1.1.1.2. Istenot pasakumus mUsdienigas, ergonomiskas, pieldgotas
macibu vides izveidei izglfibas iestades, tostarp pilnveidojot
infrastruktoru, nodrosinot nepiecieSamo materidltehnisko
nodrosindjumu, macibu idzek|us u.c. atbalsta pasdkumus bérniem un
jauniesiem ar invaliditati un specialam vajadzibam.

A 1.1.1.3. Istenot  pasdkumus  pirmsskolas  izglitibas  iestazu
nodrosinasanai ar musdienigas un kvalitafivas izglitibas istenosanai
nepiecieSamiem resursiem — macibu lidzekliem, aprikojumu (tostarp
nodrosinot WiFi pieslegumu u.c.), sportainventaru, atbalstu pasakumu
un iestazu (muzeji u.c.) apmeklejumam.

A 1.1.1.4. Istenot pasakumus izglifibas iestazu nodrosindsanai ar jaund
vispareéjas izghfibas macibu  satura  kvalitafivai  ievieSanai
nepiecieSamajiem resursiem — macibu lidzekliem, informacijas datu
bdazeém (t.sk. nodrosinadsana, uzturésana), aprikojumu (datori, STEM
vajadzibam nepieciesamais aprikojums un macibu materidli), sporta
inventaru u.tml.

A 1.1.1.5. Atbalstit inovafivus risinGjumus izglitibas vides uzlaboSanai
(piem., ilgtspéjiga, veseliga, bezatkritumu (zalais kurss) edinGsanas
pakalpojuma atfisfisana izglifibas iestades, parnemot skandindvu
pieredz).

A 1.1.1.6. Nodrosinat idzsvarotu izghifibas iestazu teritoridlo parklajumu,
t.sk. modernizgjot infrastruktoru, lai mazinadtu administrésanas un
uzturésanas izmaksas (t.sk. energoefektivitate).

R 1.1.2. Stiprinat izglitibas specialistu kapacitati un sadarbibu, t.sk.
celot darbinieku kvalifikaciju, paaugstinot pedagogu kompetenci,
nodrosinot metodisko atbalstu pedagogiem.

A 1.1.2.1. Istenot pasakumus, kas nodrosina izglifibas darbinieku (t.sk.
intereSu izglfibas, muozizglitibas, pieauguso u.c.) apmacibas,
profesiondlas kompetences pilnveidi, kvalifikacijas paaugstindsanu
(zinGsanas, prasmes, pieredz u.tml.) un parkvalifikaciju.

A 1.1.2.2. Atbalstit izglifibas specidlistu  (t.sk. interesu izglitibas,
muzizglitibas, pieauguso u.c.) savstarpéjo kooperaciju, starpnozaru
sadarbibu, sadarbibu ar citu regionu un parrobezu specidlistiem,
jaunu sadarbibu veidu atfisfibu, fostarp vietéjo un arvalstulabo praksu
parnesi (piem., veidot pedagogu vasaras apmacibu sesijos
“Profesiondlu restarts” — vasaras nometnes lideribas izaugsmei, sevis
apzindsanai ka profesiondlim u.c.).

A 1.1.23. Izglifibas iestazu vadibas komandu stiprinGsana darbam ar
cilvekresursiem.

A 1.1.2.4. Izstradat motivacijas un atbalsta programmas, lai izglitibas
nozaré noturétu “verfigos kadrus” un piesaistitu jaunus profesiondlus,
t.sk. profesiondlaja izghtiba, atbalsta persondlu vispareja izglitiba,
tostarp motivacijas programmas kvalificeétu pedagogu iesaisfisanai
mMuUzizgltibd un interesu izglfiba.

R 1.1.3. Starpinstituciondalas un starpnozaru sadarbibas veicinasana
kvalitativas un misdienigas izglitibas nodrosinasanai.

A 1.1.3.1. Pilnveidot ar izglifibu saisfitas statistiskas informacijas
apkoposanu un pieejamibu.

A 1.1.3.2. Stiprinat izglitibas specidlistu kapacitati finansu piesaistes
pieteikumu sagatavosanai dazadas finansu atbalsta programmas.
A 1.1.3.3. Metodisko centru un vienotu metodiski informafivo
platformu izveide regiona pedagogu profesiondlds pilnveides
atbalstam, veicinot savstarpgji koordinétas un kvalitativas informacijas
apmainu starp iesaisfitajam institGcijam  (praktisko  apmacibu,
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darbnicu, neformadlds izglitibas pieddvajumu, inovatfivu jaundko
tehnologiju pieejamibas apkopojums sadarbibai: bizness — izgfitiba —
muzizglitiba — neformald izghfioa).

A 1.1.3.4. Valsts un pasvaldibu institGciju un izghfibas iestazy,
sadarbibas veicindsana izglitibas infrastruktoras atfistibai, istenojot
starpinstituciondlus un starpsektordlus kopprojektus un akftivitates
(piem., piedavajuma atfisfiba izglitibas un tarisma sinerdija).

RV 1.2. Izglifibas procesa individualizacija un starpnozaru
sadarbiba izghtibas izcilibai, izglitojamo inovacijas,
tehnologiju prasmju un radosumu attisfibai.

R 1.2.1. Veicindt darba devéju, profesionadlas izglhtibas savstarpéjo
sadarbibu, zinasanu parnesi, fokuséjoties vz inovativu izglifibas
procesu.

A 1.2.1.1. Profesiondlds izghfibas iestdzu kd nozaru izcibas un
inovacijas cenfru stiprindsana, Tpasi viedas specializacijas jomas,
veidojot elasfigu macibu un nozaru atfisfibai pieldgotu pieauguso
izgltibas piedavdjumu, veicinot starpinstituciju un starptautisko
sadarbibu un jauno tehnologdiju ieviesanu.

A 1.2.1.2. MUsdienigu tehnologisko un saturisko risinGjumu ieviesana,
profesiondlds izglifibas iestdzu  un koledzu macibu/izglitibos
piedavajuma, atfistot e-macibu formas un citas muosdienigas un
inovativasieguvesformas, fostarp veicinotlabads prakses parnemsanu
(t.sk. arvalstu).

A 1.2.1.3. Istenot pasakumus profesiondlds izglifibasiestdzu un koledzu
infrastruktUras un macibu vides modernizacijai, tostarp poligonu un
darbnicu izveidei, materidltehniskas bdzes (t.sk. digitalizacija)
nodrosinasanai jaundm, nakotnes vajadzibdm atbilstosam izglifibas
programmam, tostarp ekotehnologiju joma.

A 1.2.1.4. Modularo izglifibas programmu izstrade un Istenosana,
tadejadi nodrosinot elastigu pieeju profesionalds izglitibas procesam
un parkvalificésanos atbilstosi tirgus prasibdam.

A 1.2.1.5. Izglifibas  procesa individualizacija, tostarp izaugsmes
mentorésana, nodrosinot darba vidé balstitas macibas, paplasinot
sociala atbalsta programmas, talantu atfistibas iniciafivas.

A 1.2.1.6. Regiona uznémumu lidzdarbibas veicindsana profesiondlds
un augstakas izghifilbas programmu istenosanad (uznemeju lidzdaliba
apmacibu programmu izstrade, apmacibu projekti ar uznémeju,
darba vidé balsfitas macibas u.tml.).

R 1.2.2. Sekmét redgiona uznémumu lidzdarbibu izglitibas procesa
istenosana.

A 1.2.2.1. Uznéméju un izglitibas iestazu dazddu menu sadarbiba
inovativu risindjumu un radosas pieejas attistibd (piem., biznesu ideju
konkursi, audzeknu iesaistate uzneméju piedavatu problemu
risindsana, uznemeju stipendijas, mentorings u.tml.).

A 1.2.2.2. Organizét regularus tikloSands pasakumus, kuros uzneémeiji
un izglitojamie sadarbojas kopd, radot jaunas idejas.

A 1.2.23. Darba vidée balstita izglitiba pie vietéjiem uznémeéjiem
(atbalsts uzneémejiem ka mentoriem vai darba vaditgjiem).

A 1.2.2.4. Vasara subsidéetas darbavietas pie vietéjiem uznémeéjiem.

R 1.2.3. Uznéméjdarbibas kompetencu, uznéméjspéju atfistibas
plasaka integrésana macibu procesa no pirmsskolas izglifibas lidz
muzizglitibai.

A 1.2.3.1. Organizetizghitojosus seminadrus, konferences, kampanas un
citus izghtojoSus pasakumus par uznémeéjdarbibas kompetencu
apgusanas NozZIMino pec iespéejas agrindkavecumauntas ietekmiuz
regiona ekonomisko atfisfibu un konkurétspéju.

A 1.2.3.2. Atbalstt izglifibas iestades, lai to absolventi bOtu atfistijusi
uznémejdarbibas kompetences (uznémejdarbibas macibu materidli,
programmas, metodes skolotgjiem, piesaistot uznémejus un biznesa
vides specidlistus, audzeknu ekonomiskas akftivitates, skoleénu maciou
uzneémumi).

A 1.2.3.3. Veikt péefijumu par jaunieSu uznémejspejdm Zemgales
regiond, lai identificétu konkrétas tematikas, kuras ir nepieciesams
atfisfit, ka arn pilotét rezultatus; veidot jauniesSu izpratni par
uznémejdarbibu  un sekmét vinu uznémeéjspejas, nodrosinot
daudzveidigu un pieejamu uznémejspejas atfistosu  izglifibas
piedavajumu atbilstosi pefijuma rezultatiem.
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A 1.2.3.4. Veicinat uznéméjdarbibas kompetencu, uznémejspeju
apgUsanu No pec iespejas agrindka vecuma (piem., integrét
pirmsskolas macibu procesa starptautiski atzitas metodikas un bérnu
atfistibas programmas, piem., “FasTracKids Fundamentals” moduli
“Ekonomika”).

A 1.2.3.5. Starppaaudzu koprades telpu un radoso laboratorijuizveide
jouno un pofencidlo uznémeju uznemeéjdarbibas kompetencu
stiprindSanai, tostarp  jauniesSiem  uznémeéjdarbibas  aktivitasu
uzsdkSanai un veicindsanai, citu radosu aktivitasu norisei (piem.,
radosas laboratorijas izveide ideju prototipésanai un testéSanai).

A 1.2.3.6. Veidot sadarbibu regiondld fimeni, nodrosinot mobilus
uznémeéjdarbibas izglitibas specidlistus, kuri parvietojas pa izglfibas
iestadem, kurds nav pietiekamu uznémejdarbibas izglitibas iespéju,
informejot  par uznéméjdarbibu,  affistot  uznéméejdarbibas
kompetences, informéjot par uzneémeéjdarbibas izglitibas apgusanas
iesp&jam regiond u.tml.

A 1.23.7. Atfisfit  uznémeéjdarbibas izglitlbbas mentoru darbu ar
izglitojamiem un pedagogiem izglitibas iestddés Zemgales regiona
(piem., Uzneémejspeju—-mentoru platformas izveide uz profesiondlo
izglfibas iestazu bazes).

R 1.2.4. Sekmét izglitojamo inovacijas, tehnologiju prasmju un
radoSumu attistosa izglitibas piedavajuma izveidi un pieejamibu.
Veidot izglitibas iestades par inovaciju tiklojuma centriem Zemgalé.

A 1.2.4.1. Naciondlu un starptautiska méroga pasdkumu istenosana
skolenu talantu atfistibai (olimpiddes; skolenu zindtniski petnieciska
darbiba; jauno talantu fikloSands nometnés u.tml.).

A 1.2.4.2. Nakotnes prasmju (radosums, elastiga domasana un speja
pielagoties) un STEM/STEAM prasmiju atfistosa, uz skolénu izaugsmi
versta izghfilbas piedavdjuma radisana  un  ta  vienménga
nodro3ingsana regiond, lai noverstu izglitojamo aizplisanu.

A 1.2.4.3. Inovafivu macibu metozu un tehnologiju izmanto3ana
izgltfibas procesd — virtudla realitate, attalinatas stundas, specidlisty,
1pasi jomu profesiondlu piesaiste attalindtam apmacibdm; veidot
zindsanu biblioteku, nodrosinot macibu stundu ierakstus u.c.

A 1.2.4.4. Nodrosindt aftalinatas macibu iespéjas, video vai tiessaistes
stundas (skolas) un lekcijas priekSmetos, kur frukst pedagogu, ka an
piesaistot augstas kvalitates specidlistu, arvalstu lektorus, t.sk. karjeras
izveles konsultacijas).

A 1.2.4.5. Inovafivas, atvertas macibu vides iekartosana pie izglitibas
iestadéem (piem., zalaja zonad).

A 1.2.4.6. Istenot pasakumus, kas nodrosinatu digitdli radito maciou
materialu uzkrédSanu un pieejamibu (datu bdzes, specidlistu
apmaciba fiklosanas, labo praksu parnemsana izgiitibas darbinieku
pieredzes apmaina).

A 1.24.7. Izcibas centru izveide radosuma aftfisfisanai  regiona
jauniesiem (piem., izcilu specidlistu (arf no arzeméeém) organizétas
nodarbibas (varétu but specializacija), kas ne vieniet kopsol ar laiky,
bet arf apsteidz to).

R 1.2.5. Daudzveidigas un mdsdienigas profesionalas ievirzes
izglitibas, neformalas izglitibas un interesu izglitibas piedavajuma
attistiba un pieejamiba.

A 1.2.5.1. Nodrosinat lidzsvarotu profesiondlas ievirzes izglitibas
(kulturizglifiba, sports) iestazu teritoridlo parklgjumu, profesiondlas
ievirzes programmu istenoSanu, saglabdjot to pieejamibu un
daudzveidibu.

A 1.25.2. UzZlabot musdienigas intereSu izglitibas pieddvajumu
(tehniska jaunrade, STEM/STEAM, robotika, programmésana,
musdienu deja, ar radoso industriju saisfits piedavajums u.tml.) tostarp
labas prakses pieméru apkoposana un izplafiSana, pieredzes
apmainas pasakumi (piem., STEM laboratorijas izveide, uz kuras bazes
veidot profesiondlas pilnveides programmas un metodiskos
materialus).

A 1.2.5.3. Nodrosinat neformalas izghfioas un intereSu izglfibas
vienmerigu pieejamibu regiond péc iespéjas tuvak dzvesvietd,
iesaistottasistenosandnevalstiskas organizacijas, vietéjas kopienas un
iniciafivu grupas.

A 1.2.5.4. Veicindt jaunieSu centru atfistibu, piedavagjot jauniesSiem
iespéju lietderigiizmantot savu brivo laiku, atbalstot dazadas jauniesu
iniciafivas, radot labveligus apstaklus vinu ka personibu atfisfibai,



ZEMGALES PLANOSANAS REGIONA ATTISTIBAS PROGRAMMA 2021-2027 | Pielikums Nr. 7.4

uzlabojot un papildinot dzivei nepieciesamas prasmes, zindsanas un
kompetences neformalas izglitibas cela.

A 1.25.5. [stenot  pasdkumus interesu  izglitioas
paplasindsanai socialas atstumfibas riskam
izglitojamajiem un bérniem ar specidlom vajadzbam.
A 1.2.5.6. Atbalsfit inovafivus risingjumus un ilgtspéjigas atfistibas
piedavajumus neformald un interesu izglfiba (piem., Zala kursa
1stenoSanai izghitfibas joma).

pieejamibas
paklautiem

R 1.2.6. Kvalitativas karjeras izglitibas nodrosinasana.

A 1.2.6.1. Atfisfit jaunieSu karjeras izveles procesu, jaunu karjeros
pakalpojumu programmu izstradi un 1stenosanu visam izghifioas
pakdpem  atbilstosi  darba  tirgus  prasibdm, akcentéjot
uznéméjdarbibas kompetenci un uznemejspéju attistibu.

A 1.2.6.2. Organizeét regularas karjeras konsultantu apmacibas, t.sk.
par uzneémeéjdarbibas iespéjam un kompetencem.

A 1.2.6.3. Regulari iesaistit vecdkus un uzneémejus karjeras izglitibas
nodrosindsand ar meérki radit jauniesos inferesi un padzlinatu
prieksstatu par dazddam jomam, tostarp — uznémeéjdarbibu.

A 1.2.6.4. Pieredzes apmainas, tikSands un prakses iespéjas
jauniesiem, lai veidotu izpratni par profesijas un karjeras lomu dzive
(piem., tematiskas karjeras nometnes, lai iepazitu specifiskas nozares
un profesijas; 1-2dienu tematiskie izbraukumu pasakumi par
profesijam, kas ir regionam nozimigas u.tml.).

A 1.2.6.5. Pieredzes apmainas braucieni, fiklosanas pasakumi karjeras
konsultantiem, labds prakses un pieredzes parnemsana (t.sk. arvalstu
labas prakses).

A 1.2.6.6. Sadarbiba ar regiona uznéméjiem organizét informativus
pasakumus pasvaldibads un izglifibas iestadés, informé&jot par
pieprasitakajam profesijam un uznémumu piedavajumu skoléniem
(ekskursijas, vasaras darba iespéjas, énu dienas u.c.).

RV 1.3. Vienlidzigas izglifibas iespéjas visiem.

R 1.3.1. lek]aujosas un drosas macibu vides radisana visos izglitibas

A 1.3.1.1. Istenot starpinstitGciju sadarbiba un koordindcija pasakumus
(pasvaldiba, tas dienesti, vecakiun citi kopienas locekli drosas un
ieklaujoSas  vides radisanai), tostarp noveérsot vai  mazinot
priekslaicigas macibu pamesanas riskus, vardarbibu, mobingu u.tml.
A 1.3.1.2. Istenot pasakumus remigrantu un imigrantu bérniem, ka an
mazakumtaufibam to sekmigaiieklausanaiizglifioas procesa, tostarp
piedavagjot neformalas izglitibas (t.sk. interesu izglitibas) iespejos
(piem., specidlu macibu programmu izstradde un licencésanag,
arzemes iegutas izglifibas atzsana u.tml.).

A 1.3.1.3. Veicinat pasakumus vardarbibas profilaksei izglitibas
iestadés (metodiskie materidli, prasmes atpazit vardarbibu, sadarbioba
ar socidlo darbinieku, skolas psihologu u.tml.).

A 1.3.1.4. Istenot pasdkumus NEET jaunieSiem, lai sekmétu to
atgrieSanos izglitfibd vai nodarbinafibas uzsaksanu, fostarp nodrosinot
jaunieSiem individudlu mentora atbalstu, vienaudzu atbalstu vai fml.
aktivitates.

A 1.3.1.5. Istenot pasakumus drosakas macibu vides radisanai (piem.,
videonoveérosanas sisteému izveide un uzraudziba drosas skolas vides
radisanai).

A 1.3.1.6. Atbalsta persondla un asistentu nodrosindsana  (skolu
psihologs, socidlais darbinieks u.tml.).

R 1.3.2. Stiprinat specialistu kapacitati un sadarbibu.

A 1.3.2.1. Apmacibas un metodiskais atbalsts izglitibas specidlistiem
(piem., izghifibas darbinieku un skolas administracijas speja atpazit visu
veidu vardarbibu izglitibas iestades).

A 1.3.2.2. Istenot pasdkumus, kas mazinatu pedagogu izdegsanu,
uzlabotu to emocionadlo veselibu, fostarp stiprinot pedagogu noturibu
un speju rast labveligu risingjumu.

A 1.3.2.3. Pieredzes apmainas, tikloSanas pasakumi, labads prakses un
pieredzes parnemsana (t.sk. arvalstu labas prakses).
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RV 1.4. Mizizglifibas kultiras veicindsana nodarbinatibai
un iedzivotgju dzives kvadlitates nodrosinasanai.

R 1.4.1. Koordinétiistenot Zemgales regiona iedzivotaju profesiondlas
kompetences pilnveides pasakumus kvalificéta darbaspéka
piesaistei.

A 1.4.1.1. Pieauguso izgfitibas koordinatora nodrosindsana regionad.
A 1.4.1.2.Darba tirgum - aktudlu profesiondlas talakizglifibas
programmu veidoSana, koordinéti planojot macibu prioritdros
virzienus iedzivotgju profesiondlds kompetences pilnveidei atbilstosi
Zemgales regiona atfistibas vajadzibam.

A 1.4.1.3. Sistematiski veikt darba tirgus piedavajuma un pieprasijuma
analizi regiona.

A 1.4.1.4.Regiondld prasmju fonda veidosana un apmacibu
organizesana.

A 1.4.1.5.IzstrGdat  regiona  ekonomiskas specializdcijas jomam
atbilstoSu macibu un metodisko materidlu; elasfiga izglitibas
piedavadjumaradisanu, tostarp apmacibdm pie darba deveéja; jaunu
apmacibu modulu izstrade, balstoties uz profesiondlas izghitibas
programmam — modulu izstradé un istenosanad, liekot uzsvaru uz
kvalifikacijas paaugstindsanu ar profesiju saisfitd nozare, apgustot
jaunas prasmes, t.sk. IT tehnologijas nozaré.

A 1.4.1.6. Pilnveidot pedagogu un prakses vaditdju kompetences
atbilstosi darba firgus tendencem, ka arl stiprinat profesiondlas
izglitibas iestazu kapacitati pieauguso izglitiba (pieredzes apmainas,
fikloSanas pasakumi, labds prakses un pieredzes parnemsana, t.sk.
arvalstu labas prakses u.c. aktivitates).

A 1.4.1.7. Karjeras izglitibas atfisfioa un kvalitatfivikarjeras konsultantu
pakalpojumi pieaugusajiem.

A 1.4.1.8. Paplasinat darba devéju izpratni par muzizghifioas nozimi un
tas ietekmi uz regiona ekonomisko attistibu.

A 1.4.1.9. Veicindat pieejamibu muzizglitibd: virtudlds apmacibas,
digitalas apmacibas, macibu video (izmantojot profesiondlo izghifibas
iestdzu bazi), izbraukuma apmacibas, meistarklases — tuvak dzives
vietai vai darbavieta.

R 1.4.2. Veicinat digitalo prasmju pilnveidi un paaugstinGsanu
(digitalo iespéju, IKT iespéju izmantosanu), mazinot digitalo plaisu
sabiedribd, tostarp uzlabojot darbaspéka kvalitati, kapacitati un
efektivitati.

A 1.4.2.1. Nodrosinat elasfigu un modularu apmacibu piedavajumu,
lai uzlabotu pieauguso iedzivotaju digitdlas prasmes (pieddvajums
pieldgots dazadiem zindsanu [imeniem, dazada gadagdjuma
iedzivotgjiem).

A 1.4.2.2.stenot pasakumus sabiedribas izpratnei par  digitdlo
kompetencu nozmi karjeras sekmigai affisfioai un personibas
izaugsmei veicindsanai.

A 1.4.2.3. Istenot pasakumusizglifibas pakalpojumu sniedz&ju tehniska
nodrosingjuma (IKT, infrastruktrau.c.) fehniskas bazes pilnveidosanai.
A 1.4.2.4. Digitdlas platformas izveide ar augsta Imena informacijos
tehnologijam darba tirgum nepieciesamo IT prasmiju, digitald darba
prasmju apguvei un kompetencu pilnveidei nakotnes digitalajam
darbam regiona.

A 1.4.2.5. Digitalo materidlu izstrade.

R 1.4.3. Pieejama un musdieniga mozizglifiba dzives kvalitates
nodrosinasanai.

A 1.4.3.1. Istenot sabiedribas izglitosanas un informé&sanas pasakumus
par muzizglitfibu, tas nozimi un lomu personibas atfistibad, idzdalibas
iespejam, tadejadi veidojot sabiedrisko pasufjumu  dazaddm
auditorijdm (piem., aptaujas, diskusijas, regiona iedzivotaju viedoklu
noskaidrosana).

A 1.4.3.2. Veicinat mUzzglitibas kultGras atfistiou Zemgales regiond,
izstraddgjot un Istenojot kvalitafivas, inovafivas macibu programmas
individa dzives kvalitates nodrosindsanai  (piem.,  pilsoniska
kompetence, finanspratiba, vides prafiba un veselibprafiba), tostarp
veicinot sabiedribas uzvedibas modelu un paradumu mainu.

A 1.433.1zstradat  ilgtspejigu  piekluves nodrosinasanas  sisteému
muzizglifibas pakalpojumiem, lai motivetu un nodrosinatu iespéjas
izmantot muozizglifibas pieddvajumu visu vecumu iedzivotdjiem
(saisfiiod ar fransportu, macibu veidu, macibu izmaksém u.c.).
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A 1.4.3.4. Koordineét un atbalsfit muzizglifibas pieejamibu  visGm
sabiedribas  grupdm  (senioriem, persondm ar funkciondliem
traucéjumiem, gimeném ar bérniem, sociali mazaizsargdtam grupdm
u.c.), ieverojot universala dizaina principus, parnemot labas prakses,
ieviesot inovativus risinGjumus, nodrosinot nepiecieSamo aprikojumu,
veicinot socidlo ieklausanu (muzizglitibas pieddvajums pieldgots
dazadiem zindsanu Imeniem, dazada gadagdjuma iedzivotdjiem).

RV 1.5. Petniecibas un zinatnes potenciala attistiba

R 1.5.1. Stiprinataugstakas izglitibas institicijas ka zinasanu radisanas,
tehnologiju parneses un inovaciju centrus gudrai izaugsmei

A 1.5.1.1. Izglifibas un macibu sistému efektivitates uzlabosana un
atbilstibas veicindsana mainigajom darba tirgus pieprasjumam,
tostarp nodrosinot studiju modernizaciju (investicijas augstskolu
digitalizacija, augstskolu materidli tehniskaja bdzé (infrastruktirg,
aprikojums), inovacijas studiju procesd un MAaciospekos).

A 1.5.1.2. Istenot pasakumus studentu, uznéméju, augstskolu un
industrijas sadarbibai, veicinot studéjoso inovetspéju, tostarp veicinot
studentu lldzdalibu Inovaciju grantu projektos.

A 1.5.1.3. MUsdienigu, tehnologisko un saturisko risindjumu ieviesana
augstakas izghfiba, t.sk. koledzu macibu/izghifibas piedavajuma,
atfistot e-macibu formas un citas musdienigas, inovafivas ieguves
formas, tostarp veicinot labds prakses parnemsanu (f.sk. arvalstu).
A 1.5.1.4. Istenot pasakumus studentcentréta izglitioas piedavdjuma
nodrosindsanai  (piem.,  veicindt  darba  tirgu  esosajiem
nodarbinatajiem ar vidéjo visparejo unvidejo specidlo izghifiouiespeju
iegUt augstako izglifibu Zemgales regiond regiona ekonomikas
specializacijasunRIS3 nozares, izveidojot sagatavosanas kursa LBTU “0
kurss”, lai nodrosinatu iesp€ju cilvekiem, kas vidéjo izglifibu ieguvusi
pirms vairadkiem gadiem, atjaunot iegutas zindsanas un veiksmigi
uzsakt studijos augstakas izglitibas ieguvei regiona ekonomikos
specializacijas nozarés).

A 1.5.1.5. Industrijas 4.0 atfistfibai  atbilstoSo kompetencu apguves
veicin@Sana (STEM, digitdlo, starpdisciplindro) un Industrijai 4.0
atbilsto3o tehnologiju ieviesana studiju procesa.

R 1.5.2. Pétniecibas un inovacijas cilvékkapitala kvantitafivas un
kvalitativas iesaistes palielinGsana publiskaja un privataja sektorg,
pétniecibas izcilibas stimuléSana, pétijjumu pasitiSana - regiona
specializdcija, regiona inovaciju attistibai perspekfivajas nozarés un
konkurétspéjaiun zalai ekonomikai, RIS3specializacijasjomu atfistibu
un tautsaimniecibas transformaciju.

A 1.5.2.1. Mobilitates, pieredzes apmainas un sadarbibas aktivitates
starptautiskas konkurétspéjas uzlabosanai  zindtne;  pieredzes
apmainas pasakumi, vietéjas un arvalstu labads prakses parnese,
arvalstu specidlistu piesaiste.

A 1.5.2.2. Veicinat atbalsta programmu izmantosanu finanséjuma
piesaistei, tostarp dalibai un kopprojektu veidoSanai programma
Horizon Europe (Apvarsnis Eiropa).

A 1.5.2.3. Istenot pasdkumus arvalstu zinathieku piesaistei aktudlos
péetijumos zinatniskajai institucijai, papildinot so zinatnieku prasmes un
konkurétspéju vai komersanta atfistibai nepieciesamo péefijumu
veikSanai, izstradgjot jaunas idejas, produktus un pakalpojumus.

A 1.5.2.4. Praktisko péfjumu TstenoSana jaunu  produktu un
pakalpojumu komercializacijas veicindsanai, ka arl sabiedribas
izaicingjumu un tfautsaimniecibas vajadzibu risindsanai, veicinot
zinatnisko instituciju — industrijas sadarbibu.

A 1.5.2.5. Popularizet labo praksi un sniegt konsultacijas par pefijumu
veiksanu.

R 1.5.3. Sadarbiba RIS3 pétniecibas un inovacijas izcilibas centru
attistbai un izveidei Zemgales redgiond (zina$anu ietilpiga
biokenomika, viedie materidali energoefektivitates tehnolodijas,
radosas industrijas u.c.), attistotizcilibas centrus ari citas RIS3 jomas,
parvaldibas un analitiskas kapacitates celsana.

A 1.53.1. LBTU k& ilgtspéjiga, zindsands un pétniecibd balsfita
Bioekonomikasizcillbas centra attistiba ar nozimiguietekmiunregiona
uznémejdarbibu un eksportspéjas palielinasanos — inovafivu partikas
produktu izstrade, biotehnologiju atfisfiba, vieda lauksaimnieciba un
robotizacija, augu selekcija, dzivhieku veseliba, klimata pdarmainu
ietekme uz lauksaimniecibu, mezsaimniecibu un zivsaimniecibu,
sagaidamie riski un to mazindsana, izveidojot dzivas prakses
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laboratoriju pétniecibai bioekonomika, 1stenojot pilotprojektus un
demonstraciju projektus.

A 1.5.3.2. Sadarbibas  stiprindSana  starp  augstakas  izglitibas
parstavjiem, zinatniekiem un uznéméjiem, t.sk. fikloSands, izglitoSanas,
pieredzes apmainas pasakumi u.c. pasakumi.

@3@ P2: SOCIALA IEKLAUSANA UN VESELIBAS
VEICINASANA

RV 2.1. Nodrosinat ilgtspéjigu sabiedriba balstitu socidalo
pakalpojumu  affisfibu  redgiond, uzlabojot socidlo
pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un atbilsfibu regiona
iedzivotaju vajadzibam

R 2.1.1. Veicindt sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu attistibu
regiona.

A 2.1.1.1. Turpinat istenot ZPR DeinstitucionalizGcijas planu.

A 2.1.1.2. Vajadzibu prieksizpétes projektu istenosana pirms SBSP
atfisfiSanas; sadarbibda ar vietejam kopiendm un nevalstiskam
organizacijam.

A 2.1.1.3. Uzlabot pakalpojumu sniegsanas vietu teritorialo parklajumu
un sniedzéju daudzveidibu, kvalitati, efekfivitati, pieejamibu, t.sk.
infrastruktUru un aprikojumu.

A 2.1.1.4. Atfisfit jaunus inovafivus digitalus socidlos pakalpojumus.

A 2.1.1.5. Palielinat regiona pasvaldibu sadarbibu un nevalstiska un
privata sektora lidzdalibu socidlo pakalpojumu organizésand un
nodrosinasana.

A 2.1.1.6. Gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu atfisfioa pensijas
vecuma personam, persondm ar smagiem funkciondlem
traucéjumiem un bérniem.

A 2.1.1.7. Universald dizaina principu piemérosana jaunu pakalpojumu
izveide.

A 2.1.1.8. Esoso pakalpojumu sniedzéju infrastruktoras un  vides
pieejamibas uzlabosana.

A 2.1.1.9. Atfisfit  pakalpojumus  iedzivotdju pamatvajadzibu
apmierindsanai (piem., zupas virtuves, higiénas centri, mobilds
vienibas un specializéto transportu) pec iespéjas tuvak dzivesvietai.
A 2.1.1.10. Atfisfit mobilos pakalpojumus, kas nodrosina atbalstu
pasaprup€ veciem cilvékiem un cilvékiem ar funkcionésancs
traucejumiem (friziera, kosmetologa, podologa pakalpojums,
manikira pakalpojums, bardas skusanas pakalpojums u.c., aprupes
pakalpojumus).

A 2.1.1.11. Atfistit atbalsta  personas pakalpojumu cilvékiem ar
demenci (personas, kas palidz personai uzturét prasmes, organizet
briva laika pavadisanu).

A 2.1.1.12. Atfistit atbalsta personas pakalpojumu persondm ar garga
rakstura tfraucéjumiem (personas, kas palidz integréties sabiedriba,
nodarbinafibd, IEmumu pienemsanad, citas socidlas aktivitates).

A 2.1.1.13. Davojoma fonda  atfistiba  padvaldibas  socidlds
atstumfibas riska grupam.

R 2.1.2. Uzlabot esosos un attistit jaunus alternativos/sabiedriba
balstitos socialas apripes, socidlas rehabilitacijas un sociala darba
pakalpojumus dazadam iedzivotaju grupam.

A 2.1.2.1. Uzlabot socidlas aprupes pakalpojumu pieejamibu, atfistot
visiem iedzivotdjiem pieejamo apripes majas pakalpojumu
senioriem, aprupes pakalpojums bérniem ar FT u.c. mérkgrupam.

A 2.1.2.2. Socidlas  rehabilitacijos  pakalpojumu  pieejamibas
uzlabosana, atfistot pakalpojumu sniegsanas vietu kapacitati.

A 2.1.23. Apmacibu organiz€sana socidlas atstumtibas  riskam
paklautdm iedzivotdju grupdm (ipasi  senioriem, cilvékiem ar
invaliditati un trocigiem cilvékiem), lai uzlabotu to digitalas prasmes.
A 2.1.2.4. Pasakumi digitdlo iericu un tehnikas pieejamibas
nodrosindsanai mérka grupas persondm digitdlo pakalpojumu
izmantoSanai.

A 2.1.2.5. Atfisfit socidlas rehabilitacijas pakalpojumus bérniem ar FT,
un pilngadigdm personam ar GRT.
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A 2.1.2.6. Dienas centru bezpajuminiekiem izveide, nodrosinot
socidlds rehabilitacijos pasdkumus un veicinot bezpajumtnieku
intfegraciju sabiedribad.

A 2.1.2.7. Krizes centra un atbalsta pasakumu izveide no vardarbibaos
cietusajam pilngadigdm persondm (seniori, viriesi, sievietes).

A 2.1.2.8. Istenot pasakumus, kas uzlabo socidla darba pakalpojumu
(it pasi psihosocialas palidzibas) sniegsanu.

A 2.1.2.9. Mobilo brigdzu/vienibu izveide un atfisfioa pakalpojumu
nodrosinasanai iedzivotdjiem no centra attalas teritorijas.

A 2.1.2.10. AprUpes, socidlas rehabilitacijas un socidlajam darbam
nepieciesama  aprikojuma,  tehnologiju  un infrastruktoras
nodrosinasana.

A 2.1.2.11. Nokts patversmju fikla izveide regiond un sadarbibos
atfistiba starp pasvaldibam.

A 2.1.2.12. Pasdkumi arpusgimenes apripé esoso bérnu labdkai
ieklausanai sabiedribad.

A 2.1.2.13. Aktivitates uznemoso gimenu skaita palielindsanai un
atbalsta sniegsanai 3im gimeném.

A 2.1.2.14. Pasakumi socidla darba specidlistu atalgojumu sistémas
sakartoSanai un atalgojuma konkuretspéjas paaugstindsana.

A 2.1.2.15. Pakalpojumu atfisfioa nemotivetiem cilvekiem.

A 2.1.2.16. EsoSo un jaunu socidlds rehabilitacijas programmu
izmantoSana darbd ar dazadam meéerka grupam.

R 2.1.3. Veicinat socidlo pakalpojumu sinerdiju ar citiem
pakalpojumiem.

A 2.1.3.1. Pilotprojektu istenoSana labads prakses parnemsanai par
socidlo pakalpojumu sinerdijos veidosanu ar veselibas, izghitibas,
nodarbinafioas, fransporta  un  brivad laika  pavadisanaos
pakalpojumiem.

A 2.1.3.2. Vispdréjo pakalpojumu sniedzéju apmacibas par
komunikdcijas ipatnibam ar dazaddm meérka grupas persondm, t.sk.
lai veidotu izpratni un mazindtu stereotipus.

A 2.1.3.3. Sadarbibas starp ilgstosas socialas aprUpes iestadeém un
arstniecibas iestddém veidosana, lai nodrosinatu SAC klientiem
nepiecieSamos veselibas aprupes pakalpojumus.

A 2.1.3.4. Pakalpojumu atfistiba paliafivds aprupes pacientiem
sadarbojoties veselibas aprUpes un socidlo pakalpojumu sniedzejiem.
A 2.1.3.5. Pakalpojumu un atbalsta sistemas izveide cilvékiem ar
psihiskam saslimsandam, it Tpasi pec staciondra perioda.

A 2.1.3.6. Pasakumu istenosana atfstumfibas riskam paklautdm
iedzivotdju grupam veiksmigadkai iesaistisanai nodarbinatiba:

a) mentora pakalpojuma nodrosindsana (atlase, apmacibas,
procesa vadiba);

b) atbalsfita darba pakalpojuma popularizésana;

c) socialas uzneémeéjdarbibas popularizEésana, labds prakses
pieméeru apkoposana un izplafiSana, pieredzes apmainas
pasakumi;

d) darba integracija balstitu uznémumu aftfistiba.

R 2.1.4. Paaugstinat un uzlabot socidalo pakalpojumu sniegsang,
planosana un administréSana iesaistito darbinieku kapacitati.

A 2.1.4.1. Pilotprojektu TstenoSana socidla darba  specidlistu
profesiondlas kompetences pilnveidei, t.sk. vinu dalibu supervizijas un
apmacibads, tostarp par darbu ar dazadam mérka grupdm, jaundm
darba metodém, 1pasi par darbu grupads (piem., iedzivotdju atbalsta
vai paspalidzibas grupads) un izstradato metodiku izmantosanu.

A 2.1.4.2. Pasakumi darbinieku kvalifikacijas (zinGSanas, prasmes,
pieredzi u.c.) paaugstindsanai un atfisfisanai (piem., pieredzes
apmainas braucieni, macisands caur daudzveidigiem macisanads
lidzekliem — rakstiem, gramatam, videomateridliem utt.).

A 2.1.4.3. Apmdacibu un aktivitaSu IstenoSana, kas papildina un
pilnveido prasmes izveértét socidlo pakalpojumu nepieciesamiou,
prasmes pieskirt un sniegt SBSP, novértét socidlo pakalpojumu
atbilstibu personas individualam vajadzibam.

A 2.1.4.4. Projektu 1stenoSana ar meérki uzlabot specidlistu digitalas
prasmes, ka art nodrosinat sociala darba specidlistus ar datoriem un
pielagojumiem sazinai ar klientiem aftalinati, izmantojot dazadas
datorprogrammas un mobilas lietotnes.

A 2.1.4.5. Pasakumi darbinieku zinGsanu pilnveidei par izvertéjumu
veikSanu socidlo pakalpojumu nepieciesamibas noteikSanai kopiend,
izstfradat pasvaldibu socidlo pakalpojumu atfistfibas un izmaksu
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planus, noteikt socidlo pakalpojumu ekonomisko dzivotspéju un
ilgtspéju, atfisfit kapacitati jaunu risinGjumu mekleésanad, ka ari projekiu
finanséjuma piesaisté un/vai ldzfinanséjuma nodrosindsana.

A 2.1.4.6. Istenot pasdkumus, kas uzlabo prasmes organizét un
uzraudzit socidlo pakalpojumu pieskirsanu un sniegsanu, tostarp to
kvalitati.

A 2.1.4.7. Istenot pasdkumus, kas pilnveido socidlo pakalpojumu
sniedzéju tehnisko nodrosinGjumu (ieviesot digitdlos risinGjumus,
izmantojot tehniskos lldzeklus utt.), un nodrosina informacijas uzskaites
funkcijas izpildi, uzlabojot datu ievadisanu un uzglabdsanu
elektroniska veida, ka ar nodrosinot datu apmainu ar valsts un
pasvaldibas informacijas sistemam.

A 2.1.4.8.Istenot pasdkumus, kas paaugstina  administrafivo
darbinieku kapacitati un uzlabo vinu digitalas prasmes.

A 2.1.4.9. Pasakumi specidlistu izglitoSanai par bérnu  tiesibu
aizsardzibu, gimenes krizu atpazisanu (saslimis, miris gimenes loceklis
u.c. krizes situacijas, kas ietekmé& gimenes sistému) un atbalsta
intervencém (psihologiskais atbalsts, gimenes asistents, mediatorsu.c.
pakalpojumu un atbalsta iespéjas).

R 2.1.5. Uzlabot sadarbibu socialo pakalpojumu nodrosinGsané un
organizésana.

A 2.1.5.1. Turpinat atfistit un Istenot socidlo pakalpojumu kvalitates
novertésanas sistému.

A 2.1.5.2. Uzlabot, pilnveidot, atfisfit un paplasinat sadarbibu starp
specidlistiem, iestadém un citiem partneriem (starpprofesiondly,
starpinstituciondlu, starpnozaru), t.sk. badrintiescdm, socidlajiem

dienestiem, policiju, arstniecibas personam un izghifibas specidlistiem.

A 2.1.5.3. Palielinat mérka grupu personu un NVO lidzdalibu socidlo
pakalpojumu planosand, sniegsand un kvalitates novertésana.

R 2.1.6. Uzlabot socialas atstumtibas riskam pak|auto iedzivotaju
ieklausanos sabiedriba.

A 2.1.6.1. Pasakumu istenosana, kas veicina izpratni par socialds
atstumfibas riska grupam.
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A 2.1.6.2. InfrastruktUras vides pieejamibas uzlaboSana cilvékiem ar
invaliditati (majoklu pielagosana).

A 2.1.6.3. Informét un izglitot sabiedribu par mérka grupas personam,
to vajadzibam, iespéjamiem alternafiviem problému risingjumiem, ka
art par pieejamiem vai planotiem socidliem pakalpojumiem.

A 2.1.6.4. zmantot [T, socidlo fiklu un mediju piedavatas iespéjas
(piem., publicejot pieredzes stastus un rakstu serijas, informaciju par
socidlo pakalpojumu saturu un sanemsanas pieredz).

A 2.1.8.5. Pieredzes apmainas pasdkumu istenosana politiku un
specidlistu izghtoSanai un stereotipu mazindsanai.

A 2.1.6.6. Interakfivu gimenes aktivitasu izveide un isteno$ana, kuru
laika papildus izklaidei ir iespéjams uzzinat informaciju par dazadam
merka grupam, to dzivi, ipatnibam (piem., kvesti, speles pilsétvide
un/vailauku vidé, izmantojot mobilds aplikacijas).

A 2.1.8.7. Interaktivu pasakumuistenosana izgiitibas iestadés ar merki
mazindt stereoftipus par cilvékiem ar invaliditati (piem., aktivitate
“Bérni nepiedzimst ar aizspriedumiem”).

A 2.1.6.8. Nometnes bérniem un vinu gimeném, ietverot bérnus no
socidla riska gimeném, BSAC, bérnus ar FT u.c.
A 2.1.6.9. Pasakumi socidld darba prestiza
sabiedribas izpratnes veidosana.

paaugstinasanai,

RV 2.2. Veicinat veselibas aprupes pakalpojumu affistibu
regiond, uzlabojot pakalpojumu pieejamibu un iedzivotdju
veselibpratibu.

R 2.2.1. Sekmét veselibas apripes pieejamibas un veselibas
veicind$anas pasakumus regiona limeni, sadarbiba ar valsts
institocijam un pasvaldibam.

A 2.2.1.1. Veidot ZPR pasvaldibu darba grupas/ reguldras sandksmes
tieSi  vesellbas veicindSanas darba iesaistitajiem  (veselibaos
veicinasanas projektu vaditgji).

A 2.2.1.2. Veselibas veicindsanas pasakumu istenosanas pasvaldibds
(turpinot esosSaja periodad iesdkto) par sirds un asinsvadu sistemas
slimibu, onkologisko slimibu profilaksi, atkariou ietekmi, psihisko
emociondli, reprodukfivi veselibu.
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A 2.2.1.3. Atbalsta pasakumu 1stenoSana jaunagjiem specidlistiem
(prakses vietas, dzivesvietas jautdjumu risindsana).

A 2.2.1.4. Digitalo pakalpojumu atfistiba (ietverotspecidlistu unmeérka
grupas personu apmacibas, pieredzes apmainu, pilotaktivitates:
Platformas izveide - video vizates — pakalpojuma pieejamibaos
nodrosinasanai socidla riska grupam attalajos lauku apvidos).

A 2.2.1.5. Pieredzes apmaina un pilotaktivitates veselibas apropes
pakalpojumu sasaistes veidosanad ar socidlajiem pakalpojumiem.

A 2.2.1.6. Motivacijas sisteémas izstrade un ieviesana pasvaldibds, lai
piesaisfitu arstniecibas personas un arstniecibas atbalsta personas
veselibas aprupes pakalpojumu sniegsanai.

A 2.2.1.7. Telpu veselibas aprupes pakalpojumu sniegsanai attistisanag,
t.sk. risinot jautGjumu par vides pieejamibu, atbilstosi obligatajam
prasibdm arstniecibas iestadem pasvaldibai piederosas telpads, lai
varétu registrét jaunas arstniecibas iestades, piem., gimenes arsta
prakses.

A 2.2.1.8. Transporta pakalpojumu atfistiba, lai uzZlabotu arstniecioas
pakalpojumu geografisko pieejamibu.

A 2.2.1.9. Arstniecibas iestdzu modernizacija, tehniskas infrastruktdras
uzlabosana un vides pieejamibas sakartosana.

A 2.2.1.10. Veidot metodiskos materidlus un izglitojosSu nodarbibu
programmas veselibas veicindsanas joma bérniem un jauniesiem.
A 2.2.1.11. Stiprinat sabiedribas veselibas un veselibas veicinasanas
specidlistu kompetenci (vai rast iespeju sadus specidlistus piesaisttt
pasvaldibds, kur tadi vel nestrada).

R 2.2.2. Attistit hronisko pacientu apripes sistému, istenojot re giondla
limena iniciativas, lai nodrosinatu katrai saslimsanai atbilstosu un
pielagotu apripi, iespéja sanemt konsultacijas, apmacibas un
mazinat komplikéaciju risku.

A 2.2.2.1. Pediatrijas centru izveide regiondlas atfisfibas centros, lai
nodrosinatu kvalitafivu medicinisko aprupi bérniem ar invaliditati un
hroniskam saslimsanam.

A 2.2.2.2. Biezdk konstatéto hronisko saslim3anu izpéte regiond un
priekslikumu izstrade veselibas aprupes specidlistiem par pacientu
izghtoSanu; pilotaktivitasu istenosana.
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A 2.2.2.3. Apmacibu kabinetu izveide regiondlas atfisfibas centros
hronisko pacientu apmacibai vai mentoringam.
A 2.2.2.4. Digitalas konsultafivas platformas izveide, kurd darbojas
arsti-specidlisti un cilvéki ar hroniskam saslimsanam divos virzienos:
1) arsta konsultacija tiessaisté — iespeja kopiga foruma/terzétava
uzdot jautdjumu arstam specidlistam, par kadu ta briza neskaidru
situaciju, ka rikoties;
2) pieredzes apmaina starp pacientiem.

R 2.2.3. Paliativas apripes pakalpojumu izveide planosanas regiona.

A 2.2.3.1. Pakalpojumu atfistiba paliafivds aprupes pacientiem
sadarbojoties veselibas aprUpes un socidlo pakalpojumu sniedzejiem.
A 2.2.3.2. Paliafivas aprupes pakalpojumu infrastrukturas izveide un
atfistiba, nepieciesamo tehnologdiju ieviesana.

A 2.2.3.3. Sadarbibas mehanismu pilotésana, labads prakses piemeéeru
apgusana.

A 2.2.3.4. Apmacibu organiz€sana vesellbas un socidlds jomas
specidlistiem par paliafivo aprupi.

R 2.2.4. Uzlabot informacijas pieejamibu par veselibas aprupes
pakalpojumiem un attistit atbalsta pasakumus tuviniekiem.

A 2.24.1. Apbmdacibu istenosana smagi un/vai neadrstéjami slimu
pacientu tuviniekiem.

A 2.2.4.2. Informdacija tuviniekiem un aprupétajiem par demenci, tas
ietekmi uz personu apripes pamatprincipiem.

A 2.2.4.3. Informacijas sagatavo$ana un izplatfisana par regiona
pieejamiem veselibas aprupes pakalpojumiem.
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ﬁ P3: UINEMUMU IZAUGSME UN KONKURETSPEJA

RV 3.1. UZNEMEJDARBIBAI PIEVILCIGAS VIDES ATTISTIBA UN
INFRASTRUKTURAS SAKARTOSANA

R 3.1.1. Publiskas infrastruktiras attistiba uznéméjdarbibas atbalstam
Zemgales pasvaldibas t.sk. ieguldijumi parejai vz klimatneitralitati.

A 3.1.1.1. Uznéméjdarbibai
infrastrukturas sakartosana.
A 3.1.1.2. Pecinkubacijas un koprades telpu atfisfioa pasvaldibas.

A 3.1.1.3. Industrialas infrastruktiras pieslegumu izbOve un jaudu
palielindsana teritoriju potencidla atfisfibai.

paredzeéto publisko €ku un to

A 3.1.1.4. Industridlo zonu, t.sk. logistikas centru kart&sana un atfisfiba.

A 3.1.1.5. Zalo industridlo zonu veidoSana pasvaldibds, kur razo vai
patéeré atjaunojamos energoresursus (AER).
A 3.1.1.6. AER (elekiribas, biometana,
infrastruktras atfistiba Zemgalé.

A 3.1.1.7. Radoso kvartalu, amatniecibas un jaunuznémumu centru
infrastrukturas atfisfiba.

A 3.1.1.8. Marketinga pasdkumi investoru piesaistei industridlajam
teritorijaom u.c. akfivitates.

udenraza) pieslegumu

R 3.1.2. Stiprinat (iesaisfito pusu) sadarbibas platformas kapacitati
koordinétam un daudzveidigam uvznéméjdarbibas atbalstam, t.sk.
datu apmainai, kopigu atbalsta programmu attistibai un digitalas
transformacijas veicinasanai.

A 3.1.2.1. Apmacibu programmas (t.sk. digitalo kompetencu joma)
jaunuzneémumu atbalsta un uzneémejdarbibas atfisfibas specidlistiem.
A 3.1.2.2. Pieredzes apmainas un fikloSanas pasakumi
uznéméjdarbibas vide.

A 3.1.2.3. Prakses vietu atfisfiba jauniesSiem pie jaunuznémumiem.

A 3.1.2.4. Inovacijas kulturvidi stiprinosi pasakumi sadarbibas atfisfioai.

A 3.1.2.5. Vienota platforma tradiciondlo un jaunuznémumu atbalsta
koordinacijai, informacijas apmainai, digitalas ekonomikas atfisfioai.
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A 3.1.2.6. Izveidot pilotprojektu “Zemgale Startup Welcome Hub”
arvalstu inovaciju uznémumiem, sniedzot pielagotu atbalstu
sadarbibai ar vietéjiem uznémumiem u.c. aktivitates.

A 3.1.2.7. Stiprinat eso$o regiondlo uznéméju forumu, kas apvieno
ekosistémas dallbniekus (uznémumus, universitates, investorus,
kompetencu partnerus un pasvaldibas), lai veicinatu sadarbibu, ideju
apmainu, jaunu, inovafivu projektu atfistibu.

A 3.1.2.10. Veicinat uznémeéju iesaisti planosanas dokumentu izstrade,
rkojot mérkéetas diskusijas, konsultacijas un tematiskas darba grupas,
nodrosinot  viedoklu uzklausisanu un infegrésanu  lémumu
pienemsanas procesa.

A 3.1.2.11. Veicinat uznémeéju konsultativo padomju izveidi regiona
novados, nodrosinot pastavigu sadarbibas platformu  starp
uznéméijiem un pasvaldibu parstavjiem stratégiski nozimigu jautajumu
risindsanai.

A 3.1.2.12. Pdlielinat planosanas regiona [T kapacitati un ieviest
modernus digitalos rikus, lai efekfivak uzrunatu un iesaistitu plasas
meéerka grupas, tostarp uznémejus.

R 3.1.3. Veicindt socialas uznéméjdarbibas attistibu regdiond,
koordinéjot pasvaldibu sadarbibu ricibas pléanu izstradé un ieviesana.

A 3.1.3.1. Izglitojosi pasakumi kopienai, uznémé&jiem un specidlistiem
par socidlds uznemejdarbibas nozimi un iesp&jam.

A 3.1.3.2. Pasvaldibu  ricibd  esoSo  resursu  kartésana
uzneémeéjdarbibas atbalstam.

A 3.1.3.3. Socidlas uzneéméjdarbibas afpazistamibas veicinasana
pasvaldibds—iedvesmas pasakumi, labads prakses piemeéruizplafisana
un pieredzes apmaina.

A 3.1.3.4. Atbalsts ricibas planu izstradei un ievieSanai socidlas
uznémeéjdarbibas atfisfioai pasvaldibu teritorijas u.c. aktivitates.

A 3.1.3.5. Atbalstitad darba un socidlas integracijas iespéju
veicinasana persondm no riska grupam.

A 3.1.3.6. Darba integracijas uznémumu atfistiba.

A 3.1.3.7. Instituciondlds partneribas stiprindsana starp planosanas
regionu, pasvaldibam, ministrijdm un nozaru NVO, socidlds
uznéméjdarbibas veicindsanai regiona.

socidlas
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R 3.1.4. Veicindl vuznémeéju sasniedzosu, digitalo prasmju celsanaq,
digitéalo tehnologiju, maksliga intelekta un robotizécijas risinajumu
ievieSanu atbalstosu vidi.

A 3.1.4.1. Digitalo kompetencu atfistibas koordinatora darba vietas
izveide planosanas regionad.

A 3.1.4.2. Pasvaldibu un planosanas regiona kapacitates stiprindsona
digitalizacijas, robotizacijas un jaunuznemumu atbalsta jautajumos.
A 3.1.43. Uznéméju, Tpasi MVU un jaunuznémumu, digitdlas,
robotizacijas un maksligad intelekta kompetences pilnveide.

A 3.1.4.4. Atbalsta mehanismi uzneémumu konkurétspégjas celsanai,
veicinot viedo risingjumu ieviesanu.

A 3.1.4.5. Nodrosinat uzneméju izglitosanu par drosas digitalizacijos
principiem, tostarp kiberdrosibas riskiem un prevenfiviem pasakumiem,
sadarbojoties ar nozares ekspertiem un izglifibas iestadem.

A 3.1.4.6. Konsultaciju un projektu izstrades atbalsts digitalizacijas un
maksligad intelekta risinGjumu ievieSanai u.c. aktivitates.

RV 3.2. ZinGSanu parnese un tehnologiju parnese Zemgales
ekonomikas specializacijas un RIS3 nozarés.

R 3.2.1. Veicinéat zinasanu un tehnologiju parnesizinasanu ietilpigu un
inovativu produktu attistibai un komercializacijai Zemgales
ekonomikas specializacijas un RIS3 nozarés.

A 3.2.1.1. Izveidot digitdli pieejamu platformu, kas kalpo ka centralais
informacijas ieguves punkts Zemgales jaunuzneémumu (startup)
ekosistémai, apvienojot uznémumus, investorus, universitates,
pasvaldibas un citus partnerus, lai veicinatu sadarbibu, zinGSanu
apmainu un regiona starptautisko atpazistamibu.

A 3.2.1.2. Stiprinat universitasu un biznesa sasaisti ZPR specializacijos
virzienos —biotehnologijas, partikas tehnologijas (FoodTech), militaraja
pétnieciba un tehnologijas (MilTech) u.c. jomas.

A 3.2.1.3. Komercializacijas un inovaciju klosteru veidosana RIS3 jomas.

A 3.2.1.4. Bioekonomikas ekosisteémas sadarbibas fikla atfistiba.
A 3.2.1.5. Eksperimentadlas testésanas vides (living labs) izveide jaunu
risindjumu validesanai RIS3 nozarées.
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A 3.2.1.6. Koordinét rpniecisko pefijumu un eksperimentadlo izstradnu
atfisfibu.

A 3.2.1.7. Veicindt industridlo simbiozi un ZIZ atfistibu.

R 3.2.2. Veicinat inovaciju iepirkumu planosanu un ieviesanu
pasvaldibas un uznémumos.

A 3.2.2.1. Izglitojosi pasdkumi un labds prakses izplafisana par
inovafivo iepirkumu pielietojumu pasvaldibds un uznémumos.

A 3.2.2.2. Pilotprojektu istenosana inovafivo iepirkumu testéSanai un
piemérosanai regiona pasvaldibas u.c. aktivitates.

A 3.2.2.3. Sadarbibas veidoSana un konkursi inovafivu risingjumu
izstradei un iepirkSanai.

R 3.2.3. Veicinat atvértoinovaciju kultiru un radoso sadarbibu jaunu
produktu attistibai, ipasi iesaistot jauniesus.

A 3.2.3.1. Veidotun nostiprindt jauniesu uznémeéjdarbibas un inovaciu
kultiru Zemgale, iesaistot vinus praktiskas aktivitatés (hakatoni,
vasaras nometnes, atvértds dienas jaunuznémumos), kas atfista
digitalas prasmes, radosumu un interesi par jaunuznémumiem.

A 3.2.3.2. Atvéerto inovaciju metodiku izstrade un ievieSana jauniesu
neformalas izglitibas procesos.

A 3.2.3.3. Starppaaudzu  koprades
atfistibai.

A 3.2.3.4. Kopigi uznémeéjdarbibas izglifibas moduli ar pasvaldibu un
skolu ldzdalibu, lai stiprinatu skolénu un jaunieSu uznémejspéjas u.c.
akftivitates.

darbnicas atvérto inovaciu

RV 3.3. Kapacitates stiprinasana investiciju un finansu kapitala
piesaiste.

R 3.3.1. Veicinat investiciju piesaisti uvznémumu parejai vz
energoefektiviem un klimatneitralitati veicinosiem risinajumiem.

A 3.3.1.1. Atbalsts uznémumu parejai uz viediem, energoefekfiviem
un AER balstitiem risingjumiem.

A 3.3.1.2. Konsultaciju, labas prakses un projektuistenosanas atbalsts
pasvaldibdm zalo inovaciju un klimatneitralitati  veicinosiem
risingjumiem.



ZEMGALES PLANOSANAS REGIONA ATTISTIBAS PROGRAMMA 2021-2027 | Pielikums Nr. 7.4

A 3.3.1.3. Zalas industrijas atfisfibas iniciativas (Laflora Energy véja
parks, Zald industridla zona Kaigu purva u.c. uznéméju aktivitates).
A 3.3.1.4. Zalo tehnologiju ideju darbnicas pasvaldibas, nodrosinot
informaciju par atbalstu ideju validacijai, mérka tirgus izpétei un MVP
izstradei jau agrinas stadijas.

A 3.3.1.5. Pilotprojektu platformas izveide zalo tehnologiju testésanai
sadarbiba ar uznéméjiem un péetniecibas institucijam u.c. aktivitates.
A 3.3.1.6. Veicinat CCS (Carbon Capture and Storage)tehnologdiu
infegraciju regiona uznémumos.

R 3.3.2. Stiprinat vznéméju un pasvaldibu kapacitati privata un
publiska finanséjuma piesaistei stratégiskajiem atfistibas projektiem.

A 3.3.2.1. Specidlas ekonomiskas zonas izveide investiciju piesaistei
plano3anas regiona.

A 3.3.2.2. Apkopot atbalsta instrumentus ar AgriTech, FoodTech,
biotehnologijdm, dudla pielietojuma risinGjumiem u.c.

A 3.3.2.3. Veicinat nepartrauktu atbalstu jaunagjiem uznémumiem no
idejas lidz tirgus paplasindsanai.

A 3.3.2.4. Sadarbibas un publiskas—privatas partnenbas projekiu
izstfrade unistenosana.

A 3.3.2.5. Inovafivo iepirkumu ieviesana pasvaldibds.

A 3.3.2.6. Nodrosinat informaciju jaunuznémumiem par alternafiviem
finanséjuma avotiem - pula finanséjums, FinTech risinGjumi un
kopinvesficiju modeli, laiveicindtu kapitdla pieejamibu un uzneémumu
izaugsmi regiona.

A 3.3.2.6. Investoru piesaistes stratégdijos izstrdde un regiona ka
invesficiju galamerka pozicionésana.

RV 3.4. Cilvékkapitala piesaiste, uznémiguma un atvértas
inovacijas kompetencu stiprinasana (t.sk. torisma).

R 3.4.1. Veicinat augsti
sagatavosanu regiona.

kvalificéta darbaspéka piesaisti un

A 3.4.1.1. Sadarbibas pasakumi un kopprojekti ar izglitibas iestadem,
uznémejiem un NV O, integréjot arvalstu labas prakses.
A 3.4.1.2. Darbaspéka vajadzibu un specidlistu pieejamibas izpéte.
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A 3.4.1.3. Augsti kvalificétu remigrantu, gimenes loceklu un béglu
infegracijokasocidldun ekonomiska kapitala avotsregiona attistioai.
A 3.4.1.4. Koordinéet jaunajiem uznémejiem nepieciesSamo
cilvekkapitdlu, veicinat digitalo prasmju stiprinadsanu; paplasinat
sniegtas iespéjas remigrantiem.

R 3.4.2. Remigracijas atbalsta pasdkumi atbilstosi regiona planam.

A 3.4.2.1. Remigracijas koordindcijas funkcijas nodrosinGsanaregiond.
A 3.4.2.2. Remigrantu integracijas pasakumi: personalizeti
piedavajumi, fikloSands un profesiondlais atbalsts.

A 3.4.2.3. Remigrantu iesaiste jaunuznémumu, radoso industriju un
socidalas uzneémeéjdarbibas iniciafivas.

R 3.4.3. Veicinal uznémiguma un atvértas inovacijas kompetencu
attistibu visas paaudzés, sekméjot ilgtspéjigu darbaspéka iesaisti
regiona ekonomika.

A 3.4.3.1. Sudraba paaudzes iesaiste  uznéméjdarbibad  un
majrazosanad, izmantojot vinu prasmes un pieredzi.

A 3.43.2. Uznémiguma un kompetencu atfisfibas
(EntreComp) visdm paaudzem.
A 3.4.3.3. TikloSanas darbnicas
veicindsanai.

A 3.4.3.4. PieredzE€jusu uznémeéju iesaiste jauno uznémumu izaugsmes
atbalstam.

A 3.4.3.5. Uznémejdarbibas mentora vai koordinatora nodrosindsana
darbam ar jauniesiem.

A 3.4.3.6. Jaunuznémumu prasmju apguves programma sadarbiba ar
jaunuznémumiem un atbalsta organizacijam.

A 3.4.3.7. Regulari Radosas inovacijas hakatoni, kuros vietéje
uznémumi sadarbibd ar radoso industriju parstavijiem risina konkrétas
problemas.

programma

un konkursi atvertas inovacijos

RV 3.5. Veicinat konkurétspéju vietéja un globalaja tirgu.
R 3.5.1. Sekmét vietéjo razotaju sadarbibu un konkurétspéju.

A 3.5.1.1. Sadarbibas fklu un klasteru veidoSanas apmacibas un
konsultacijas.
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A 3.5.1.2. Radoso un koprades telpu izveide vietéjiem razotajiem un
amatniekiem.

A 3.5.1.3. Kopprojektu izstrade un labds prakses pdrnese vietéjo
razotaju sadarbibas stiprindsanai.

A 3.5.1.4. Atbalsts MVU pielagosanads un ilgtspéjas stiprindsanai (pec
krizém).

A 3.5.1.5. Uznémeju sasniegumu novertésanas un atpazistamibaos
pasakumi.

A 3.5.1.6. Vietéjo razotdju interesu parstaviba naciondla imeni.

A 3.5.1.7. Apmdacibas un konsultacijas par digitdlo eksporty,
Zimolvedibu un e-komercijas rikiem.

A 3.5.1.8. Jaunuznémumu un MVU sadarbibas formatu izstrade,
veicinot inovaciju razosanas procesus u.c. aktivitates.

R 3.5.2. Veicinat uznéméju starptautisko tirgu apguvi, t.sk. koordinéjot
dalibu tirdzniecibas misijas un izstadés.

A 3.5.2.1. Eksporta kapacitates stiprinGSana caur apmacibam,
konsultacijam un informaciju par publiskajiem atbalsta instrumentiem.
A 3.5.2.2. Eksporta macibu programma: tirgu specifika, normafivais
ietvars un sadarbibas veidosana.

A 3.5.2.3. Jaunuznémumu uninovativo MVU iesaisteizstadés un misijas
ar méerkéetu sektoru atlasu.

R 3.5.3. Atbalsts uznémumiem, eksportspéjigu augstas pievienotas
vértibas risinajumu attistibai un iekjausanai globalajas vértibu kédés.

A 3.5.3.1. Eksporta un inovaciju atbalsta instrumentu pieejamibas
veicindsana uznemejiem.

A 3.5.3.2. Uznéméju iesaiste viztés
stiprinadsanai.

A 3.5.3.3. Sadarbibas atfistiSsana ar arvalstu un diasporas partneriem
eksportspejas stiprindsanai.

A 3.5.3.4. Invesficiju un eksporta specidlista piesaiste regiondla iment.
A 3.5.3.6. Jaunuznémumu un augstas pievienotas vertibas uznémumu
intfegracija (eksportspéjas diagnostika, mentorings, akceleratori)
globadlajas inovaciju un piegades kedes.

un delegacijas sadarbibas
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A 3.5.3.7. Digitdlas eksportsp€jas veicindsana: e-komercijas un
digitalo pakalpojumu internacionalizacija.

R 3.5.4. Aprites ekonomikas un ekodizaina risindjumu attistiba un
ieviesana tautsaimnieciba.

A 3.5.4.1. Ekodizaina centru un darbnicu atfisfioa radosajos kvartdlos
un amatniecibad.

A 3.5.4.2. Kopprojektu veidosana ekodizaina un aprites ekonomikas
joma.

A 3.5.4.3. Aprites ekonomikas/ekodizaina popularizEésana ar socialas
uznéméejdarbibas palidzibu.

A 3.5.4.4. /alo inovaciju akseleracijas programma jaunuznémumiem
un MVU.

A 3.5.4.5. Mérkets atbalsts socidlgjiem uznemumiem, kas balstas uz
vietgjiem resursiem un nodrosSina socidlo labumu kopiends u.c.
akftivitates.

RV 3.6. Turisma produkiu un pakalpojumu piedavajuma un
konkurétspéjas veicinasana

R 3.6.1. Veicindl konkurétspéjigu tdrisma galamérku izveidi un
attistibu.

A 3.6.1.1. Veicinat vienu un vairdkdienu turisma pieddvajumu
atfisfiou, apvienojot dazadus turisma produktus un pakalpojumus
(akfivais, kulinarais, dabas, veselibas, izklaides, sports utt.) visas
sezonas ietvaros.

A 3.6.1.2. Eso3o naciondld un regiondld imena magnéta galameérku
definésana, stiprindsana un atfisfioa, uzlabojot kvalitati, ekselenciun
blakus objektu sadarbibu.

A 3.6.1.3. Pasvaldibu publiskds artelpas attistiba turisma veicindsanai.
A 3.6.1.4. KultUras infrastruktoras atfistiba  kultGras  un  tarisma
pakalpojumu pieejamibas uzlabosanai.

A 3.6.1.5. Veicinat esosu un jaunu turisma produktu un pakalpojumu
izveidi, pieejamibu un konkurétspéju dazadam mérka grupdm,
identificgjot un koordingjot regiondla mena tdrisma iniciatives,
kopigus sadarbibas un izpétes projektus regiona trisma veicinasanai.
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A 3.6.1.6. Sekmét uz eksportu orientétu un inovativu turisma produkiu
un pakalpojumu attistibu un pieejamibu.

A 3.6.1.7. Veicinat tlrisma produktu un pakalpojumu kvalitates
uzlabosanos, koordingjot labas prakses pdrnemsanas, apmacibu,
tirgus izpétes un marketinga instrumentu uzlaboSanas pasakumus.

A 3.6.1.8. Veicinat klasteru un galamérku puduru izveidi, sadarbibu un
uzlabosanu.

R 3.6.2. Veicindt Zemgales tdrisma produkiv un pakalpojumu
dazadibu un attistibu.

A 3.6.2.1. Veicinat dabas un kultUras torisma  sadarbibas nisos
produktu atfistibu, piem., tdens turisms, pargdjieni, daba takas, skatu
torni, ainavas u.c., art arpus tradiciondlas turisma sezonas.

A 3.6.2.2. Veicinat Zemgalei raksturigo kultUras turisma produkiu
veidosanu un atfistibu — lauku, tradiciondld dzivesveida, tradiciondlu
prasmiju, kulinarijas, kultGrvésturiska, nemateridld un materidla
mantojuma, kultUrtelpu, pasdkumu u.c. tarisma produktu attistibu, an
arpus tradicionalds turisma sezonas.

A 3.6.2.3. Veicinat vienotu un integrétu GdenstUrisma atfisfibu regiona
— Udenstilpju un UdensteCu sakopsanas darbi, blakus pakalpojumu
atfistiba (laivosana, noteikumi, norades, piestatnes u.c.).

A 3.6.2.4. Veicinat un atfisfit aktiva turisma produktu un pakalpojumu
izveidi, pilnveidosanu un kvalitati (sporta pasakumi regiond,
pargdjienu marsrutu atfistiba, ziemas sportu, veloturisma, atbalstoso
pakalpojumu aftfistiba (kempingi, telSu vietas, apgaismojums,
informacija u.c.)).

A 3.6.2.5. Stiprinat esoso produkiu nepietiekamo komercializacijos
imeni un izcilibu.

A 3.6.2.6. Veicinat esoso galamerku izcilibu, sadarbibu un produkiu
dazadoSanu un sadarbibu, piem., sports, fiziskd atpUta, kulindrais
turisms u.c. un to iesaisti starptautisku marsrutu un galameérku sistemas.
A 3.6.2.7. Veicindt turismd neizmantotu resursu, piem., Stroves
geodéziskad loka punkti, Rastrelli arhitektGra; zudu3ds veértibas ka
Staburags, makslas vésture, karsta kritenes u.c. izmantoSanu un
atfisfiou, t.sk. veicinat valsts nozimes kultGras piemineklu un dabas
pieminek|u pielagosanu klimata parmainu ietfekmeéem.
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A 3.6.2.8. Veicinat Zemgales turisma produktu un pakalpojumu
digitalizaciju (QR kodi, audiogidi, apmekletaju uzskaite, virtudlas
realitates u.tml. riku izmantosana, iegades iespéjas, apmacibas,
uznémeju digitalizacija, labds prakses, datu vakSana, analizes
veikSana, viedie risingjumi u.c.).

A 3.6.2.9. Veicinat saokrdld jeb religiskd mantojuma  tGrisma
piedavajuma atfisfibu, kas ietver tematisku regiona un parrobezu
marsrutu izveidi, t.sk. sakrald jeb religiskd mantojuma digitalizaciju
(piem., jauni marsruti, kas ietver baznicas—-muizas—kapelcs,
macitgjmuizas u.c.; digitdli risinGjumi  baznicas esosa  kultGras
mantojuma iepazisanai, “atveértas durvis” u.tml.).

R 3.6.3. Turisma nozares parvaldibas un kapacitates stiprinasana.

A 3.6.3.1. Regiondlas koordinacijas uzdevumu pilnveidosana un
saskanosana.

A 3.6.3.2. Regiondlo projektu definésanaun atfisfiba, piem., Zemgales
velomarsruta izveide, Zemgales jostas nodrosindsana, vides un
izgltibas centri, LeiSmalites atfisfioa pierobeza, Daugavas cela
atfistiba, pargdjienu, dabas taku marsruti, velomarsruti, Gdensturisms,
senvéstures u.c. izmantosana.

A 3.6.3.3. Veicinat pasvaldibu, NVO, izglitibas iestdzu un uznémumu
sadarbibas stiprinasanu, atfisfibu, ricibas koordinaciju unlabads prakses
parnemsanu furisma potenciadla stiprindsanai Zemgale.

A 3.6.3.4. Organizét izglitojoSos pasdkumus — apmacibas, labds
prakses popularizésana, sadarbibas veicindsana, atbalsta iespéjas,
fiklosanas u.tml.

A 3.6.3.5. Veicinat mérktiecigu regiondlo tirisma un  kultdros
pasakumu planoSanu un koordinésanu, ti., esoso pasakumu
koordinacijaregiond, neveidojot parkldjosus pasakumus ar vienadam
temam, definét esoSos magnéta pasakumus un koordinét to atfisfibu
an starptautiskajai auditorijai, ikgadéju pasdkumu apkopojums, ta
izplafisana utt.

R 3.6.4. PalielinatZemgales regiona atpazistamibu un pozicionéttoké
tarisma galamérki.
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A 3.6.4.1. Izstradat  tOrisma marketinga stratégdiju, lietojot dalitus
geografiskus iedaljumus — Zemgale, Vidusdaugava, Sélija, — defingjot
merku grupas, tirgus un instrumentus, nodrosinot izplafisSanu visai
tUrisma nozarei un Zemgales leméejvarai, ka armnodefinéjot un atfistot
unikdlos vienojosus un viendabigus turisma pieddvajumus, izveidojot,
vienotu Zemgales turisma dizaina noforméjumu un pieeju.

A 3.6.4.2. Organizét sadarbibas un marketinga kampanas, regularas
informacijas dienas par Zemgales turisma iesp&jam nozarei — gidu
asociacijas, fturoperatoriem, LIAA, turoperatoru, zurndlistu viztes,
digitalas kampanas, dalibu tUrisma izstadés u.c.

A 3.6.4.3. Vienotas vietnes izveide vai pilnveidosana, nodrosinot
informacijas pieejomibu, ka ar koordingjot vienotu, kvalitafivu
informaciju pasvaldibu majaslapds. Uzlabot esoso informaciju par
Zemgales tUrisma piedavajumu digitalaja vide, piem., Booking.com
par apkadrtné esoso piedavdjumu. Uznemt vienotu Zemgales
videomateridlu.

R 3.6.5. Veicinat tarisma uznéméju konkurétspéju un izaugsmi.

A 3.6.5.1. Izglitojosu pasakumu organizésana — apmacibas, labads
prakses popularizésana. Sadarbibas veicindsana, nozares un
starpnozaru fiklosands, atbalsta iespejas, uzneémeéju spéju attistiba,
jaunu tirgu un eksportspejas veicindsana.

A 3.6.5.2. Veicinat un sekmét atbalsta instrumentus tGrisma afttisfioai
pasvaldibads (piem., granti uznéméjiem un NVO, kas izstradad kopigus
marsrutus; nodoklu instrumentu izstrades veicindsana tarisma
uznéméjdarbibai u.c.).

A 3.6.5.3. Novadu teritoridlo planu un atfisfibas planu pilnveidosana
turisma atfisfibai (Pasvaldibai jaliek savos teritoridlajos planos vai citos
insfrumentos (granti, nosacijumi utt.) Sie nosacijumi, zemes
izmantoSanas veidi utt.).

A 3.6.5.4. Veicinat saskanotu pieejas istenosanu un atbalstu celu
infrastrukturas izveidei (pievedceli objektiem) un uzlabosanai,

17

no turisma nozares skatu punkta,
atbalstosos kritérijus.

A 3.6.5.5. Veicindt mazo un videjo tUrisma uznémumu inovacijas
potencidlu, lai veiksmigdk iesaisfitos starptautiskos turisma tirgos.

un izveidojot papildinosos

(e
N

© % P4: VIEDA MOBILITATE UN INFRASTRUKTURA

RV 4.1. Atfistibas centru sasniedzamibas nodrosinasana.

R 4.1.1. Visu limenu attistibas centru sasniedzamibas nodrosinasana
(autoce|u un atbalsta infrastruktiras vzlabosana un modernizésana,
jauni apvedceli tranzita kravu transporta kustibas samazinasanai
cauvri pilsétu centriem, drosi krustojumi, sasaiste ar TEN-T tiklu).

A 4.1.1.1. Nodrosindt autocelu kvalitates un tehniskd stavokla
uzlabosanu, lai nodroiinatu regiondlo centru, vieté&jas nozimes centru
un apdzivoto vietu sasaisti ar regiondlds un naciondlds nozimes
centriem, atbilstosi regiona programma noteiktajiem prioritarajem
celu posmiem.

A 4.1.1.2. Nodrosinat filtu uz autoceliem (tehnisko bUvju) kvalitates un
tehniska sta@vokla uzlabolanu, lai nodrosindtu regiondlo centry,
vietéjas nozZimes centru un apdzivoto vietu sasaisti ar regiondlas un
naciondlds nozimes centriem, atbilstosi regiona programma
noteiktajiem prioritarajam tehniskajam buvéem.

A 4.1.1.3. Uzlabojot autocelu kvalitati, veidot sasaisti ar TEN-T fikla
regiona autoceliem, atbilstodi regiona programma noteiktajiem
prioritdrajiem celu posmiem.

A 4.1.1.4. Autocela “Zemgales josta” atfisfioa un tehniskas kvalitates
uzlabosana.

A 4.1.1.5. Viedo
ieviesana.

satiksmes parvaldibas un  drosibas  risingjumu
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R 4.1.2. Attistibas centru blivi apdzivoto vietu celu infrastruktiras un
atbalsta infrastruktaras attistiba, magistralo ielu un eso§o marsruty,
pilsétu ce|u tikla infrastruktiuras vzlabosana.

A 4.1.2.1. Naciondlas nozZimes centru magdistrdlo ielu un esoso
marsrutu atfistiba.

A 4.1.2.2. Regiondlas nozZimes centru magistralo ielu un esoso marsrutu
atfistiba.

A 4.1.2.3. Apvedcelu izbUve Bauskai un lecavai.

A 4.1.2.4. Tilta par Lielupi izbuve Jelgavas pilseta.

A 4.1.2.5. Viedo tehnologiju ieviesana satiksmes plJsmas regulésanai
un vides jautajumu risindsanai.

A 4.1.2.6. Multimodala sabiedriska transporta fikla attistiba.

A 4.1.2.7. Multimodadlo mobilitates punktu veidosana.

A 4.1.2.8. Park&ride infrastruktGras atfistiba.

A 4.1.2.9. ligtspejiga transporta veidu atfistiba.

R 4.1.3. Rigas metropoles transporta sistémas attistiba un integrésana
Zemgales regiona.

A 4.1.3.1. Mobilitates punktu veidoSana un
noteiktajam ietekmes aredldom.

A 4.1.3.2. Park&ride infrastrukturas atfisfioa noteiktaja aredla.

A 4.1.3.3. Velocelinu fikla infrastruktGras un sasaistes izveide Rigas
metropoles aredlam ar Zemgales regiona ietekmes zonu - Jelgava,
Dobele, Bauska, Aizkraukle.

A 4.1.4. Veicindt satiksmes drosibas Imena uzlabosanu, samazinot
negadijumu riskus.

A 4.1.4.1. Viedo satiksmes drosibas sistemu un elementu izveidoSana
un uzstadisana.

A 4.1.4.2. ledzivotdju informésana un izglitoSana par drosibas prasibu
ieverosanu.

atfisfiboa  atbilstosi
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R 4.1.5. Dzelzcela pasazZieru apkalposanas infrastruktiras attistiba,
dzelzcela pasaZierv parvadajumu attistiba, stiprinot dzelzcela lomu
sabiedriska transporta pakalpojumu nodrosinasana regionda.

A 4.1.5.1. Veidot dzelzcela ka fransporta mugurkaula atfistibu
regiond, atfisfit  elektrifikaciu, atbilstodi regiona noteiktajiem
perspekfivajiem virzieniem:

a. Dobele-Jelgava-Riga, Krustpils-Riga iedzivotaju mobilitatei;

b. Krustpils-Jelgava, Jelgava-Tukums — R-A virziena kravu plUusmu

koridora atfisfibai, kam ir ekonomiskas izaugsmes potencidls.

A 4.1.5.2. Regiondlas un parrobezu mobilitdtes uzlabosanai atfisfit
dzelzcela iniju Riga-Jelgava-Mazeiki.
A 4.1.5.3. Uzlabot dzelzcela [niju un sastavu kvalitati regiondlajos
parvadajumos.
A 4.1.5.4. Uzlabot regiondlo dzelzcelu savienojomibu.
A 4.1.5.5. Uzlabot dzelzcela sasaisti ar sabiedrisko transportu.
A 4.1.5.6. Veidotun atfisfit mobilitates punktus dzelzcela pakalpojumu
pieejamibas uzlabosanai.
A 4.1.5.7. Nodrosinata pakalpojuma kvalitate, atrums, ekonomiski
izdevigs tarifs iedzivotdjiem, sasaiste ar citiem transporta veidiem,
saistita infrastruktora.
A 4.1.5.8. Izbuvet jauno planoto dzelzcela liniju Rail Baltica ietvaros
(Bauska-Riga).

R 4.1.6. Rail Baltica dzelzcela linijas sniegto iespéju izmantosana
ilgtspéjigas mobilitates nodrosinGsand un Zemgales regiona
savienotibai Rail Baltica ekonomiskéa koridora ietvaros.

A 4.1.6.1. Rail Baltica dzelzcela linijas atfistibas sekmésana.

A 4.1.6.2. Rail Baltica regiondlo staciju izveide.

A 4.1.6.3. Rail Baltica mobilitates punktu izveide un sasaiste ar turisma
pakalpojumiem.

A 4.1.6.4. Logistikas teritoriju atfistioa Rail Baltic dzelzcela zona.
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R 4.1.7. Pieejama un kvalitativa sabiedriska transporta nodrosinasana
regiona attistibas centru un pakalpojumu sanemsanas punktu un
darba vietu sasniedzamibai. Inovativu risinGjumu izstradde sabiedriska
transporta pieejamibas uzlabosanai visiem iedzivotajiem un ipasi refi
apdzivotajas teritorijas (autotransports péc pieprasijuma, pédéjas
judzes transports, popularizét sabiedrisko transportu ka parvietosanas
veidu, akcijas, vienota sabiedriska transporta bilesu sistéma).

A 4.1.7.1. Pareja un lgtspejigu un videi draudzigu sabiedrisko
transportu marsrutu planosand un savienojumu izveide.

A 4.1.7.2. Parietuz energoefekfivuunvideidraudzigu tfransportlidzeklu
izmantosanu, AER, Udenraza, elekiribas izmantosana, inovativu
risingjumu  sekmésana, ievieSana, AER uzpildes staciju fikla
infrastruktGras izveide regiona.

A 4.1.7.3. Sabiedriska transporta pieejamibas uzlabosana, optimala
marsrutu planosana.

A 4.1.7.4. Sabiedriskad transporta pakalpojumu  pieejamiba  reti
apdzivotas vietas, sistemas un marsrutu un savienojumu veidosana.
A 4.1.7.5. Pedejas judzes transporta izveide un aftfistiba, marsrutu
apzindsana un veidosana.

A 4.1.7.6. ledzivotdju  informéSana  par
izmantoSanas iespejam.

sabiedriska  fransporta

R 4.1.8. Skolénuparvadajumu nodrosinasana - efekfiva parvadagjumu
planosana, moderna un energoefektiva auvtotransporta iegade

A 4.18.1. Pareja un ilgfspéjigu un
parvadasanas fransportu.

A 4.1.8.2. Skolénu parvaddjumu efekfiva integrédana regiondlds
nozimes marsrutu fikla.

videi draudzigu skoléenu
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RV 4.2. ligtspéjiga un moderna mobilitate

R 4.2.1. Mobilitates punktu veidosana un attistiba
mobilitates vzlabosanai

iedzivotaju

A 4.2.1.2. Mobilitates punktu veidoSana Rigas metropoles aredld
Zemgales regiond, dazadu transporta veidu sasaistei.

A 4.2.1.3. Mikromobilitates punktu veidosana regiona mardrutu
savienojamibas uzlabosanai, dazadu transporta veidu sasaistei.

A 4.2.1.4. Rail Baltic dzelzcela linijas mobilitates punktu planosana,
izveide un affisfiba.

R 4.2.2. Mikromobilitates infrastruktiras atfistiba, velosipédu un gdjéju
celu un velonovietnu izbuve, sasaistot apdzivotas vietas, pilsétas
darba vietu un pakalpojumu sasniedzamibai, kombinétai mobilitatei,
rekredcijai un veseligam dzivesveidam, tirisma objektus sasaistei,
drosai un videi draudzigai mobilitatei.

A 4.2.2.1. Velocelinu izbGve gar autoceliem, atbilstosi velocelinu
perspekiivajam planam regionad.

A 4.222. Velosip€édu un gdjéju celinu izbOve apdzivotajas vietds
mobilitates un ilgtspéjiga transporta nodrosindsanai.

A 4.2.23. Velonovietnu izbove pilsetds kombinetas
nodrosinasanai.

A 4.2.2.4. DroSu velomarsrutu planosana un atfistiba.

mobilitates

R 4.2.3. Viedu un inovativu risindjumu ieviesana, izpéte

A 4.2.3.1. Viedu un inovafivu risingjumu atfistiba un izstrade pilsetu
satiksmes infrastrukturas attistibd un parvaldiba.

A 4.23.2. Viedu un inovafivu risingjumu atfistiba satiksmes drosibas
risindjumu ieviesana un atfisfioa.

A 4.233. Viedu un inovafivu risingjumu ievieSana sabiedriska
transporta marsrutu planosand un savienojumu izveide.

A 4.23.4. Videi draudziga un inovafiva transporta veidu atfisfioa —
bezpilota transportlidzeklu pilotprojektu ieviesana, elekiroauto u.c.
A 4.2.3.5. Dronu kusfibas, satiksmes nosacijumu pilnveidosana, atfisfit
to nozimi pasvaldibu pakalpojumu sniegsanad (piem., drosiba).
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R 4.2.4. Upju transporta attistiba Lielupé un Daugava - izpétes
veiksana par upju transporta vai parvadajumu attistibas iespéjam
(t.sk. izvertéjot planotas ricibas saikni ar ES normativa reguléjuma
prasibam) kravu parvadajumiem, rekredcijas nodrosinasanai,
tarisma attistibai, saistitas infrastruktiras (ostas, piestatnes) izveidei.

A 4.2.4.1. Izpetes veikSana par upju transporta un parvaddjumu
atfisfioas iespéjam Daugava un Lielupé (t.sk. izvértéjot planotads
ricibas saikni ar ES normativa reguléjuma prasibam).

A 4.2.4.2. Upju transporta attistfiba Lielupé — kravu parvadajumiem,
rekredcijai un tarismam.

A 4.2.4.3. Ostu un piestatnu izbUve upju fransporta attistibai Lielupé.

A 4.2.4.4. Upju transporta atfistiba Lielupé — rekredcijai un tGrismam.

A 4.2.4.5. Ostu un piestatnu izbuve upju fransporta atfistibai Daugava.

A 4.24.6. Parceltuvju par Daugavu darbibas pilnveidosana.

R 4.2.5. Videi draudzigas un inovativa atbalsta infrastruktiras atfistiba
un integrésana regiona transporta sistéma — alternativas degvielas,
AER, elektribas uzlades staciju tikla izveide.

R 4.2.6. Videidraudziga, energoefektiva uninovativatransporta veidu
attistiba pasvaldibu pakalpojumu sniegsana.

A 4.2.6.1. Izpétes veikSana par videi draudziga, energoefekifiva un
inovatfiva transporta veidu aftfistibu pasvaldibu  pakalpojumu
sniegsand, efektivitates izvértejums, pasvaldibas pakalpojumu
izveértéjums, kur butu iespejama sada transporta ievieSana.
A 4.246.2. Jaunu un energoefekfivu transportiidzeklu
pasvaldibu pakalpojumu sniegsanai.

A 4.2.6.3. Uzlades infrastruktOras izveidei
darbibas nodrosinasanai.

iegade

pasvaldibu transporta

R 4.2.7. Sadarbiba ar Latvijas Biozindtnu un tehnologiju universitates
pétniekiem mobilitates, inovativas parvaldibas, elektromobilitates un
alternativo degvielu u.c. jomas, pétijumu izstradé un pétijumos
balstitu risinajumu veidosanai.
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R 4.2.8. Regiona mobilitates plana 2021- 2027 izstrade (mobilitates
punkti, dzelzcela ka mugurkaula attistiba, mikromobilitate,
elektromobilitate, viedie transporta veidi).

R 4.2.9. Sabiedribas izglitoSanas un informésana pasakumu un
kampanu veiksana.

A 4.2.9.1. Par sabiedriskd transporta izmantosanas prieksrociibdm un
nozimi.

A 4.2.9.2. Par visu videi draudziga transporta veidu izmantoSanu

A 4.29.3. Par inovafivajiem transporta veidiem un priekSrocioam,
izmantoSanas noteikumiem

A 4.294. Par fransporta ietekmi uz vidi, pasdkumiem ietekmes
mazindsanai u.c.

@ P5: KLIMATA PARMAINAS VIDE UN APRITES
¥ 2 EKONOMIKA

RV 5.1. Energoefektivitates veicindsana un atjaunojamie
energoresursi

R 5.1.1. Pasvaldibu ipasuma esosSo éku energoefektivitates
paaugstinasana un bdovdarbi energoefektivitates palielinasanai.
Pasivo un nulles enerdijas éku principu izmantosana.

A 5.1.1.1. Dzvojamo éku, kG daudzdzivok|u, privatmadju un neliela
skaita éku kompleksu atjaunosana, paaugstinot energoefektivitati.
A 5.1.1.2. Centralizétqja, lokalaja un individudlaja apkuré izmantoto
apkuresiekartunomainapretmoderndkdmun efektivakamiekartam.
A 5.1.1.3. AER izmantosanas palielindSana ekas, ja tiek sasniegtitpasi
augsti  energoefektivitates raditdji un ne-emisiju  tehnologiu
(tehnologijas, kurds enerdijos razosand netiek, raditas emisijas)
uzstadisSana idzas energoefektivitates pasakumiem.

A 5.1.1.4. Vides pieejamibas uzlabosanas pasakumu istenosanas
atbalsts, atbilstosi buvnormafivos noteiktajam prasibam.

A 5.1.1.5. Pasivo un nulles enerdijas €ku atfisfisana.
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R 5.1.2. Viedas energoparvaldibas ieviesana, attalinati reguléjamas

un kontroléjamas komunikacijas, automatizacijas sistémas.
Energoparvaldibas sistému ievieSana, digitalizacija, éku
energosertifikacija.

A 5.1.2.1. Eku energosertifikacija.

A 5.1.2.2. Buvdarbi energoefektivitates palielindsanai, t.sk. viedas
parvaldibas risingjumi.

A 5.1.2.3. Attalinati nolasamo skaititaju uzstadisana.

A 5.1.2.4. Digitdlie risinGjumi €kas un viedd monitoringa ieviesanas
pasakumi.

A 5.1.2.5. “Gudro” maju principu ieviesana €ku parvaldisana.

R 5.1.3. Energoefektivitates paaugstinGsana siltumenerdijas raZzosana
un piegadé, rast risindjumus veco individualo apkures sistému
modernizaciju, balstoties uz labo praksiun pétniecibas ieteikumiem.

A 5.1.3.1. Energoefektivitates paaugstinasana centralizétaja, lokaloja
un individudlagja siltumapgadé un aukstumapgade, iespéju robezas
ieverojot aprites ekonomikas principus.

A 5.1.3.2. AER un ne-emisiju tehnologiju izmanto$ana centralizétajd

situmapgaddé; siltumenergijas parvades fiklu energoefektivitates

paaugstinasana.
A 5.1.3.3. Gaisu piesarnojoso vielu emisiju atfirisanas iekartu
uzstadisana  siltumenerdijos un  elektroenergijas razo3anas Vai

rupnieciskads razosanas stacionarads sadedzindsanas iekartam.

R 5.1.4. AER saraZotdas energijas ipatsvara palielinasana regiong,
izmantojot vietéjos resursu potencialu (biomasa). LBTU un citu
zinatnisko institdciju pétnieciska potenciala izmantosana AER
izmantosanai un energoefektivitales paaugstinGsanai. AER
izmantosanas (saule, véjs, geotermdald energija, biomasa vu.c.)
veicinasana.

A 5.1.4.1. Kompetences un kapacitates celSana AER un gaisa
piesarnojuma jautdjumos (izglitoti/sagatavoti projekta raksfitqj,
ekspertu pieejamiba, projektu vaditdiji).
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A 5.1.4.2. Saules elektroenergias razosanas iekartu (vismaz 1 MW),
akumulacijos iekartu un ar to darbibu saistito viedo risinGjumu
uzstadisana.

A 5.1.4.3. Biogazes affinsanas (biometdana razosanas) iekadrtu
uzstadisana, biometana transportésanai vai uzpildei nepieciesamas
infrastrukturasizveide, t.sk. izveidojot pieslegumus pie gazes parvades
vai sadales fikliem.

A 5.1.4.4. V&ja enerdijos integréta planosana, ietverot biologiskds
daudzveidibas aspektus un sabiedribas lidzdalbu vE&ja energios
atfistibad, t.sk. digitalu sabiedribas konsultaciju platformu izmantosanu.
A 5.1.4.5. Geotermdlas energijas izmantosanas izpétes un izveides
pasakumi.

A 5.1.4.6. LBTU un citu zindtnisko institciju pétnieciska potencidla

izmantoSana AER izmantosanai un energoefektivitates
paaugstindsanai, veidojot kopigas sadarbibas platformas ar
pasvaldibdm un  uznémeéjiem, iespeju  robezds pétfjumu

komercializeésana.

R 5.1.5. KGdras nozares ilgtspéjiga attistiba, vieda parkartosanas vz
klimatu neitralu saimniekosanu.

A.5.1.5.1. Purvu ilgtspéjigas apsaimniekosanas pasakumi.
A 5.1.5.2. ligtspejigi kudras ieguves/razosanas pasakumi.
A 5.1.5.3. ligtspejiga vesturisko kudras ieguves vietu rekultivacija.

R 5.1.6. ledzivotdju izglitoSana un izpratnes veicinaSana par energijas
efektivu izmantosanu un citam videi draudzigdm un ilgtspéjigadm
iespéjam, ka ari to, ka samazinat katra individa ietekmi uz vidi.
Izglitojosie pasakumi saistiba ar zala publiska iepirkuma Kkritériju
piemérosanu energétikas nozaré.

A 5.1.6.1. Seminaru un informafivo pasdkumu organizésana.

A 5.1.6.2. Labo praksu pieméru organizeésana mérka grupam.

A 5.1.6.3. Publisku pasdkumu organiz€sana zalds domasanas
popularizésanai.
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RV 5.2. Biologiskas daudzveidibas
infrastruktoras veidosana.

saglabasana, zalas

R 5.2.1. Natura 2000 aizsardzibas un apsaimniekosanas pasakumu
istenosSana, infrastruktdras attistiba antropogénds ietekmes
mazinasanai.

R 5.2.1.1. Biotopu kopsSana ipasi aizsargajamas dabas teritorijas,
piem., upju posmu atjaunosana, straujtecutirisana, palienu plausang,
citu biologiski vértigo zalaju atjaunosana v.c.

A 5.2.1.1.1. Dabisko vai dalgji dabisko dzvotnu un ekosistemu
atjaunoSana (piem., purvu ekosistemu vai palienu gar upém
atjaunosana).

A 5.2.1.1.2. Hidromorfologisko 3kérslu demontaza.

A 5.2.1.2.3. Jaunu uz dabas sistemam balstitu risinGjumu ievieSana
(piem., maksligas mitraines, kaskades diki, biofiltri u.c.).

A.5.2.1.2.4. Upju krastu firisana, stiprindsana un preterozijas pasakumi.
A 5.2.1.1.5. Upju gulinu finsana, zivju celu atjaunosana un veidosana,
zZivju populacijas vairosana.

A 5.2.1.1.6. Zalas infrastruktOras uzturésana, piem., plavas, zaldji u.c.

R 5.2.1.2. Tarisma infrastruktiras izveide ipasi aizsargajamas dabas
teritorijas saskana ar so teritoriju dabas aizsardzibas planiem.

A 5.2.1.2.1. Izstradat Dabas aizsardzibas planu Natura 2000 teritorijam.
A 5.2.1.2.2. Sugu qizsardzibas planu izstrade.

A 5.2.1.2.3. Dabas datu ieguve un parvaldibas sistemas uzlabosana.
A 5.2.1.2.4. TUrisma infrastrukturas izveide.

R 5.2.2. Ainavu integrétas parvaldibas
Zemgales regiona ainavu plana ieviesanu.

attistiSsana, nodrosinot

A 5.2.2.1. Pasvaldibu ainavu planu izstrade.
A 5.2.2.2. Planu koordinacija regiond.

R 5.2.3. Za|as infrastrukturas izveide arpus Natura 2000 teritorijam.

A 5.2.3.1. Nodrosinat dzivotnu atfjaunosanu un infrastrukGras izveidi
anfropogéenas slodzes mazindsanai.
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A 5.2.3.2. Vietéjo IADT izveidosanas pasvaldibu teritorijas atbalsfisana
un veicinasana.

A 5.2.3.3. Sugu aizsardzibas planu ieviesana un zalds infrastrukuoras
elementu izveide arpus Natura 2000 teritorijam.

A 5.2.3.4. Pasakumi esosajds dabas un apstadijumu teritorijas.

A 5.2.3.5. Citu paredzeto pasakumu veiksana.

R 5.2.4. Invazivo sugu ierobeZosanas planosana, ierobeZosanas
aktivitates.

A 5.2.4.1. Invazivo sugu apkarosanas ricibas planu izstrade.
A 5.2.4.2. Invazivo sugu ierobezosana.

R 5.2.5. Sadarbiba ar LBTU un citadm zinatniskam institGcijam pétijumu
un datu kopu izstradé, vides biologiskas daudzveidibas saglabasang,
ekosistému un zalas infrastruktiras risinagjumu veicinasana. Datu
digitalizacija un monitorings.

A 5.2.5.1. Pefijumi.
A 5.2.5.2. Datu kopu izstrade.
A.5.2.5.3. Monitoringa sisteému viedie risinGjumi.

R 5.2.6. Sabiedribas uzvedibas modela un paradumu mainas
veicinasana, izpratnesveidosana par vidi unilgtspéjigu dabas resursu
apsaimniekosanu.

A 5.2.6.1. Seminaru un informafivo pasdkumu organizésana.

A 5.2.6.2. Labo praksu pieméru organizesana merka grupdm.

A 5.2.6.3. Publisku pasakumu organizésana, zalds domasanas
popularizésana.

R 5.2.7. Dabas un vides izglitibas informacijas centru infrastruktiras
pilnveide un attistiba, ieklaujot jaunu éku buvniecibu,
energoefektivitates uvzlabosSanu, iekstelpu un artelpas ekspozciju
izveidi un paplasinasanu.

A 5.2.7.1. Dabas un vides izglfibas informacijas centru infrastrukturas
pilnveide un atfistiba.

A 5.2.7.2. 7a|Gs apzinas veicinGsanas kampanas un jaunu prasmju
apmacibu un izglitibas programmas (t.sk. klimats, atkritumi un daba).
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A 5.2.7.3. Dabas un vides izglifibas informacijas centru infrastruktoras
pilnveide un atfisfioa, ieklavjot jaunu éku bUvniecibu,
energoefektivitates uzlabosanu, iekstelpu un artelpas ekspoziciu
izveidi un paplasindsanu.

A 5.2.7.4. Apbmacibas, izglitibas,
pasakumi.

konsultéSanas un informeésanas

RV 5.3. Pielagosanas klimata parmainam un to mazinasana.

R 5.3.1. Zalas un zilas infrastruktiras izveide pielagosanas klimata
parmaindm sekmésanai, so pasakumu koordinésana ddensobjekiu
robezas (zalds sienas, jumtu darzi, peldosas salas, diki, stroklakas
cavrlaidigi segumi, énu sniedzosi koki u.c.).

R 5.3.2. Preventivo pasakumu istenosana, lai pasargétu cilvéka
veselibu un dzivibu no klimata parmainu negativajam ietekmém.

A 5.3.2.1. Brivkrdni, énu dodosi apstadijumi u.c.
A 5.3.2.2. Gaisa atdzeséSanas sistemu uzstadisana un uzturésana
publiskas telpads.

R 5.3.3. Udenstilpnu aizauguma tifisana un eitrofikacijas mazinasana.

A 5.3.3.1. Upju krastu finsana.

A 5.3.3.2. Udens plismas teces veicindsana.

A 5.3.3.3. Zivju celu veidosana.

A 5.3.3.4. Parrobezu udenstilpnu piesarnojuma monitorings.

A 5.3.3.5. Sadarbiba parrobezu udens piesarnojuma mazinasana.

R 5.3.4. Dabisko dzivotnu un ekosistéemu atjaunosana pliodu risku
noveéersanai.

A 5.3.4.1. Preventivo pasakumi pludu riska novéersanai, krastu erozijas
mazindsana.

A 5.3.4.2. Monitoringa sistemu ieviesana.

A 5.3.4.3. Izplausana, skérslu novaksana.

R 5.3.5. Videi draudziga lauku apsaimniekosana Udens un gaisa

kvalitates vzlabosanai, ka ari biologiskas daudzveidibas uzturésanai.
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A 5.3.5.1. Videi draudzigu melioracijas sistému risinajumu izpéte un
veidosana.

A 5.3.5.2. Jaunu inovafivirisinGjumu ieviesana lauksaimniecibas zemju
kvalitates uzlabosanai.

A 5.3.5.3. Ricibas, kas verstas uz SEG un nemetana gaistoso organisko
savienojumu emisiju samazindsanu no lauksaimniecibas sektora.

R 5.3.6. Pasvaldibu klimata pielagosands stratégiju izstrade un
koordinacija.

A 5.3.6.1. Pasvaldibu klimata pieldgosands stratégiju izstrade.
A 5.3.6.2. Stratégiju koordindcija regiona.

R 5.3.7. Izglitojosie pasakumi saistiba ar klimata parmainam.
Sabiedribas vzvedibas mode|a un paradumu mainas veicinasana,
izpratnes veidosana par vidi un ilgtspéjigu dabas resursu
apsaimniekosanu.

A 5.3.7.1. Semindru un informafivo pasdkumu organizésana.

A 5.3.7.2. Labo praksu piemeéeru organiz€sana merka grupdm.

A 5.3.7.3. Publisku pasakumu organizésana, zalds domasanas
popularizésana.

RV 5.4. Vides infrastrukturas atfistiba.

R 5.4.1. Dzerama udens piekluves infrastrukturas pilnveidosana.

A 5.4.1.1. Dzerama Udens infrastruktiras izveide.
A 5.4.1.2. Dzeramd Udens nemsanas vietu izbOve sabiedriskds un
publiski apmekletdas vietas iedzivotdjiem un tCristiem.

R 5.4.2. Inovativu risinajumu izveidosana un pétijumu veikSana
notekudenu attirisana (piem., mitraines) mazajas apdzivotajas vietas.

A 5.4.2.1. NotekUdenu
infrastrukturas atfistiba.
A 5.4.2.2. Energoefektivitates  uzlabosanas un atjaunojamo
energoresursu izmantosanas veicindsanas pasakumi notekudenu
atfirisanas joma.

A 5.4.2.3. Mifrainu un inovafivu risinGjumu pasakumi.

dOnu  apsaimniekosanas  (apstrades)
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R 5.4.3. Pilsétu un apdzivotu vietu lietusidenu noteces sistému
attistiba.

A 5.4.3.1. NotekUdenu affirsanas iekartu tehnologiju un elementu
modernizacija un pielagosana atbilstosai jaudai, atfinsanas kvalitatei
un piesarnojuma noversanai.

A 5.4.3.2. Veco, nolietoto kanalizacijas fiklu un infrastrukturas objekiu
atjaunoSana un parbuve, ka art jaunu fiklu izbove.

RV 5.5. Aprites ekonomikas ieviesanas veicinasana.

R 5.5.1. Atkritumu dalitas savaksanas (ADS) sistémas pilnveidosana
(automasinas, kas vac ipasus atkritumu veidus apkaimés péc grafika,
SkiroSanas un parstrades attistiba, aprites ekonomikas principu
ieviesana).

A 5.5.1.1. ADS sistemas izveide, kur tas nav nofticis, un viedds
parvaldibas ieviesana.

A 5.5.1.2. ADS lokdlas infrastruktUras (tvertnes, konteineri) izveide un
uzstadisana iedzivotgjiem.

A 5.5.1.3. Konteineru un transportlidzekl|u iegade.

A 5.5.1.4. Atkritumu dalitas savaksanas sistemas paplasindsana,
aptverot jaunas materidlu grupas — biologiski nodrtamie atkriturmi,
tekstils, bistamie sadzives atkritumi, mébelesu.c.,ieguldot finanséjumu
infrastruktras atfistiba.

A 5.5.1.5. Aprites ekonomikas ZPR Ricibas plana izstrade.

R 5.5.2. Biologiski noardamo atkritumu apjomu apsaimniekosSanas
pilnveidosana.

A 5.5.2.1. Atkritumu parstrades un regeneracijas (t.sk. biogdzes
ieguves) iekartu jaudas palielinasana un jaunu jaudu nodrosinGsana
(loasi attiecibd uz sadzives atkritumiem un biologiski noardémajiem
atkritumiem, ieskaitot notekidenu dinas ka biogenos elementus,
plastmasu (neiepakojuma), tekstila un iepakojuma parstradi).

A 5.5.2.2. Skirosanas finiju un tehnologiju modernizésana.

R 5.5.3. Atkritumu mazindsana - lietu oftrreizéjas izmantosanas
veicinasana (Sociala uznéméjdarbiba), uvuzpnémumu sadarbibas
sekmésana otrreizéjo izejvielu izmantosana.
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A 5.5.3.1. Atkartota
attistiba.

R 5.5.4. ledzivotdju, t.sk. skolénu izglitoSana un informésana par
atkritumu skiroSanas nepieciesamibu un parstradi, atkritumu
dauvdzumu samazinasanu.

lietoSana, precu labosanas pakalpojumu

A 5.5.4.1. Seminaru un informafivo pasdkumu organizéSana

A 5.5.4.2. Labo praksu piemeéeru organiz€sana merka grupdm

A 5.5.43. Publisku pasakumu organiz€sana, zalds domasanas
popularizésana.

A 5.5.4.4. IzglitoSanas pasakumu organizé€sana, kas butu versti uz
patérina paradumu mainu un atkritumu neradisSanu.

R 5.5.5. Aprites ekonomikas principuievieSana uznéméjdarbiba (ipasi
MVU) - pakalpojumu sniegsanda un razosana - atbalstot pasreiz
izmantoto procesu un tehnologisko risindjumu izmainas.

A 5.5.5.1. Ekodizaina principu precu razoSand un materidlu un
iepakojuma izmantoSanad veicinasana.

A 5.5.5.2. Atkritumu apjoma un materidlu ietilpibas samazindsana un
parstraddjamibas un ilglietojamibas palielindsana.

A 5.5.5.3. Raciondlas izejvielu un resursu izmantosanas veicinasana.
A 5.5.5.4. Parejas uz otrreizéjiizmmantojamu un videi nekaifigu izejvielu
izmanto$anu razo$anas tehnologiskajos risindjumos (safe by design)
veicindsana.

A 5.5.5.5. Otrreizéju un slegtu materidlu ciklu tehnologiju ieviesana.
A 5.5.5.6. Ekoefekfivu tehnologiju un ekoinovaciju ieviesana.

RV 5.6. Degradéto teritoriju un vésturiski piesarnoto vietu
sandacija.
R 5.6.1. Degradéto teritoriju sandcija.

A 5.6.1.1. Degradéto teritoriju sanacijas pasakumi.
A 5.6.1.2. Vides, tostarp augsnes monitorings piesarnoto un potencidii
piesarnoto teritoriju uzraudzibai un kontrolei.

R 5.6.2. Vésturiski piesarnoto vietu sanacija.

A 5.6.2.1. Vésturiski piesarnoto vietu sandcijas pasakumi.
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A 5.6 2.2, Vides, tostarp augsnu, monitorings piesarnoto un potencidli
piesarnoto teritoriju uzraudzibai un kontrolei.

@ P6: MODERNA UN PIEEJAMA PAKALPOJUMU

= SISTEMA

RV 6.1. Kvalitafivu un viedu pakalpojumu nodrosinasana

R 6.1.1. Méjok|u pieejamibas nodrosinasana un kvalitates celsanaq,
ipasi jaunajam dgimeném un nepiecie$amajiem specidlistiem.
Dzivojama fonda attistiba un nodrosindsana visam iedzivotagju
grupam. Socidalo mdjoklu veidosana.

A 6.1.1.1. Pasvaldibu  dzivojomda fonda atfisfioa  un
infrastruktiras  atfistiba pasvaldibu  iedzivotdju
nodrosindsanai.

A 6.1.1.2. Degradétd dzivojoma fonda atjaunoSana pasvaldibas
iedzivotdju vajadzibam.

A 6.1.1.3. Socidlo majoklu veidoSana un affisfisana pasvaldibaos
iedzivotdju vajadzibam.

A 6.1.1.4. Pieejamibas nodrosinasana dzivojamam fondam cilvékiem
ar ipasajam vajadzibam.

A 6.1.1.5. Mgjoklu kvalitates celsana, energoefektivitates veicinGsana.

atbalsta
vajadzibu

R 6.1.2. Bérnudarzu pieejamibas nodrosinasana.

A 6.1.2.1. Bérnudadrzu vietu pieejamibas nodrosindsana.
A 6.1.2.2. Bérnudadrzu energoefektivitates celsana, pakalpojuma
kvalitates uzlabosana, apkartejas teritorijas pilnveidosana.

R 6.1.3. Apkartéjas vides pievilcibas veidosana, publiskas artelpas
funkcionalitates un kvalitates attistiba, zalas infrastruktoras attistiba,
mikromobilitates, gajéju, rekredacijas un aktivas atpitas infrastruktdras
veidosana, labiekartosana un apzalumosanaq, infrastruktiras
elementu energoefektivitate.
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A 6.1.3.1. Publiskas artelpas sakartosana blivi apdzivotas vietds
iedzivotdju dzives kvalitates uzZlabosanai, ka art turisma un rekreacijos
pakalpojumu atfistibai.

A 6.1.3.2. Publiskas artelpas
uzlabosanai.

A 6.1.3.3. Publisko peldvietu izveide un uzlabosana pasvaldibu
iedzivotdju vajadzbam.

A 6.1.3.4. 70lds un zilas infrastruktoras izveide publiskas artelpas
sakartosanai.

A 6.1.3.5. Mikromobilitates infrastrukturas izveide.

sakartoSana sabiedribas  drosibos

R 6.1.4. Viedu un inovativu publisko un komunalo pakalpojumu
sistému attistiba pasvaldibu pakalpojumu efektivakai sniegsSandi,
pieejamibai un izmantosanai.

A 6.1.4.1. Jaunu un inovafivu risingjumu atfisfisana  efekfivokai
pakalpojumu nodrosinasanai pasvaldibads,— kompleksie risingjumi,
kombinéjot ieguldijumus infrastrukturd un KT risinGjumus, nodrosinot
videi un klimatam draudzigus risinGjumus.

A 6.1.4.2 Viedu un inovafivu pasvaldibu publisko pakalpojumu
atfistiba, lai padaritu tos pieejamakus un saprotamakus iedzivotdjiem;
digitalo pakalpojumu kiosku ievietosana.

A 6.1.43. Pasvaldibu  klientu  apkalposanas
uzlabosana, digitalizacija un pieejamiba.

A 6.1.4.4. Viedu un inovafivu pasvaldibu komunikaciju parvaldiba un
komunadlo pakalpojumu sistemu atfisfiba.

A 6.1.45. leviest  aftdlinati  reguléjamas  un konfrolejamas
komunikacijas, nodrosindat datu apkoposanu analizei un efekfivakai
darbibai.

A 6.1.4.6. Komunadlo pakalpojumu raditgju automatiskas nolasisanas
sistemas  veidoSana, procesu automatizGcija, sasaiste  ar
gramatvedibu, automatisku rekinu izsutisana, kontroli.

A b147. lelu un éeku energoefekfiva un vieda apgaismojuma
ievieSana, automatiskas regulésanas ieviesana.

A 6.1.48. Pasvaldibu €ku attdlinatas un automatizétas klimata
sisteémas ieviesana, datu analize.

cenfru darbibaos
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A 6.1.4.9. Lietu interneta atfisfiba pasvaldibu pakalpojumu kvalitates
uzlabosanai.
A 6.1.4.10. Pasvaldibu pakalpojumu digitalizacija u.c.

R 6.1.5. Sakarvu un datu parraides kvalitates un atbilstosa atruma
nodrosingsana rediona iedzivotajiem (ari attalas teritorijas),
pasvaldibu institacijam, t.sk. skolas, bibliotékas v.c., iedzivotldju
vajadzibu nodrosinasanai, attalinata darba veiksandai,
vznéméjdarbibas veiksanai, skolénu tiesSsaistes apmacibu
nodrosinasanai utt. Pédéjas judzes piesléeguma nodrosinasana.

A 6.1.5.1. Izpetes veiksana par pasvaldibu iestdzu kapacitati sakaru
un datu parraides atbilstoSa atruma nodrosingjumu  (skolas,
biblioteékas, socidlas iestades u.c.), nepiecieSamas kapacitates
izveértéjums.

A 6.1.5.2. Pedejas judzes
piesaiste.

RV 6.2. Veseliga dzivesveida
infrastruktoras modernizacija.

pieslégumu veidosana un operatoru

sekmésana un sporia

R 6.2.1. Sportainfrastruktaras attistiba un pieejamibas nodrosinasana.

A 6.2.1.1. Veiktesosas sportainfrastrukturas kartéjumu, nozimiguma un
ietekmes novertejumu, lai veicinatu objektu ilgtspejibu, noslodzi un
ekonomiski pamatotu darbibu.

A 6.2.1.2. Izstradat un Tstenot sporta infrastruktras atfisfibas stratégiu
sporta infrastruktGras ilgtspejai un ekonomiski pamatotai darbibai,
atbilstibai standartiem, potencidla izmantosanai un pieejamibai.

A 6.2.1.3. Veicinat pasvaldibds jaunu brivpieejas sporta infrastrukturas
atfistibu, t.sk. esosas sporta infrastruktUras pieldgosanu un/vai
atjaunosSanu brivpieejai.

A 6.2.1.4. Sporta infrastruktUras modernizacija un jaunu aktiva sporta
objektu buvnieciba atbilstosi standartiem un pieldgosana visdm
sabiedribas grupdm (senioriem, iedzivotdjiem ar funkciondliem
traucejumiem u.tml.).

R 6.2.2. Veseliga dzivesveida nodrosinasana un veicinasana.
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A 6.2.2.1. ligtspéjiga uz dazadddm vecumu un dzimumu grupdm
orientéta piedavajuma atfistisana, lai veicinatu nodarbosanos ar
sportu un aktfivo atpUtu visamuza garuma, sekmeéjot nodarbosanos ar
sporta veidiem, kam nav nepiecieSams 1pass un dargs aprikojums;
akfiva vecaku iesaiste, lai veicinatu bérnu un jauniesu fizisko akfivitati.
A 6.2.2.2. Reguldra sporta freninu veicindSana specidlista vadibd
telpdsun arpus telpdm (visam sabiedribas grupdm); akfivakato bérmu
un jauniesu iesaiste arpusskolas sporta aktivitates, kuri neapmekle
sporta skolu.

A 6.2.23. Inovafivu un musdienigu macibu metozu izmantoSana
sporta stundas, lai veicinatu bernos un jaunieSos noturigu interesi par
regularam fiziskam aktivitatem.

6.2.2.4. Sporta un veseliga dzivesveida popularizésana, sabiedribu
izglitojosas kampanas un citas aktivitates, lai sekmetu fiziski akfivu
dzivesveidu pieauguso, bérnu un jauniesu vidu.

A 6.2.2.5. Stiprinat un veicinat sadarbibu starp dazdddm iestadém un
organizacijam (pedagogi, arstniecibas persondls, pasvaldiba, vecdki,
sporta klubi u.tml.), amatieru sporta klubu atfisfiba.

A 6.2.2.6. Istenot pasakumus iedzivotdju iesaistei brivprafigajd darba
sporta nozare.

RV 6.3. Parvaldibas kapacitates stiprinasana.
R 6.3.1. Pasvaldibu darbibas efektivitates veicinasana.

A 6.3.1.1. Viedu un inovafivu risindjumu ieviesana pasvaldibds sniegto
pakalpojumu efektivitates un kvalitates celSanai.

A 6.3.1.2. Pasvaldibu pakalpojumu digitalizGcijas sekmesana.

A 6.3.1.3. Novadu parvaldibas strukturas pilnveidoSana pakalpojumu
efekfivakai sniegsanai un pieejamibas nodrosinasanai teritorijos
iedzivotgjiem.

A 6.3.1.4. Pasvaldibu  klienfu
stiprindSana un digitalizacija.
A 6.3.1.5. Sabiedribas informesanas pilnveidosana par pakalpojumu
pieejamibu un pasvaldibas darbu.

A 6.3.1.6. Pasvaldibas iestazu sadarbibas pilnveidosana.

A 6.3.1.7. Labds prakses parnemsana.

apkalposanas  centru  darbibaos
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A 6.3.1.8. Pasvaldibu politikas veidotaju un vadibas Tmena izglitosana
par kultGras mantojuma, t.sk. religiskad mantojuma objektu nozimi un
veértibu vietéjas kopienas, novada un regiona konteksta (par objekiu
atjaunosanu, saglabdsanu, atkartotu izmantosanu u.c.).

R 6.3.2. Regiona kapacitates un kompetences celiana.

A 6.3.2.1. Viedu un inovativu risingjumu ieviesana regionu funkciu
veikSanas efektivitates un kvalitates celsanai.

A 6.3.2.2. Regiona digitalizacijas sekmésana.

A 6.3.2.3. Regiondlds atfisfibas un sadarbibas veicing$ana, nodrosinot
nozaru koordinatorus izglitibas, socidlajd, kulturas, vides un
energétikas, t0risma, drosibas u.c. jomas.

A 6.3.2.4. Sabiedribas informésanas pilnveidosana.

A 6.3.2.5. Labads prakses parnemsana.

R 6.3.3. Parrobezu un starptautiskas sadarbibas veicinasana.

A 6.3.3.1. Kopigu projektu pieteikumu izstrade un ievieSana Latvijas—
Lietuvas, un citas Interreg un Horizon programmas saskand ar regiona
planosanas dokumentiem.

A 6.3.3.2. Jaunu un inovafivu ideju atfisfisana un labds prakses
pdarnemsana.

A 6.3.3.3. Sadarbibas atfistisana pétniecibas un zinGtnes jomas.

R 6.3.4. Sadarbiba ar LBTU un citdm zinatnes un pétniecibas
institocijam.

A 6.3.4.1. Stiprindt  sadarbibu ar LBTU un citdm zindtniskajam
institocijam, lai nodrosindtu izpéti jaunu, inovafivu, pétnieciba
pamatotu risingjumu ieviesanu pasvaldibu un regionu funkciu
efekfivakai veikSanai.

A 6.3.4.2. Stiprinat sadarbibu ar LBTU Bioekonomikas un ilgtspéjigo
resursu vadibas centru regiona attisfibas profila prioritdro nozaru un
RIS3 atfisfibai regiond.

A 6.3.4.3. Sadarboties ar LBTU un citdm zinatniskajagm institucijam
kopéjos projektos regiona prioritdro nozaru atfisfibai un padvaldibu
funkciju pilnveidosanai.
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R 6.3.5. Jaunatnes lietu koordinésana attistiba  regiona

pasvaldibas.

un

A 6.3.5.1. Veicinat jaunatnes lietu specidlistu darbibas nodrosinasanu
pasvaldibads.

A 6.3.5.2. Jaunatnes lietu specidlistu un jaunatnes darbinieku
pieredzes apmainas veicindsana un kapacitates celsana.

A 6.3.5.3. Atbalstit un veicinat jauniesu iniciafivas, radot labveligus
apstaklus vinu intelektudlajai un radosajai atfistibai.

A 6.3.5.4. Koordinét jaunieSu neformadlo izglifibu, lai nodrosinatu
jaunieSiem iespe€ju iegut dzivei nepieciesamas prasmes, zindsanas un
kompetences.

A 6.3.5.5. Koordinét un organizét lietderigu jaunieSu briva laika
pavadisanu.

R 6.3.6. Remigracijas jautajumu koordinésana un attistiba regiona
pasvaldibas.

A 6.3.6.1. Pefijluma veikSana par remigrdcijas galvenajiem skersliem
un iemesliem Zemgale, piedavadjumu izstradasanu sadarbibd ar
pasvaldibam.

A 6.3.6.2. Atfistit sadarbibu ar LBTU un cifiem zinatnes institutiem
Zemgalé augtas kvalitates darbaspeka piesaistei (remigrantiem),
merktiecigi straddjot un informéjot merka grupu.

A 6.3.6.3. Mgjaslapa regulari  papildinat  informaciju,  kas
nepieciesama remigrantiem - par nodarbinafibu  (saites),
uznémejdarbibu, uznémejdarbibas  institGcijam (inkubatori,

tehnologiskie parki, sadarbibas iesp&jas ar zindtni u.c.).

A 6.3.6.4. Izveidot kontaktu sarakstu kst (potencidlie remigranti, fikko
atgriezusies) nosuOfit informaciju par projektu, grantu konkursiem,
citiem atbalsta veidiem. Svarigi Tpasi Sobrid, jo sakas jaunas
planoSanas periods un iespejams atbalsts biznesa idejam.

A 6.3.6.5. Uzsakt diskusiju un gatavot priekslikumus projektu konkursu
ievieséjiem, lai projektu veértesanas kritérijosieklautu papildu kritérijus,~
remigrantiem dodot papildu iespéju sanemt atbalstu savu projektu
realizacija.

A 6.3.6.6. Organizet ieklaujosas vasaras nometnes berniem, ieklaujot
valodas, kultoras un fradiciju apguvi, dazddu vietu un objekiu
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apmeklésanu (regions un pasvaldibas) gan jau bérniem, kos
atgriezusies, gan remigrantu gimenu bérniem no arvalstim.

A 6.3.8.7. Veidot mentoringa programmu mentoru (paligu, kas palidz
risinat jaut@jumus ar valsts un pasvaldibu institGcijam, skaidro
likumdosanu utt.) piesaistot gimenei, kas atgriezas.

A 6.3.6.8. Nodrosinat aktudlas, uzticamas, skaidras un neparprotamas
informacijas pieejamibu fautieSiem gan Iemumu pienemsanai par
atgrieSanos, gan pdrcelsands procesa par valsts un pasvaldibu
pakalpojumiem, nosacijumiem un pieejamo palidzibu.

A 6.3.6.9. Nodrosinat aktudlas, skaidras un viegli uztveramas
informacijas nodrosinasanu par nodarbindtibas iespejam Latvija, par
uznémeéjdarbibas uzsaksanas iespéjam, nodoklu politiku un citdm
obligatajam prasibam.

A 6.3.6.10. Specidlistu kapacitates celSana, pieredzes apmaina
regiond un katra pasvaldiba.

A 6.3.6.11. Organizét ikgadéju konferenci/forumu par remigracios
pieredzi, tempiem un pieredzes stastiem.

AR
i@i P7: KULTORVIDE UN INDENTITATE

RV 7.1. Kultoras mantojuma saglabasana un ilgtspéjigu
izmatosanu.

R 7.1.1. Veicinat  kultdrvésturisk@  mantojuma  saglabasanu,
atjaunosanuv, ilgtspéjigu attisfibu un izmantosanu, kvalitatfivas dzives
vides veidosana un piederibas stiprinasanai.

A 7.1.1.1. KultOrvésturiskd  mantojuma objektu restauracijo,
atjaunoSana un atfistiba, veicinot publiskas artelpas atfisfibu, tostarp
kultiras mantojuma saglabasanai  un  atfistibas  veicindsanai
nepiecieSamas infrastrukttras modernizE€sana un uzlabosana.

A 7.1.1.2. Istenot pasakums, kas veicina sabiedribas izpratni par
kultGrv esturiskajiem resursiem, to ilgtspéjigu un saudzigu izmantosanu,
to hozimi regiona ekonomiskaja atfistibd, uznéméjdarbibai labv &ligas
vides veidoSand, kopienu dzives kvalitates uzlabosanai, tostarp
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1stenojot pasakumus iedzivotdju kopienu stfiprindSanai un iesaistei
kultUras mantojuma lidzdaligd parvaldibd, lai saglabdtu gan pilsetuy,
gan lauku apdzivotibu un veicinatu dzives imena paaugstindsanos.
A 7.1.1.3. Palielindt iesaisfito pusu (planosanas regionu, pasvaldibu,
NVO, uznéméju u.c.) sadarbibu un [lidzdalibu kultiras mantojuma
saglabdsand, afjaunosand, atfistibd un ilgtspéjigd izmantosand;
sadarbibas mehadnismu pilotésana; labas prakses piemeru parnese
(t.sk. arvalstu labo praksu izpéte un parnese).

A 7.1.1.4. Pasakumu organizésana, kas veicina sabiedribas ldzdalibu
vésturisko elementu apzindsana un saglabasana.

A 7.1.1.5. Veikt industriald kultGras mantojuma apzindsanu un izpéti,
veicinot ta atfistibu un ilgtspejigu izmantosanu.

A 7.1.1.6. Istenot pasdkumus, kas pilnveido un paaugstina nozares
specidlistu un citu iesaisfito spéjas izvertét kultiras mantojuma
ekonomisko atdevi, to efekfivu unilgtspéjigu izmatosanu (t.sk. vietéjo
un arvalstu labo praksu izpéte un parnese).

R 7.1.2. Dabas un kulturvésturisko ainavu saglabéasana, attistisana to
ilgtspéjiga izmantosana.

A 7.1.2.1. Turpindt Zemgales regiondld ainavas un zalds infrastruktaras
plana 2020.-2027. gadam ievieSanu.

A 7.1.2.2. Ainaviski verfigo fteritoriju izpéte, definéSana, ainavu
planosana, degradéto ainavu sakarto$ana un regenerdcija, ainavu
lokdlplanojumu izstrade, balstoties augstas kvalitates buovkultGros
principos, tostarp vizudlo ainavas kvalitasu veidosana un uzturésana,
ainavu vésturisko verfibu apzindsana pec noteiktas metodikas (piem.,
lokald meroga tematiskais planojums novada ietvaros).

A 7.1.2.3. Istenot pasakumus sabiedribas iesaistei un izglitosanai par
kultGrvésturisko ainavu apsaimniekoSanu un saglabdsanu (principa
“dabas un kulturvésturiskas verfibas ka teritorialas kopienas verfiba”
iedzivindsana).

A 7.1.24. Turpinat  Zemgales
saglabasanu un izmantoSanu.

ainavu  dargumu  apzindsanu,

R 7.1.3. Nemateriala kultgras mantojuma, tostarp misdienu tradiciju
apzinadsana, apkoposana, saglabasana, talaknodosana, (t.sk.
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valoda, dzivesveids, tradicijas, kultirtelpa), kultgrvésturisko novadu
piederibas stiprinasana un unikalitates saglabasana.

A 7.1.3.1. Veicinat sabiedribas iesaisti regiona kultGrveértibu (tradicijos,
ritudli, folklora, etnografija, sociala atmina, novadpétnieciba, kopienu
kultGras veérfiou u.c.) apzindsand, apkoposand, izmantoSana,
saglabdasanad un taldknodosanad (piem., folkloras mantojuma izpéte,
kultUrvésturisko eksponatu apzindsana, vakSana, muzeja krdjumu
izveide u.c.).

A 7.1.3.2. Istenot pasdkumus kultOrvésturisko novadu (zemgali, séli)
vesturiskas nozmibas un piederibas (t.sk. identitate, valoda, vertiou
sistema, dzivesveids un fradicijas) stiprinasanai.

A 7.1.3.3. Bernu un jauniesu izpratnes par kultorv ésturiskajam vertiodm
un vietéjas identitates apzindSands nozimes veicindsana, fostarp
atfistot starppaaudzu sadarbibu.

A 7.1.3.4. ledzivotdju iesaiste tautas makslas, tostarp Dziesmu un deju
svétku procesa.

R 7.1.4. Veicinat Zemgales un Sélijas amatniecibas attistibu.

A 7.1.4.1. Istenot pasdkumus nemateridld  kultGras  mantojuma
lietpratéju — amata meistaru — zindsanu un prasmju taldknodosanai
(amatniecibas prasmju popularizESana un iemanu apgusana caur
meistarklasem, darbnicamun tradiciondlajiem pasakumiem, iesaistot
apkartéjo novadu iedzivotgjus), tostarp veicinot starppaaudzu
sadarbibu.

A 7.1.4.2. Amatniecibas centru atfisfiba.

A 7.1.4.3. Apmacibu unkonsultacijuistenosanaregionaamatnieku un
majrazotdju uznémumu konkurétspéjas paaugstindsanai un inovaciu
komercializacijai.

A 7.1.4.4. lstenot pasdkumu amatnieku, majrazotdju savstarpéjos
kooperacijas, starpnozaru sadarbibas, sadarbibas ar citu regionu un
parrobezu tiklojumiem, jaunu sadarbibu veidu atbalstam (t.sk. vietéjo
un arvalstu labo praksu parnese).

RV 7.2. Kulturas daudzveidibas un kultirtelpu dazadibas
stiprinasana.
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R 7.2.1. Kulturas objektu, kulturvietu un publiskas artelpas
infrastruktiras modernizésana, sakartosana, pieejamibas
nodroSindsana (renovacija, rekonstrukcija), jaunu objeklu

buvnieciba, kultiras objektu ilgtspéjiga apsaimniekosana (i.sk.
muzeju kratuvju attistiba).

A 7.2.1.1. Koordinét un atbalsfit kultoras objektu, kultUrvietu un
publiskas artelpas sakartoSanu, moderniz€Sanu un jaunu objekiu
veidosanu (t.sk. bOvnieciba) Zemgales regiond, nemot vera jau esoso
infrastrukturu, tradicijas un aftfisfibas tendences, lai nodrosindtu
publisko pakalpojumu plasaku pieejamibu (piem., profesionadlu felpu
pieejamiba, kur notikt pasakumiem, muzeju kratuvju izveide un
modernizacija, biblioteku atfistiba, brivdabas estrazu sakartosana
u.tml.).

A 7.2.1.2. Regiondlas nozimes kultUras infrastruktCras atfistioa (t.sk.
buvnieciba) kultGras un forisma pakalpojumu  pieejamibas
uzlaboSanai (piem., multifunkciondla centra izveide, kas ieklay
musdienigu bibliotéku, makslas galeriju, laikmefigas makslas izstazu
zali, multimediju un kultGras notikumu zali u.tml.).

A 7.2.13. Koordinét un atbalsfit kultGras objektu, kultGrvietu un
publiskas artelpas vides vienlidzigas pieejamibas uzlabosanu visam
sabiedribas grupdam (personam ar funkciondliem fraucéjumiem,
senioriem, gimeném ar bérniem, socidli mazaizsargdtém grupdm
u.c.), ieverojot universala dizaina principus, parnemot labas prakses,
ieviesot inovafivus risinGjumus un nodrosinot  nepiecieSamo
aprikojumu (piem., KultUrtelpas pieldgosanu musdienu izglitibas
pamatprincipiem, izmantojot digitalos risinGjumus un uzlabot muzeju
un ekspozciju pieméerotibu personam ar kusfibu, dzirdes un redzes
traucejumiem).

R 7.2.2. Veicinat ledzivotaju lidzdalibu kultdras procesos, piedavajot
daudzveidigus un kvalitativus kultiras produktus un paplasinot
saturisko piedavajumu.

A 7.2.2.1. Istenot pasakumus sabiedribas izglitosanai un informé&sanai
par kultGras aktivitasuiespéjam, to nozimiunlomu personibas atfisfiod,
tadejadi veidojot sabiedrisko pastfjumu dazdddam auditorijagm
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(piem.,  aptaujas, regiona
noskaidrosana).

A 7.2.2.2. Nodrosinat lidzsvarotu kulturas iestazu teritorialo parklajumu
(nodrosindti biblioteku pakalpojumi, muzeju piedavajums, kulturos
namu un centru darbiba).

A 7.2.2.3. Koordinét un atbalstit pasdkumus jaunu, daudzveidigu un
muUsdienigu veérfibu radisanai makslad, t.sk. laikmefigas makslas formu
atfistiou mozika, literatdrd, dramaturgija, horeografija, kino u.c.

A 7.2.2.4. Koordinét un atbalstit bérnu un jauniesSu kvalitafivu iesaisti
kultUras procesos.

A 7.2.2.5. Nodrosinat profesiondli augstverfigu kultiras pasakumu
pieejamibu tuvak dzvesvietai, tadéjadi veicinot mazakfivas
iedzivotdju dalas mazakumtautibu iesaistisanu kultoras aktivitatés.

A 7.2.2.6. Veicinat profesiondlas makslas pieejamibu regiond.

A 7.2.2.7. Sekmétiedzivotajuiesaistikulturas procesos (amatiermaksla,
t.sk. Dziesmu un deju svéetku kusfibd, gleznieciba, fotografésana,
dalibai talkas, rokdarbi u.c.), saglabdjot to pieejamibu un
daudzveidibu.

A 7.2.2.8. Nodrosinat kulturas produktu un pakalpojumu piedavajumu
un pieejamibu dazadam sabiedribas grupdm (jauniesSiem, persondm
ar funkciondliem traucé&jumiem, senioriem, gimeném ar bérniem,
arvalstnieki u.tml.), pdrnemot labds prakses, ieviesot inovafivus
risindjumus, nodrosinot nepiecieSamo aprikojumu (piem., laikmetiga
multimedidla ekspozcija piemérota personam ar funkciondliem
fraucejumiem).

A 7.2.2.9. Kulttras NVO kapacitates stiprindsana, sekmeéjot to iesaisti
lokalas kulturas atfisfioa.

diskusijas, iedzivotdju  viedoklu

R 7.2.3. Kulturas specialistu kapacitates stiprinasana (celot darbinieku
kvalifikaciju, paaugstinot kompetenci un nodrosinot metodisko
atbalstu) un prasmju attisfiSana kvalitativa kultiras satura radisanai.

A 7.2.3.1. Istenot pasdkumus, kas nodrosina kultdras darbinieku
profesionalds kompetences pilnveidi un kvalifikacijas paaugstindsanu
(zindSanas, prasmes, pieredzi u.c.).
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A 7.2.3.2. Nodrosinat metodisko atbalstu kultGras jomas specidlistiem
kvalitafiva un musdieniga kultUras piedavajuma satura radisanai un
atfistisanai.

A 7.2.3.3. Atbalstit  kultGras specidlistu  savstarpéjo kooperaciu,
starpnozaru sadarbibu, sadarbibu ar citu regionu un parrobezu
specidlistiem jaunu sadarbibu veidu atfistibu (t.sk. vietéjo un arvalstu
labo praksu parnesi).

R 7.2.4. Veicindt moderno IT risinGjumu un tehnolodiju pielietojumu
kultiras mantojuma saglabasanai, ka ari kultdras produktu un
pakalpojumu attistibai.

RV 7.3. Kultiras un radoso industriju atfistiba.

R 7.3.1. Sekmét kultdras un radoso industriju uznémumu attisfibu,
jaunu uvznémumu un darbavietu veidosanos kultdras un radoso
industriju sektora.

A 7.3.3.1. Sniegt kultUras un radoso industriju potfencidlajiem un
esosajiem uzneémeéjiem  specifisko  uznémeéjdarbibas  atbalstu,
organizét seminadrus, apmacibas, konferences, kampanas un citus
izghtojoSus  pasakumus par radoso industriju nozaru atfisfibas
jautgjumiem un eksporta iespéjam (ipasi informéjot par
uznémejdarbibas uzsaksanasiespejamun potencidlu lauku teritorijas).
A 7.3.3.2. Veicinat infrastrukttras atfistfibou radoSo nozaru vajadzbdm
pasvaldibads.

A 7.3.3.3. Atbalsfit Zemgales regiona radoso industriju uznéméju
savstarpéjo kooperaciju, starpnozaru sadarbibu, sadarbibu ar citu
regionu un parrobezu fiklojumiem un jaunu sadarbibu veidu atfisfibu
(t.sk. vietéjo un arvalstu labo praksu parnesi).

A 7.3.3.4. Atbalsfit radoso kvartalu atfisfiou un radosa potencidla
piesaisti regionam.

R 7.3.2. Veicindt inovaciju, jaunu kultdras produktu un pakalpojumu
attistibu radoso industriju sektora, radot jaunradei atbilstosu vidi (t.sk.
radosie inkubatori,radoso kvartalu attistiba unradoso centruizveide).

A 7.3.2.1. Atbalsfitinovativu un starptautiski konkurétspéjigu produkiu
un pakalpojumu izstradi, veicinot radoso industriju un tfradiciondlo
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nozaru sadarbibu, ka ari sniedzot atbalstu radoso industriju produkiu
atfisfioai  (piem., organizét meistarklases seno amatu prasmiju
zinatgjiem un studentiem, veicinot jaunu inovativu produktu izveidi).
A 7.3.2.2. Veicinat Zemgalesregionauznémeéiju un sabiedribasizpratni
par dizaina nozimi tautsaimniecibas atfistibd un dzives kvalitates
paaugstindsand  (dizaina integracija ekonomiskajos, vides un
socidlajos procesos).

A 7.3.23. Veicindt madkslas un  kultGras safura izmatosanu
uznéméjdarbiba (t.sk. vietéjo un arvalstu labo praksu parnese).

A 7.3.2.4. Veicindt starpnozaru sadarbibu inovativu risinGjumu un
radosas pieejas atfistibd, lai sekméetu kulturas un radoso industrijos
attistibu regiond (piem., izglitfibas iestGzu audzéknu, LBTU studentu
sadarbiba ar uznémejiem u.tml.).

A 7.3.2.5. Atbalsfit radoso centru izveidi regiona.

R 7.3.3. Veicindt kultoras un radoso industriju attistibu, iesaistot
kopienas, attistot radoSumu dazadas vecuma grupas radot jaunradei
atbilstosu vidi.

RV 7.4. lesaistosa kultirvide.

R 7.4.1. Sekmét Zemgales regiona atpazistamibu un identitati caur
kulturas pasakumu piedavajumu.

A 7.4.1.1. KultUras eksportaveicinasana. Uzeksportu orientétu kulturas
produktu un pakalpojumu aftfistiba  un pieejamiba (piem.,
starptautiskas izstades, koncerti, plenéri, festivali, radosas darbnicas
u.tml.).

A 7.4.1.2. Koordinét un nodro3indt regiondla fmena kultdros
identitates un piederibas stiprinadsanas pasakumus, t.sk. marketingaun
komunikacijas  aktivitates Zemgales redgiona  atpazistamibos
veicindsanai.

A 7.4.1.3. Regiondla imena kultGras pasakumu koordinacija.

A 7.4.1.4. Istenot pasakumu, lai veicindtu sabiedribas izpratni par
kultUrtelpu  dazadibas nozimigumu,  paplasinot pilsonisko
ieintereséfibu un lidzdalibu, sekméjot savstarpéeja atbalsta iniciafivas
Zemgales regiona atpazistamibai.
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R 7.4.2. Starpinstitucionalas un starpnozaru sadarbibas veicinasana
kvalitativu un mausdienigu kulturas produktu un pakalpojumu
radisanai un patérésanai.

A 7.4.2.1. Istenot kopprojektus, lai sekmé&tu valsts un pasvaldibu
institociju, izghfiloas un kulturas iestazu, privatd sektora un nevalstisko
organizaciju sadarbibu sporta un kultGras infrastruktoras (t. sk. kultoras
pieminekli, sakralais mantojums) izmantoSanai iedzivotdju dzives
kvalitates uzZlabosanai (piem., pilis, muzeji + kultGras norises, kulturas
pakalpojuma sniedzeji + tirisma pakalpojuma sniedz€ji + sporta
pasakumi u.tml.).

A 7.4.2.2. Pilnveidot kulturas statistikas apkoposanu un informacijas
pieejamibu par kultras objektiem, kulturas produkfiem un
pakalpojumiem Zemgales regiond (piem., KultGras pakalpojumu un
infrastruktOras kartésanu un regiondlds koordinésanas  sistémas
izveidoSana, lai affisftu un efekfivi izmantotu esoSo kulturos
infrastrukturu un investétu jaunas infrastruktoras radisanai).

A 7.4.2.3. Istenot pasdkumus, kas uzlabotu nozares specidlistu un citu
iesaisfito kapacitati izvertét kultras mantojuma, kultUras objektu,
produktu un pakalpojumu ekonomisko atdevi, to ietekmi uz regiona
konkuretspéeju.

rQy"%(Qw P8: PILSONISKA SABIEDRIBA UN AKTIVAS
"o KOPIENAS

RV 8.1. Saliedétas
veidosana.

un pilsoniski akfivas sabiedribas

R 8.1.1. Nacionalas identitates apzinas veidosana un stiprinasana.

R 8.1.2. Sadarbibas un informétibas veicinasana dazZadu sabiedribas
grupu starpa diskriminacijas mazinasanai.

R 8.1.3. Sabiedribas pilsoniskas lidzdalibas veicinGsana un pilsonisko
kompetencu celsana.
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R 8.1.4. ledzivotaju, NVO un kopienu iesaiste gurdas un efektivas
parvaldibas veicinasanai sabiedriba.

R 8.1.5. Sabiedribas pasorganizésanas un lidzdalibas veicinasanag,
ipasi jauniesu iesaisteé.

RV 8.2. Kopienu kapacitates stiprinasana

R 8.2.1. Vietéjo NVO un kopienu sadarbibas aktivitGsu veicinasana.
R 8.2.2. NVO un kopienu kapacitates stiprinasana.

R 8.2.3. NVO un kopienu informésanas un izglitoSanas pasakumu
organizésana.

R 8.2.4. NVO un kopienu aktivizésana projektu sagatavosana un
ieviesana.

R 8.2.5. Viedo ciemu un kopienu veidosana, akcents uz zalas

domasanas kopienu, za|as energijas un energokopienu veidosanu un
atbalstu.

R 8.2.6. Regiondla limena kultdras un
koordinacijas tikla izveide.

religiskd mantojuma

A 8.2.6.1. Apzinat vietéjas akfivas organizacijas un kopienu liderus un
iesaistit tas kultGras un religiska mantojuma koordinacijas 1ikia.

A 8.2.6.2. lesaisfit novadu muzejus péfijumu veiksana religijas veéstures
jomanovada, t.sk. veidojot celojosasizstades par religiskad mantojuma
objektiem.

A 8.2.6.3. Veicinat amatniecibas skolu un profesiondlo asocidciju
sadarbibu ar vietéjam kopiendm, organizejot tematiskus pasakumus
— plenérus, semindrus vai konferences — tam piemérotos religiska
mantojuma objektos.

A 8.2.6.4. Mudinat draudzes un vietéjas kopienas religiska mantojuma
objektos 1stenot pasakumus un iniciafivas bérniem, jaunieSiem un
vietéjiemiedzivotdjiem, piem., sadraudzibas pecpusdienas, gramatu
vai darzkopju klubi un citu interesu grupu tiksanads.

A 8.2.6.5. Rosinat konfesiju virsvadibai un pasvaldibdm nodrosinat
apmacibas draudzu un vietéjo kopienu padrstavjiem digitdlo
pamatprasmju un citu prasmju apgusanai.
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A 8.2.6.6. Organizét regiona méroga kultdras un religiska mantojuma
hakatonu vai dizaina darbnicu un caur to mudinat draudzes, vieté|as
kopienas vai pasvaldibas atfistit baznicas ka telpas sabiedribai /
vietéjai kopienai.

A 8.2.6.7. Rosinat pasvaldibas izvietot Zemgales regiond pie visiem
sakrald mantojuma objektiem tUrisma informacijas stendus.

A 8.2.6.8. Izveidot regiondlu muzikdlu iniciafivu — pasakumu ciklu
baznicas.

A 8.2.6.9. Noteiktos religiskd mantojuma objektos atbalstit Tpasas
funkcionalitates Istenosanu, piem., lecavas baznicd, iesaistoties
kopigd pla3d partneribd vairdkam regiona organizacijam, izglitibas
iestadém un starptautiskdm organizacijam, atfisfit augsta imena
starptautisku izstaSu un makslas telpu, kuras centrala teéma ir ticiba,
Bibele, kristiefiba, Jézus, kristocentriskas verfioas, savukart Skaistkalnes
baznicd atbalstit starptautiskasvetcelojumu galameéerka centraizveidi.

P9: SABIEDRIBAS DROSIBA

RV 9.1. Drosibas sistémas izveide un pilnveide Zemgales
regiond.

R 9.1.1. Istenot pretplddu pasakumus.
R 9.1.2. Veikt upju attirisanu un esoso dambju rekonstrukciju.

R 9.1.3. Operativavadibas centra (OVC) izveide regionalalimeniun
Jelgavas pilsétas POIC attistiba, lai vienota OVC sadarbibas tikla
nodrosindtu atbilstosu reagésanu vz ikdienas un arkartas situacijam.

RV 9.2. Pétnieciskas darbibas, kas sekmés drosibas risku
mazindjumu regiona ietvaros.

R 9.2.1. Veikt izpéti regiona par drosibas situacijas uzlabojumiem un
attistibas perspektivam.

R 9.2.2. Izstradat risku novértéjumu Zemgales regiona.
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R 9.2.3. Nodrosinat veiksmigu regiona pielagosanos klimata

parmainu raditajiem riskiem.
RV 9.3. Praktiskie pasakumi, kas veérsti vz fiziskas drosibas
uzlabojumiem pasvaldibas.

R 9.3.1. Paaugstinat civilas aizsardzibas pasakumos iesaisfita
personala kapacitati un uvzlabot civilas aizsardzibas pasakumos
iesaistito institociju materiali tehnisko bazi.

R 9.3.2. Parnemt labo praksi no Jelgavas pilsétas Vadibas centra
(POIC).

R 9.3.3. Uzlabot glabsanas dienestu parrobezu sadarbibu ekologisku
katastrofu gadijumos.

RV 9.4.Pilsoniskas sabiedribas un organizaciju veicinasana,
palielinot zinasanu limeni sabiedribas drosibas jautajumos.
R 9.4.1. Civila aizsardziba - informésana, izglitosana, sistému

veidoSana un preventivie pasakumi (macibu biezaka rikosanaq,
izglitojoSas kampanas).

R 9.4.2. Sabiedribas informésana par drosibas jautajumiem, t.sk. par
politisko drosibu un izglitojosu kampanu rikosana.

R 9.4.3. Pilsonisko organizaciju un pilsoniskas sabiedribas atbalsts un
veicinasana.

R 9.4.4 Informativo materialu veidoSana un izplatiSana.

RV 9.5. Digitdlo un IKT tehnologiju integracija drosibas
pakalpojumu sniedzéju funkciju efektivakai izpildei.

R 9.5.1. Videonovérosanas sistému izveide un pilnveide pasvaldibas
sabiedriskas karfibas vzraudzisanai, sadarbiba ar pasvaldibas policiju
un valsts policiju. Zemgales re giona kopiga sisté mas koordinésana un

vzraudziba. Redionélalimena IKTrisinajumi, kas integréjami sisté mas.

R 9.5.2. Veicinat un attistit digitalas vides un citurisinajumu izveidiun
izmantosanu drosibas pakalpojumu sniedzéjiem, izskatot regiondla
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méroga aplikacijasvaiinformacijas sistemasizveidi un attistisanu zem
regionalas OVC bazes.

R 9.5.3. Digitalo risingjumu ievieSsana drosibas joma, uzlabojot
sniedzamo pakalpojumu kvalitati. Esoso risinGjumu pilnveide un
papildinasana, attistot masinmacisanas un specifiskas jomas
maksliga intelekta izstradi automatizétai un padatrinatai Iémumu
pienemsanai.



