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< P1: KVALITATIVA, PIEEJAMA, DAUDZPUSIGA
., |ZGLITIBA MUZA GARUMA

RV 1.1. Modernas, inovatfivas izglitibas vides attistiba

R 1.1.1. Musdienigas, pieejamas, inovativas vides veidosana izglitibas
iestadés kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai, t.sk. ieguldijumi
parejai vz klimatneitralitati.

A 1.1.1.1. Koordinét un atbalstit izgltibas iestazu (t.sk. muozizglitibas
cenfru) infrastruktOras sakartoSanu, modernizésanu (renovacija,
rekonstrukcija) un jaunu objektu veidosanu (t.sk. buvnieciba, sporta
infrastruktCras atfisfiba) Zemgales regiond, nemot verd jau esoso
infrastruktoru un attistibas tendences kvalitafivu izglifioas pakalpojumu
pieejamibas nodrosinasanai, sakot jau no pirmskolas.

A 1.1.1.2. Istenot pasdkumus mUsdienigas, ergonomiskas, pieldgotas
macibu vides izveidei izglitibas iestadés, tostarp pilnveidojot
infrastruktoru, nodrosinot nepieciesamo materialtehnisko
nodrosSindjumu, macibu lidzek|us u.c. atbalsta pasakumus bérniem un
jauniesiem ar invaliditati un specialam vajadzibam.

A 1.1.1.3. Istenot pasakumus pirmsskolas izglitibas iestazu
nodrosinasanai ar musdienigas un kvalitafivas izglitibas istenoSanai
nepiecieSamiem resursiem — macibu lidzekliem, aprikojumu (tostarp
nodrosinot WiFi pieslegumu u.c.), sporta inventaru, atbalstu pasakumu
un iestazu (muzeji u.c.) apmeklgjumam.

A 1.1.1.4. Istenot pasakumus izglifibas iestazu hodrosindsanai ar jaund
visparéjas izghtilbbas macibu  satura  kvalitafivai  ievieSanai
nepiecieSamajiem resursiem — macibu lldzekliem, informacijas datu
bdazem (t.sk. nodrosindsana, uzturésana), aprikojumu (datori, STEM
vajadzibadm nepiecieSamais aprikojums un macibu materidli), sporta
inventaru u.tml.

A 1.1.1.5. Atbalsfit inovativus risingjumus izglifibas vides uzlabosanai
(piem., ilgtspéjiga, veseliga, bezatkritumu (zalais kurss) edinasanas
pakalpojuma atfisfisana izglitibas iestades, pdarnemot skandinavu
pieredzi).

A 1.1.1.6. Nodrosinat lidzsvarotu izglifibas iestazu teritorialo parklajumu,
t.sk. moderniz€jot infrastruktoru, lai mazindtu administréSanas un
uzturéSanas izmaksas (t.sk. energoefektivitate).

R 1.1.2. Stiprinét izglitibas specialistu kapacitati un sadarbibu, t.sk.
celot darbinieku kvalifikaciju, paaugstinot pedagogu kompetenci,
nodrosinot metodisko atbalstu pedagogiem.

A 1.1.2.1. Istenot pasakumus, kas nodrosina izglitibas darbinieku (t.sk.
infereSu  izglifibas, muzizglitibas, pieauguso u.c.) apmacibas,
profesiondlas kompetences pilnveidi, kvalifikacijas paaugstindsanu
(zinadSanas, prasmes, pieredzi u.tml.) un parkvalifikaciju.

A 1.1.2.2. Atbalstit izglifibas specidlistu  (t.sk. inferesu izglifibas,
muzizglifibas, pieauguso u.c.) savstarpéjo kooperdciju, starpnozaru
sadarbibu, sadarbibu ar citu regionu un parrobezu specidlistiem,
jaunu sadarbibu veidu atfistibu, tostarp vietéjo un arvalstu labo praksu
parnesi (piem., veidot pedagogu vasaras apmacibu sesijas
“Profesiondlu restarts” — vasaras nometnes lideribas izaugsmei, sevis
apzindasanai ka profesiondlim u.c.).

A 1.1.2.3. Izglifibas iestazu vadibas komandu stiprinGSana darbam ar
cilvekresursiem.

A 1.1.2.4. Izstradat motivacijas un atbalsta programmas, lai izghitibas
nozaré noturéetu “vertigos kadrus” un piesaisfitu jaunus profesiondlus,
t.sk. profesiondlaja izglifiod, atbalsta persondlu visparéja izgiitibad,
tostarp motivacijas programmas kvalificétu pedagogu iesaisfisanai
muUzizglitiba un interesu izglitfiba.

R 1.1.3. Starpinstitucionalas un starpnozaru sadarbibas veicinGsana
kvalitativas un musdienigas izglitibas nodrosinasanai.

A 1.1.3.1. Pilnveidot ar izglifibu saisfitas statistiskas informacijas
apkoposanu un pieejamibu.

A 1.1.3.2. Stiprinat izglfibas specidlistu kapacitati finansu piesaistes
pieteikumu sagatavosanai dazadas finansu atbalsta programmas.

A 1.1.3.3. Metodisko cenfru un vienotu metodiski informativo
platformu izveide regiona pedagogu profesiondlds pilnveides
atbalstam, veicinot savstarpéji koordinetas un kvalitativas informacijas
apmainu starp iesaistitajam institGcijam  (praktisko  apmacibu,
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darbnicu, neformadlas izglifibas piedavadjumu, inovatfivu jaundko
tehnologiju pieejomibas apkopojums sadarbibai: bizness — izglifiba —
muzizgltiba — neformala izglitiba).

A 1.1.3.4. Valsts un padvaldibu institGciju  un izghtibas iestazu,
sadarbibas veicindsana izglitibas infrastrukttras aftfisfioai, Istenojot
starpinstituciondlus un starpsektoralus kopprojektus un aktivitates
(piem., piedavajuma atfisfiba izglitibas un tTrisma sinerdija).

RV 1.2. Izghtibas procesa individualizacija un starpnozaru
sadarbiba izglifibas izcilibai, izglitojamo inovacijas,
tehnologiju prasmju un radosumu attisfibai.

R 1.2.1. Veicinat darba devéju, profesionaléas izglitibas savstarpéjo
sadarbibu, zinasanu parnesi, fokuséjoties uz inovafivu izglitibas
procesu.

A 1.2.1.1. Profesiondlas izglfibas iestdzu k& nozaru izcilbas un
inovacijas centru stiprindsana, 1pasi viedds specializacijas jomas,
veidojot elasfigu macibu un nozaru atfisfibai pieldgotu pieauguso
izglitibas pieddvajumu, veicinot starpinstituciju un starptautisko
sadarbibu un jauno tehnologiju ieviesanu.

A 1.2.1.2. MUsdienigu tehnologisko un saturisko risinGjumu ieviesana,
profesiondlas izgliflbas iestGzu un koledzu macibu/izglitibas
piedavajuma, attistot e-macibu formas un citas musdienigas un
inovafivas ieguves formas, tostarp veicinot labads prakses parnemsanu
(t.sk. arvalstu).

A 1.2.1.3. Istenot pasakumus profesiondlds izglitibas iestazu un koledzu
infrastruktiras un macibu vides modernizacijai, tostarp poligonu un
darbnicu izveidei, materidltehniskds bdzes (t.sk. digitalizacija)
nodrosindsanai jaundm, ndkotnes vajadzibdm atbilstosam izglifibas
programmam, tostarp ekotehnologiju joma.

A 1.2.1.4. Modularo izglitibas programmu izstrade un Tstenosana,
tadejadi nodrosinot elasfigu pieeju profesionalds izglitibas procesam
un parkvalificésanos atbilstosi tirgus prasioam.

A 1.2.1.5. Izglifibas  procesa individualizacija, tostarp izaugsmes
mentoréSana, nodrosinot darba vidé balsfitas macibas, paplasinot
socidld atbalsta programmas, talantu atfistibas iniciafivas.

A 1.2.1.6. Regiona uznémumu lidzdarbibas veicindsana profesionalds
un augstakas izglitibas programmu 1stenosand (uznéméju lidzdaliba
apmacibu programmu izstrddeé, apmacibu projekti ar uznéméju,
darba vidé balstitas macibas u.tml.).

R 1.2.2. Sekmét regiona uvznémumu lidzdarbibu izglitibas procesa
istenosana.

A 1.2.2.1. Uznémeéju un izglitibas iestazu dazadu limenu sadarbiba
inovativu risindjumu un radosas pieejas atfistiba (piem., biznesu ideju
konkursi, audzeknu iesaistate uznémeju piedavatu  problému
risindsand, uznémeéju stipendijas, mentorings u.tml.).

A 1.2.2.2. Organizet regularus tikloSands pasakumus, kuros uznemeéiji
un izgltojamie sadarbojas kopad, radot jaunas idejas.

A 1.2.2.3. Darba vide balstita izglfiba pie vietéjiem uznémeéjiem
(atbalsts uznémejiem ka mentoriem vai darba vaditgjiem).

A 1.2.2.4. Vasard subsidétas darbavietas pie vietéjiem uznemejiem.

R 1.2.3. Uznémeéjdarbibas kompetencéu, uznéméjspéju atfistibas
plasaka integrésana macibu procesa no pirmsskolas izglitibas lidz
muzizglitibai.

A 1.2.3.1. Organizet izglitojoSus semindrus, konferences, kampanas un
citus izglitojosus pasakumus par uznéméjdarbibas kompetencu
apgusanas Nozimi No pec iespejas agrindka vecuma un tas ietekmi uz
regiona ekonomisko atfistiou un konkurétspéju.

A 1.2.3.2. Atbalstit izglitibas iestades, lai to absolventi bOtu atfistijusi
uznémeéjdarbibas kompetences (uzneémejdarbibas macibu materiali,
programmas, metodes skolotdjiem, piesaistot uznémeéjus un biznesa
vides specidlistus, audzeknu ekonomiskas aktivitates, skolenu macibu
uznémumi).

A 1.2.3.3. Veikt péfjumu par jaunieSu uzneémeéjspejdm Zemgales
regiond, lai identificétu konkrétas tematikas, kuras ir nepieciesams
atfistit, ka an pilotét rezultatus; veidot jaunieSu izpratni par
uznémejdarbibu  un sekmét  vinu uznémejspéjas, nodrosinot
daudzveidigu un pieejamu uznéméjspejas atfistosu izglitibas
pieddavajumu atbilstosdi pefjuma rezultatiem.
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A 1.2.3.4. Veicinat uznéméjdarbibas kompetencu, uznémejspéeju
apgusanu no pec iespéjas agrindka vecuma (piem., integrét
pirmsskolas macibu procesa starptautiski atzitas metodikas un béernu
atfisfibas programmas, piem., “FasTracKids Fundamentals” moduli
“Ekonomika”).

A 1.2.3.5. Starppaaudzu koprades telpu un radoso laboratoriju izveide
jauno un potencidlo uznémeéju uznéméjdarbibas kompetencu
stiprindsanai, tostarp  jaunieSiem  uznéméjdarbibas  aktivitasu
uzsaksanai un veicinadsanai, citu radosu aktivitdsu norisei (piem.,
radosas laboratorijas izveide ideju prototipésanai un testésanai).

A 1.2.3.6. Veidot sadarbibu regionald fimeni, nodrodinot mobilus
uznémeéjdarbibas izglitibas speciadlistus, kuri parvietojas pa izglitfibas
iestadem, kurds nav pietiekamu uznéméjdarbibas izglitibas iespéeju,
informéjot  par  uznémeéjdarbibu,  atfistot  uznéméejdarbibas
kompetences, informéjot par uznemejdarbibas izglitibas apgusanas
iesp&jam regiond u.tml.

A 1.2.3.7. Atfisfit  uznémeéjdarbibas izglitlbbas mentoru darbu ar
izglitojamiem un pedagogiem izglitibas iestddés Zemgales regiond
(piem., Uzneéméjspéju—-mentoru platformas izveide uz profesiondlo
izgltibas iestazu bazes).

R 1.2.4. Sekmét izglitojamo inovacijas, tehnologiju prasmju un
radoSsumu attistosa izglitibas piedavajuma izveidi un pieejamibu.
Veidot izglitibas iestades par inovaciju tiklojuma centriem Zemgalé.

A 1.2.4.1. Naciondlu un starptautiska méroga pasakumu istenosana
skolenu talantu atfisfibai (olimpiddes; skolénu zinatniski pétnieciska
darbiba; jauno talantu fikloSands nometnés u.tml.).

A 1.2.4.2. Nakotnes prasmju (radosums, elasfiga domasana un spéja
pielagoties) un STEM/STEAM prasmju afttistosa, uz skolenu izaugsmi
vérsta izglifbbas piedavdjuma radisana  un ta  vienmeériga
nodrodind$ana regiond, lai noveérstu izglitojamo aizplisanu.

A 1.2.4.3. Inovativu macibu metozu un tehnologiju izmantosana
izglitfibas procesa - virtuala realitate, attalinatas stundas, specidlistu,
Tpasi jomu profesiondlu piesaiste attalindtdm apmacibdm; veidot
zinGSanu bibliotéku, nodrosinot macibu stundu ierakstus u.c.

A 1.2.4.4. Nodrosinat aftalindtas macibu iesp€jas, video vai tiessaistes
stundas (skolas) un lekcijas priekSmetos, kur frokst pedagogu, ka an
piesaistot augstas kvalitates specidlistu, arvalstu lektorus, t.sk. karjeras
izveles konsultacijas).

A 1.2.4.5. Inovativas, atvertas macibu vides iekartoSana pie izgiitibas
iestadem (piem., zalaja zona).

A 1.2.4.6. Istenot pasakumus, kas nodrosindatu digitali radito macibu
materidlu  uzkrGSanu un pieejamibu (datu badzes, specidlistu
apmaciba fiklosanads, labo praksu pdarnemsana izglitibas darbinieku
pieredzes apmaina).

A 1.2.4.7.1zcilbas centru izveide radosuma atfisfiianai regiona
jaunieSiem (piem., izcilu specidlistu (armr no arzemém) organizétas
nodarbibas (varétu but specializacija), kas ne vien iet kopsoll ar laiku,
bet arn apsteidz to).

R 1.2.5. Daudzveidigas un mauisdienigas profesionalas ievirzes
izglitibas, neformalas izglitibas un interesu izglitibas piedavajuma
attistiba un pieejamiba.

A 1.2.5.1. Nodrosinat lidzsvarotu profesionalas ievirzes izglitibas
(kultUrizgiitiba, sports) iestdzu teritoridlo parkldjumu, profesiondlds
ievirzes programmu IstenosSanu, saglabdjot to pieejamibu  un
daudzveidibu.

A 1.2.5.2. Uzlabot musdienigas intereSu izglitibas piedavajumu
(tehniskd jaunrade, STEM/STEAM, robotika, programmeésana,
musdienu deja, ar radoso industriju saisfits piedavajums u.tml.) tostarp
labds prakses pieméru apkoposana un izplafisana, pieredzes
apmainas pasakumi (piem., STEM laboratorijas izveide, uz kuras bazes
veidot profesiondlas pilnveides programmas un  metodiskos
materialus).

A 1.2.5.3. Nodrosinat neformalas izglitibas un intereSu izglitibas
vienmeérigu pieejamibu regiond péc iespéjas tuvak dzvesvietai,
iesaistot tasistenoSand nevalstiskas organizacijas, vietéjas kopienas un
iniciafivu grupas.

A 1.2.5.4. Veicinat jauniesu centru atfisfiou, pieddavdjot jaunieSiem
iespéju lietderigi izmantot savu brivo laiku, atbalstot dazadas jauniesu
iniciativas, radot labvéligus apstaklus vinu ka personibu atfistibai,
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uzlabojot un papildinot dzivei nepiecieSamas prasmes, zinGsanas un
kompetences neformalas izglitibas cela.

A 1.2.5.5 Istenot pasdkumus intereSu  izglitibas
paplasinasanai socialas atstumtibas riskam
izglitojamajiem un bérniem ar specidlam vajadzibam.
A 1.2.5.6. Atbalstit inovafivus risinGjumus un ilgtspéjigas atfisfibas
pieddvajumus neformald un intereSu izglitiba (piem., Zald kursa

1stenosanai izglifibas joma).

pieejamibas
paklautiem

R 1.2.6. Kvalitativas karjeras izglitibas nodrosinasana.

A 1.2.6.1. Atfistit jaunieSu karjeras izveéles procesu, jaunu karjeras
pakalpojumu programmu izstradi un istenosanu visam izglifibas
pakdpeém  atbilstosi  darba tirgus  prasibam, akcentéjot
uznémeéjdarbibas kompetenci un uznemeéjspéeju attistibu.

A 1.2.6.2. Organizet regularas karjeras konsultantu apmacibas, t.sk.
par uzneémejdarbibas iespéjadm un kompetencem.

A 1.2.6.3. Regulari iesaistit vecakus un uznémejus karjeras izglitibas
nodrosindsand ar merki radit jaunieSos inferesi un padzilinatu
priekSstatu par dazddadm jomam, tostarp — uznémejdarbibu.

A 1.2.6.4. Pieredzes apmainas, tikSands un prakses iespéjas
jauniesiem, lai veidotu izpratni par profesijas un karjeras lomu dzivé
(piem., tematiskas karjeras nometnes, lai iepazitu specifiskas nozares
un profesijas; 1-2 dienu tematiskie izbraukumu pasakumi par
profesijam, kas ir regionam nozimigas u.tml.).

A 1.2.6.5. Pieredzes apmainas braucieni, fikloSands pasakumi karjeras
konsultantiem, labas prakses un pieredzes parnemsana (t.sk. arvalstu
labas prakses).

A 1.2.6.6. Sadarbiba ar regiona uznéméjiem organizét informativus
pasakumus pasvaldibas un izglifibas iestadés, informéjot par
pieprasitakajadm profesijam un uznémumu pieddvajumu skoléniem
(ekskursijas, vasaras darba iespé€jas, énu dienas u.c.).

RV 1.3. Vienlidzigas izglitibas iespéjas visiem.

R 1.3.1. leklaujosas un drosas macibu vides radisana visos izglitibas

A 1.3.1.1. Istenot starpinstitOciju sadarbiba un koordindcija pasakumus
(pasvaldiba, tas dienesti, vecaki un citi kopienas locekli drosas un
ieklavjosas vides radisanai), tostarp novérsot vai  mazinot
priekslaicigas macibu pamesanas riskus, vardarbibu, mobingu u.tml.
A 1.3.1.2. Istenot pasakumus remigrantu un imigrantu bérniem, k& ar
mazakumtaufibam to sekmigai ieklausanai izglitibas procesa, tostarp
piedavajot neformalas izgltfibas (t.sk. intereSu izglitibas) iespejas
(piem., specidlu macibu programmu izstrade un licencésana,
arzemes iegqutas izglitibas atzisana u.tml.).

A 1.3.1.3. Veicinat pasakumus vardarbibas profilaksei izglitibas
iestadés (metodiskie materidli, prasmes atpazit vardarbibu, sadarbiba
ar socidlo darbinieku, skolas psihologu u.tml.).

A 1.3.1.4.Istenot pasdkumus NEET jaunieSiem, lai sekmétu to
atgriesanos izglitibd vai nodarbinafibas uzsaksanu, tostarp nodrosinot
jauniesSiem individudlu mentora atbalstu, vienaudzu atbalstu vai tml.
aktivitates.

A 1.3.1.5. Istenot pasakumus dro3dkas macibu vides radisanai (piem.,
videonoverosanas sistemu izveide un uzraudziba drosas skolas vides
radisanai).

A 1.3.1.6. Atbalsta persondla un asistentu nodrosindsana  (skolu
psihologs, socidlais darbinieks u.tml.).

R 1.3.2. Stiprinat specialistu kapacitati un sadarbibu.

A 1.3.2.1. Apmacibas un metodiskais atbalsts izglitibas specidlistiem
(piem., izglifioas darbinieku un skolas administracijas speja atpazit visu
veidu vardarbibu izglifioas iestades).

A 1.3.2.2. Istenot pasdkumus, kas mazinadtu pedagogu izdegsanu,
uzlabotu to emociondlo veselibu, tostarp stiprinot pedagogu noturibu
un spé€ju rast labveligu risingjumu.

A 1.3.2.3. Pieredzes apmainas, fiklosands pasakumi, labads prakses un
pieredzes parnemsana (t.sk. arvalstu labas prakses).
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RV 1.4. Mozizglifibas kulturas veicinasana nodarbinatibai
un iedzivotaju dzives kvalitates nodrosinasanai.

R 1.4.1. Koordinéti istenot Zemgales regiona iedzivotaju profesionéalas
kompetences pilnveides pasakumus kvalificéta darbaspéka
piesaistei.

A 1.4.1.1. Pieauguso izglitibas koordinatora nodrosindsana regiona.

A 1.41.2.Darba tirgum aktudlu profesiondlds  taldkizglitibas
programmu veidosana, koordinéti planojot macibu prioritaros
virzienus, iedzivotdju profesionalas kompetences pilnveidei atbilstosi
Zemgales regiona atfisfibas vajadzibam.

A 1.4.1.3. Sistematiski veikt darba tirgus piedavajuma un pieprasjuma
analizi regionad.

A 1.4.1.4.Regiondlad prasmju fonda veidosana un apmacibu
organizésana.

A 1.4.1.5.1zstradat  regiona ekonomiskds specializdcijas  jomam
atbilstoSu  macibu un metodisko materidlu; elastiga izglitibas
pieddvajuma radisanu, tostarp apmacibam pie darba deveéja; jaunu
apmacibu modulu izstrade, balstoties uz profesiondlas izglitibas
programmam - modulu izstradé un TstenoSanad, liekot uzsvaru uz
kvalifikacijas paaugstindSanu ar profesiju saistitd nozaré, apgustot
jaunas prasmes, t.sk. IT tehnologijas nozaré.

A 1.4.1.6. Piinveidot pedagogu un prakses vaditdju kompetences
atbilstosi darba tirgus tendencém, ka ari stiprindt profesionalds
izglitibas iestdzu kapacitati pieauguso izglitibd (pieredzes apmainas,
fikloSands pasakumi, labds prakses un pieredzes parnemsana, t.sk.
arvalstu labas prakses u.c. aktivitates).

A 1.4.1.7. Karjeras izglifibas atfistiba un kvalitativi karjeras konsultantu
pakalpojumi pieaugusajiem.

A 1.4.1.8. Paplasinat darba devéju izpratni par muzizghitibas nozimi un
tas ietekmi uz regiona ekonomisko atfistiou.

A 1.4.1.9. Veicinat pieejamibu muzizglitibd: virtudlds apmacibas,
digitalas apmacibas, macibu video (izmantojot profesiondlo izglitibas
iestazu bazi), izbraukuma apmacibas, meistarklases — tuvak dzives
vietai vai darbavieta.

R 1.4.2. Veicinat digitalo prasmju pilnveidi un paaugstinasanu
(digitalo iespéju, IKT iespéju izmantosanu), mazinot digitalo plaisu
sabiedriba, tostarp uzlabojot darbaspéka kvalitati, kapacitati un
efektivitati.

A 1.4.2.1. Nodrosinat elastigu un modularu apmacibu piedavajumu,
lai uzlabotu pieauguso iedzivotdju digitalas prasmes (piedavajums
pielagots dazadiem zindsanu [meniem, dazada gadagdjuma
iedzivotajiem).

A 1.4.2.2.stenot pasdkumus sabiedribas izpratnei par  digitalo
kompetenCu nozimi karjeras sekmigai atfisfioai un personibas
izaugsmei veicinasanai.

A 1.4.2.3. Istenot pasakumus izglifibas pakalpojumu sniedzéju tehniska
nodrosinajuma (IKT, infrastruktura u.c.) tehniskas bdzes pilnveidosanai.
A 1.4.2.4. Digitalas platformas izveide ar augsta imena informacijas
tehnologijam darba tirgum nepiecie3amo IT prasmju, digitald darba
prasmju apguvei un kompetencu pilnveidei nakotnes digitalajam
darbam regionad.

A 1.4.2.5. Digitdlo materidlu izstrade.

R 1.4.3. Pieejama un musdieniga mozizglitiba dzives kvalitates
nodrosinasanai.

A 1.4.3.1. Istenot sabiedribas izglitosanas un informé&sanas pasakumus
par muozizglitibu, tas nozimi un lomu personibas atfistibd, ldzdalbas
iesp€jam, tadejadi veidojot sabiedrisko pasofjumu  dazaddm
auditorijam (piem., aptaujas, diskusijas, regiona iedzivotdju viedoklu
noskaidrosana).

A 1.4.3.2. Veicinat mozizglitibas kultdras atfistiou Zemgales regionad,
izstradajot un istenojot kvalitafivas, inovafivas macibu programmas
individa dzives kvalitates nodrosinGsanai  (piem.,  pilsoniska
kompetence, finansprafiba, vides pratiba un veselibprafiba), tostarp
veicinot sabiedribas uzvedibas modelu un paradumu mainu.

A 1.4.3.3.I1zstradat  ilgtspéjigu  piekluves nodrosSindsanas  sistému
muzizglitibas pakalpojumiem, lai motivetu un nodrosinatu iespéjas
izmantot muzizghitibas piedavajumu visu vecumu iedzivotdjiem
(saistiba ar transportu, macibu veidu, macibu izmaksam u.c.).
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A 1.4.3.4. Koordinét un atbalstit muozizglitibas pieejamibu  visadm
sabiedribas  grupdm  (senioriem, persondm ar funkciondliem
trauc&jumiem, gimeném ar bérniem, sociali mazaizsargdtam grupdm
u.C.), ieverojot universald dizaina principus, parnemot labads prakses,
ievieSot inovativus risindjumus, nodrosinot nepiecieSamo aprikojumu,
veicinot socidlo ieklausanu (muzizglitibas piedavajums pielagots
dazadiem zindsanu imeniem, dazada gadagadjuma iedzivotdjiem).

RV 1.5. Pétniecibas un zinatnes potenciala atfisfiba

R 1.5.1. Stiprinat augstakas izglitibas institucijas ka zinasanu radisanas,
tehnologiju parneses un inovaciju centrus gudrai izaugsmei

A 1.5.1.1. Izglifibas un macibu sistemu efektivitates uzlabosana un
atbilsfioas veicinGsana mainigajom darba tirgus pieprasjumam,
tostarp nodrosinot  studiju  modernizaciju (invesficijas augstskolu
digitalizacija, augstskolu materidli tehniskaja baze (infrastruktora,
aprikojums), inovacijas studiju procesa un macibspekos).

A 1.5.1.2. Istenot pasakumus studentu, uznéméju, augstskolu un
industrijas sadarbibai, veicinot studéjoso inoveétspeju, tostarp veicinot
studentu idzdalibu Inovaciju grantu projektos.

A 1.5.1.3. MUsdienigu, tehnologisko un saturisko risingjumu ieviesana
augstakas izglitibd, t.sk. koledzu macibu/izgiitibas piedavajuma,
affistot e-macibu formas un citas musdienigas, inovafivas ieguves
formas, tostarp veicinot labads prakses parnemsanu (t.sk. arvalstu).

A 1.5.1.4. Istenot pasakumus studentcentréta izglitbas piedavajuma
nodroSinasanai (piem.,  veicindt  darba  tirgu  esosajiem
nodarbindtajiem ar vidéjo visparéjo un videjo specidlo izglfibu iespeju
iegUt augstako izglitbbu Zemgales regiond regiona ekonomikas
specializacijas un RIS3 nozarées, izveidojot sagatavosanas kursa LBTU “0
kurss”, lai nodroSinatu iespéju cilvékiem, kas vidéjo izglitibu ieguvusi
pirms vairdkiem gadiem, atjaunot iegutds zindSanas un veiksmigi
uzsakt studijos augstakas izglifibas ieguvei regiona ekonomikas
specializacijas nozares).

A 1.5.1.5. Industrijas 4.0 aftfistibai atbilstoSo kompetencu apguves
veicindsana (STEM, digitalo, starpdisciplindro) un Industrijai 4.0
atbilstoso tehnologiju ieviesana studiju procesa.

R 1.5.2. Pétniecibas un inovacijas cilvékkapitala kvantitativas un
kvalitativas iesaistes palielinasana publiskaja un privataja sektora,
pétniecibas izcilibas stimulésana, péfijjumu pasifisana - regiona
specializécija, regiona inovaciju atfistibai perspekfivajas nozarés un
konkurétspéjai un zalai ekonomikai, RIS3 specializacijas jomu attistibu
un tautsaimniecibas transformaciju.

A 1.5.2.1. Mobilitates, pieredzes apmainas un sadarbibas aktivitates
starptautiskds  konkurétspéjas uzlabosanai  zindtné;  pieredzes
apmainas pasakumi, vietéjas un arvalstu labds prakses padrnese,
arvalstu speciadlistu piesaiste.

A 1.5.2.2. Veicinat atbalsta programmu izmantosanu finanséjuma
piesaistei, tostarp dalbai un kopprojekiu veidosanai programma
Horizon Europe (Apvarsnis EiropaQ).

A 1.5.2.3. Istenot pasdkumus arvalstu zindtnieku piesaistei aktudlos
pétijumos zinatniskajai institGcijai, papildinot So zinatnieku prasmes un
konkurétspéju vai komersanta atfisfioai nepieciesamo péefijumu
veikSanai, izstradadjot jaunas idejas, produktus un pakalpojumus.

A 1.5.2.4 Praktisko  pétjumu istenoSana  jaunu  produktu  un
pakalpojumu komercializacijas veicindsanai, kd ari sabiedribas
izaicindjumu un tautsaimniecibas vajadzibu risinGsanai, veicinot
zinatnisko institOciju — industrijas sadarbibu.

A 1.5.2.5. Popularizet labo praksi un sniegt konsultacijas par pefijumu
veiksanu.

R 1.5.3. Sadarbiba RIS3 pétniecibas un inovacijas izcilibas centru
atfistibai un izveidei Iemgales regiona (zinasanu ietilpiga
biokenomika, viedie materiali energoefektivitates tehnologijas,
radosas industrijas u.c.), attistot izcilibas centrus ari citas RIS3 jomas,
parvaldibas un analitiskas kapacitates celsana.

A 1.53.1.LBTU k& ilgtspéjiga, zindsands un pétnieciba balsfita
Bioekonomikas izcillbbas centra atfistiba ar nozimigu ietekmi un regiona
uznémeéjdarbibu un eksportspéjas palielinadanos — inovativu partikas
produktu izstrade, biotehnologiju atfistioa, vieda lauksaimnieciba un
robotizacija, augu selekcija, dzivnieku vesellba, klimata pdrmainu
ietekme uz lauksaimniecibu, mezsaimniecibu un zivsaimniecibu,
sagaiddmie riski un to mazinGSana, izveidojot dzivas prakses
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laboratoriju pétniecibai bioekonomika, istenojot pilotprojektus un
demonstraciju projektus.

A 1.5.3.2. Sadarbibas  stiprindsana  starp  augstakas  izglitibas
parstavjiem, zindtniekiem un uznemejiem, t.sk. fikloSands, izglitosanas,
pieredzes apmainas pasakumi u.c. pasakumi.

g@; P2: SOCIALA IEKLAUSANA UN VESELIBAS
VEICINASANA

RV 2.1. Nodrosinat ilgtspéjigu sabiedriba balstitu socialo
pakalpojumu atffistibu  regiond, uzlabojot socidalo
pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un atbilstibu regiona
iedzivotaju vajadzibam

R 2.1.1. Veicinat sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu attistibu
regiona.

A 2.1.1.1. Turpinat istenot ZPR Deinstitucionalizacijas planu.

A 2.1.1.2. Vajadzibu prieksizpétes projektu istenosana pirms SBSP
atfistisanas; sadarbiba ar vietéjdm kopiendm un nevalstiskdm
organizacijam.

A 2.1.1.3. Uzlabot pakalpojumu sniegsanas vietu teritorialo parklajumu
un sniedzeéju daudzveidibu, kvalitati, efektivitati, pieejamibu, t.sk.
infrastruktoru un aprikojumu.

A 2.1.1.4. Atfistit jaunus inovafivus digitalus socidlos pakalpojumus.

A 2.1.1.5. Palielinat regiona pasvaldibu sadarbibu un nevalstiskd un
privata sektora Nidzdallbu socidlo pakalpojumu organiz€sand un
nodrosinasana.

A 2.1.1.6. Gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu atfistiba pensijas
vecuma personam, persondm ar smagiem funkciondliem
fraucé&jumiem un bérniem.

A 2.1.1.7. Universdld dizaina principu pieméerosana jaunu pakalpojumu
izveide.

A 2.1.1.8. EsoSo pakalpojumu sniedzéju infrastruktUras un vides
pieejamibas uzlabosana.

A 2.1.1.9. Atfistit pakalpojumus iedzivotaju pamatvajadzibu
apmierindsanai (piem., zupas virtuves, higiénas centri, mobilas
vienibas un specializéto fransportu) pec iespéjas tuvak dzivesvietai.
A 2.1.1.10. Atfistit mobilos pakalpojumus, kas nodrosina atbalstu
pasaprupeé veciem cilvékiem un cilvékiem ar funkcionésanas
traucejumiem (friziera, kosmetologa, podologa pakalpojums,
manikira pakalpojums, badrdas skisanas pakalpojums u.c., aprupes
pakalpojumus).

A 2.1.1.11. Atfistit  atbalsta personas pakalpojumu cilvékiem ar
demenci (personas, kas palidz personai uzturét prasmes, organizet
briva laika pavadisanu).

A 2.1.1.12. Atfistit atbalsta personas pakalpojumu persondm ar gariga
rakstura trauceéjumiem (personas, kas palidz integréties sabiedribad,
nodarbinatibd, IEmumu pienemsand, citas socialas aktivitatés).

A 2.1.1.13. Dzivojoma  fonda  atfisfiba  padvaldibds  socidlas
atstumtibas riska grupam.

R 2.1.2. Uzlabot esoSos un atfistit jaunus alternativos/sabiedriba
balstitos socialas aprupes, socialas rehabilitacijas un sociala darba
pakalpojumus dazadam iedzivotaju grupam.

A 2.1.2.1. Uzlabot socidlas aprupes pakalpojumu pieejamibu, atfistot
visiem iedzivotdjiem pieejamo apripes majas pakalpojumu
senioriem, aprupes pakalpojums bérniem ar FT u.c. mérkgrupam.

A 2.1.2.2. Socidlas rehabilitacijas pakalpojumu pieejamibas
uzlabosana, attistot pakalpojumu sniegsanas vietu kapacitati.

A 2.1.2.3. Apmacibu organiz€sana socidlas atstumfibas  riskam
paklautdm iedzivotdju grupdm (ipasi  senioriem, cilvékiem ar
invaliditati un trocigiem cilvékiem), lai uzlabotu to digitalas prasmes.
A 2.1.2.4. Pasdkumi digitdlo iencu un tehnikas pieejamibas
nodrosindsanai meérka grupas personadm digitalo pakalpojumu
izmantosanai.

A 2.1.2.5. Atfistit socidlas rehabilitacijas pakalpojumus bérniem ar FT,
un pilngadigdm persondm ar GRT.
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A 2.1.2.6. Dienas centru bezpajuminiekiem izveide, nodrosinot
socidlas rehabilitacijas pasakumus un veicinot bezpajumtnieku
integraciju sabiedriba.

A 2.1.2.7. Knzes centra un atbalsta pasakumu izveide no vardarbibas
cietusajam pilngadigdm persondm (seniori, viriesi, sievietes).

A 2.1.2.8. Istenot pasakumus, kas uzlabo socidld darba pakalpojumu
(it pasi psinosocialas palidzibas) sniegsanu.

A 2.1.2.9. Mobilo brigdzu/vienibu izveide un atfistiba pakalpojumu
nodrosindsanai iedzivotajiem no centra attalas teritorijas.

A 2.1.2.10. Aprupes, socidalas rehabilitacijas un socidlajom darbam
nepieciesama aprikojuma, tehnologiju un infrastruktGras
nodroSindsana.

A 2.1.2.11. Nakts patversmju tkla izveide regiond un sadarbibas
atfistioa starp pasvaldibdam.

A 2.1.2.12. Pasakumi arpusgimenes apripé eso$o bérnu labakai
ieklausanai sabiedribad.

A 2.1.2.13. Aktivitates uznemoso gimenu skaita palielindsanai un
atbalsta sniegdanai Sim gimeném.

A 2.1.2.14. Pasakumi socidald darba specidlistu atalgojumu sistemas
sakartosanai un atalgojuma konkurétspéjas paaugstinasana.

A 2.1.2.15. Pakalpojumu attisfioa nemotivétiem cilvekiem.

A 2.1.2.16. Esoso un jaunu socidlas rehabilitacijas programmu
izmantoSana darbd ar dazadam meéerka grupam.

R 2.1.3. Veicinat socidlo pakalpojumu sinerdiju ar citiem
pakalpojumiem.

A 2.1.3.1. Pilotprojektu IstenoSana labds prakses parnemsanai par
socidlo pakalpojumu sinergijas veido3anu ar veselibas, izglitioas,
nodarbindtibas, fransporta  un  brnva laika  pavadisanas
pakalpojumiem.

A 2.1.3.2. Visparéjo pakalpojumu  sniedz€ju apmdacibas  par
komunikacijas patnibam ar dazadam merka grupas personam, t.sk.
lai veidotu izpratni un mazinatu stereotipus.

A 2.1.3.3. Sadarbibas starp ilgstosas socidlas aprupes iestddém un
arstniecibas iestadem veidosana, lai nodrosindtu SAC klientiem
nepiecieSamos veselibas aprupes pakalpojumus.

A 2.1.3.4. Pakalpojumu aftfistiba paliafivds apripes pacientiem
sadarbojoties veselibas aprupes un socidlo pakalpojumu sniedzejiem.
A 2.1.3.5. Pakalpojumu un atbalsta sistemas izveide cilvekiem ar
psihiskam saslimsandam, it 1pasi péc stacionara perioda.

A 2.1.3.4. Pasckumu TstenoSana atstumfibas riskam  paklautam
iedzivotaju grupam veiksmigakai iesaistisanai nodarbinafiba:

a) mentora pakalpojuma nodrosingsana (atlase, apmacibas,
procesa vadibal);

b) atbalstita darba pakalpojuma popularizEésana;

C) socidlas uznémejdarbibas popularizésana, labds prakses
pieméru apkoposana un izplafiSana, pieredzes apmainas
pasakumi;

d) darba integracija balsfitu uzneémumu atfisfiba.

R 2.1.4. Paaugstinat un uvzlabot socidalo pakalpojumu sniegsanad,
planosana un administrésana iesaistito darbinieku kapacitati.

A 2.1.4.1. Pilotprojektu  1stenoSana socidld darba  specidlistu
profesiondalds kompetences pilnveidei, t.sk. vinu dalibu supervizijds un
apmacibads, tostarp par darbu ar dazadam meéerka grupdm, jaundm
darba metodém, Tpasi par darbu grupds (piem., iedzivotdju atbalsta
vai paspalidzibas grupads) un izstradato metodiku izmantosanu.

A 2.1.4.2. Pasakumi darbinieku kvalifikacijas (zindsanas, prasmes,
pieredzi u.c.) paaugstindsanai un attisfisanai (piem., pieredzes
apmainas braucieni, macisands caur daudzveidigiem macisands
lidzekliem — rakstiem, gramatam, videomaterialiem utt.).

A 2.1.4.3. Apmacibu un akfivitdsu Tstenosana, kas papildina un
pilnveido prasmes izvertét socidlo pakalpojumu nepieciesamibu,
prasmes pieskirt un sniegt SBSP, noveértét socidlo pakalpojumu
atbilstibu personas individualam vajadzibam.

A 2.1.4.4. Projektu 1stenoSana ar mérki uzlabot specidlistu digitalas
prasmes, ka art nodrosinat sociald darba specidlistus ar datoriem un
pieldgojumiem sazinai ar klientiem attalindti, izmantojot dazadas
datorprogrammas un mobilas lietotnes.

A 2.1.4.5. Pasakumi darbinieku zindsanu pilnveidei par izvéertéjumu
veikSanu socidlo pakalpojumu nepiecieSamibas noteikSanai kopiend,
izstradat pasvaldibu socidlo pakalpojumu atfisfibas un izmaksu
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planus, noteikt socidlo pakalpojumu ekonomisko dzivotspéju un
ilgtsp€ju, atfistit kapacitati jaunu risingjumu mekleésana, ka ari projektu
finanséjuma piesaisté un/vai ldzfinansejuma nodrosinasana.

A 2.1.4.6.I1stenot pasakumus, kas uzlabo prasmes organizét un
uzraudzit socidlo pakalpojumu pieskirsanu un sniegsanu, tostarp to
kvalitati.

A 2.1.4.7. Istenot pasakumus, kas pilnveido socidlo pakalpojumu
sniedz€ju tehnisko nodrosingjumu (ieviesot digitalos risinGjumus,
izmantojot tehniskos lidzeklus utt.), un nodrosina informacijas uzskaites
funkcijas izpildi, uvzlabojot datu ievadisanu un uzglabdsanu
elektroniskad veidd, ka an nodrosinot datu apmainu ar valsts un
pasvaldibas informacijas sistemam.

A 2.1.4.8.Istenot pasdkumus, kas paaugstina
darbinieku kapacitati un uzlabo vinu digitalas prasmes.
A 2.1.4.9. Pasckumi specidlistu izglitosanai  par bérnu  tiesibu
aizsardzibu, gimenes krzu atpazisanu (saslimis, miris gimenes loceklis
u.c. krizes situacijas, kas ietekmé gimenes sistému) un atbalsta
intervencém (psihologiskais atbalsts, gimenes asistents, mediators u.c.
pakalpojumu un atbalsta iespéjas).

administrativo

R 2.1.5. Uzlabot sadarbibu socialo pakalpojumu nodrosinasana un
organizésana.

A 2.1.5.1. Turpinat aftfisfit un 1stenot socidlo pakalpojumu kvalitates
novéertésanas sistemu.

A 2.1.5.2. Uzlaboft, pilnveidot, atfistit un paplasinat sadarbibu starp
specidlistiem, iestddém un citiem partneriem (starpprofesiondlu,
starpinstituciondlu, starpnozaru), t.sk. badrintiesam, socidlajiem
dienestiem, policiju, arstniecibas persondm un izglfibas specidlistiem.
A 2.1.5.3. Palielinat mérka grupu personu un NVO lidzdalbu socidlo
pakalpojumu planosanad, sniegsand un kvalitates novertésana.

R 2.1.6. Uzlabot socialas atstumfibas riskam paklauto iedzivotaju
ieklausanos sabiedriba.

A 2.1.6.1. Pasckumu Tstenosana, kas veicina izpratni par socidlas
atstumfibas riska grupam.
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A 2.1.6.2. InfrastruktUras vides pieejamibas uzlabosana cilvékiem ar
invaliditati (majoklu pieldgosana).

A 2.1.6.3. Informét un izglitot sabiedribu par mérka grupas personam,
to vajadzibam, iesp&jamiem alternafiviem problemu risindjumiem, ka
ar par pieejamiem vai planotiem socidliem pakalpojumiem.

A 2.1.6.4. zmantot IT, socidlo fiklu un mediju piedavatds iespéejas
(piem., publicéjot pieredzes stastus un rakstu sérijas, informaciju par
socidlo pakalpojumu saturu un sanemsanas pieredzi).

A 2.1.4.5. Pieredzes apmainas pasdkumu Istenosana  politiku un
specidlistu izglitoSanai un stereotipu mazinasanai.

A 2.1.6.6. Interakfivu gimenes aktivitdsu izveide un Tstenosana, kuru
laika papildus izklaidei ir iespéjams uzzindt informaciju par dazadam
meéerka grupam, to dzivi, ipatnibam (piem., kvesti, speles pilsetvidé
un/vai lauku vidé, izmantojot mobilas aplikacijas).

A 2.1.6.7. Interakfivu pasakumu istenoSana izglitibas iestades ar merki
mazinat stereotipus par cilvékiem ar invaliditati (piem., aktivitate
“Bérni nepiedzimst ar aizspriedumiem”).

A 2.1.6.8. Nometnes bérniem un vinu gimeném, ietverot bérnus no
sociald riska gimeném, BSAC, bérnus ar FT u.c.

A 2.1.6.9. Pasdkumi socidlad darba  prestiza
sabiedribas izpratnes veidosana.

paaugstinasanai,

RV 2.2. Veicinat veselibas aprupes pakalpojumu atfistibu
regiond, uzlabojot pakalpojumu pieejamibu un iedzivotaju
veselibpratibu.

R 2.2.1. Sekmét veselibas apripes pieejamibas un veselibas
veicina$anas pasdkumus regiona Ilimeni, sadarbiba ar valsts
institGcijam un pasvaldibam.

A 2.2.1.1. Veidot ZPR pasvaldibu darba grupas/ reguldaras sandksmes
tieSi veselbas veicindsanas darbd iesaisfitajiem  (veselbas
veicinasanas projektu vaditqji).

A 2.2.1.2. Veselibas veicindsanas pasakumu istenosanas pasvaldibas
(turpinot esosaja periodd iesakto) par sirds un asinsvadu sistémas
slimibu, onkologisko slimibu  profilaksi, atkaribu ietekmi, psihisko
emocionadli, reproduktivi veselibu.
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A 2.2.1.3. Atbalsta pasakumu istenoSana jaunajiem specidlistiem
(prakses vietas, dzivesvietas jautajumu risindsana).

A 2.2.1.4. Digitalo pakalpojumu atfisfiba (ietverot specialistu un mérka
grupas personu apmacibas, pieredzes apmainu, pilotaktivitates:
Platformas izveide - video vizites — pakalpojuma pieejamibas
nodrosinasanai sociala riska grupdm attalajos lauku apvidos).

A 2.2.1.5. Pieredzes apmaina un pilotaktivitates vesellbas aproupes
pakalpojumu sasaistes veidosand ar socidlajiem pakalpojumiem.

A 2.2.1.6. Motivacijas sistémas izstrade un ieviesana pasvaldibads, lai
piesaistitu arstniecibas personas un arstniecibas atbalsta personas
vesellbas aprupes pakalpojumu sniegsanai.

A 2.2.1.7. Telpu veselibas aprupes pakalpojumu sniegsanai attistisana,
t.sk. risinot jautdjumu par vides pieejamibu, atbilstosi obligatajam
prasiodm arstniecibas iestadem pasvaldibai piederosas telpds, lai
varétu registrét jaunas arstniecibas iestades, piem., gimenes arsta
prakses.

A 2.2.1.8. Transporta pakalpojumu atfistiba, lai uzlabotu arstniecibas
pakalpojumu geografisko pieejamibu.

A 2.2.1.9. Arstniecibas iestdzu modernizacija, tehniskas infrastruktoras
uzlaboSana un vides pieejamibas sakartosana.

A 2.2.1.10. Veidot metodiskos materidlus un izglitojosu nodarbibu
programmas veselibas veicinasanas joma bérniem un jauniesSiem.

A 2.2.1.11. Stiprinat sabiedribas vesellbas un veselibas veicinasanas
specidlistu kompetenci (vai rast iesp€ju sadus specidlistus piesaistit
pasvaldibads, kur tadi vél nestrada).

R 2.2.2. Atfistit hronisko pacientu apripes sistému, istenojot regionala
limena iniciafivas, lai nodrosinatu katrai saslimsanai atbilstosu un
pielagotu apripi, iespéja sanemt konsultacijas, apmacibas un
mazinat komplikéaciju risku.

A 2.2.2.1. Pediatrijas centru izveide regiondlas atfisfibas centros, lai
nodrosinatu kvalitafivu medicinisko apripi bérniem ar invaliditati un
hroniskdm saslimsanam.

A 2.2.2.2. Biezdk konstatéto hronisko saslimianu izpéte regiond un
priekslikumu izstrdde vesellbas aprupes specidlistiem par pacientu
izglitosanu; pilotaktivitasu istenosana.
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A 2.2.2.3. Apmacibu kabinetu izveide regiondlas atfistibas centros
hronisko pacientu apmacibai vai mentoringam.
A 2.2.2.4. Digitalas konsultafivas platformas izveide, kurd darbojas
arsti-specidlisti un cilveki ar hroniskam saslimsanam divos virzienos:
1) arsta konsultacija tiessaisté — iespéja kopigd foruma/terzétava
uzdot jautdjumu arstam specidlistam, par kadu ta briza neskaidru
situaciju, ka rikoties;
2) pieredzes apmaina starp pacientiem.

R 2.2.3. Paliativas apripes pakalpojumu izveide planosanas regiona.

A 2.2.3.1. Pakalpojumu aftfistiba paliafivds apripes pacientiem
sadarbojoties veselibas aprupes un socidlo pakalpojumu sniedzejiem.
A 2.2.3.2. Paliafivas aprupes pakalpojumu infrastruktoras izveide un
atfisfiba, nepieciesamo tehnologiju ieviesana.

A 2.2.3.3. Sadarbibas mehdanismu pilotésana, labas prakses piemeru
apgusana.

A 2.2.3.4. Abomacibu organiz€sana veselibas un
specidlistiem par paliativo aprupi.

socidalas jomas

R 2.2.4. Uzlabot informacijas pieejamibu par veselibas aprupes
pakalpojumiem un attistit atbalsta pasdkumus tuviniekiem.

A 2.2.4.1. Apmacibu istenosana smagi un/vai
pacientu tuviniekiem.

A 2.2.4.2. Informdacija fuviniekiem un apripétdjiem par demenci, tas
ietekmi uz personu apripes pamatprincipiem.

A 2.2.4.3. Informdcijas sagatavosana un izplafiSana par regiond

pieejamiem veselibas apripes pakalpojumiem.

neadrstejami  slimu
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?’\ﬂ P3: UZNEMUMU IZAUGSME UN KONKURETSPEJA

RV 3.1. UINEMEJDARBIBAI PIEVILCIGAS VIDES ATTISTIBA UN
INFRASTRUKTUORAS SAKARTOSANA

R 3.1.1. Publiskas infrastrukturas affistiba vuznéméjdarbibas atbalstam
Zemgales pasvaldibas t.sk. ieguldijumi parejai uz klimatneitralitati.

A 3.1.1.1. Uznéméjdarbibai
infrastrukturas sakartosana.
A 3.1.1.2. Pécinkubacijas un koprades telpu atfisfioa pasvaldibds.

A 3.1.1.3. Industrialas infrastrukttras pieslegumu izbOve un jaudu
palielindsana teritoriju potencidla atfistibai.

A 3.1.1.4. Industridlo zonu, t.sk. logistikas centru kartéSana un atfistioa.
A 3.1.1.5. Zalo industridlo zonu veidoSana pasvaldibds, kur razo vai
patéré atjaunojamos energoresursus (AER).
A 3.1.1.6. AER (elekirbas, biometana,
infrastrukturas atfistiba Zemgale.

A 3.1.1.7. Radoso kvartalu, amatniecibas un jaunuznémumu centru
infrastrukturas atfistiba.

A 3.1.1.8. Marketinga pasakumi investoru piesaistei industrialajam
teritorijom u.c. akfivitates.

paredzéto publisko éku un to

udenraza) pieslegumu

R 3.1.2. Stiprinat uvznéméjdarbibas atbalsta institiciju kapacitati
koordinétam un daudzveidigam uznéméjdarbibas atbalstam, t.sk.
datu apmainai, kopigu atbalsta programmu attistibai un digitalas
transformacijas veicinasanai.

A 3.1.2.1. Apmacibu programmas (t.sk. digitadlo kompetencu joma)
jaunuznemumu atbalsta un uzneémeéjdarbibas atfisfibas specidlistiem.
A 3.1.2.2. Pieredzes apmainas un fikloSands pasakumi
uznémejdarbibas vide.

A 3.1.2.3. Prakses vietu atfistiba jaunieSiem pie jaunuznémumiem.

A 3.1.2.4. Inovacijas kulturvidi stiprinosi pasakumi sadarbibas atfistibai.
A 3.1.2.5. Vienota platforma tradiciondlo un jaunuznémumu atbalsta
koordinacijai, informacijas apmainai, digitalas ekonomikas atfistibai.
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A 3.1.2.6. Izveidot pilotprojektu “Zemgale Startup Welcome Hub”
arvalstu  inovaciju uznémumiem, sniedzot pielagotu atbalstu
sadarbibai ar vietgjiem uznémumiem u.c. aktivitates.

A 3.1.2.7. Stiprinat eso3o regiondlo uznéméju forumu, kas apvieno
ekosistéemas  dalibniekus (uznémumus, universitates, investorus,
kompetencu partnerus un pasvaldibas), lai veicinatu sadarbibu, ideju
apmainu, jaunu, inovafivu projektu attistibu.

A 3.1.2.8. — Veicinat proakfivu institGciju iesaisti uzneémeéjdarbibas vide.
Organizét reguldras izbraukuma vizites un konsultacijas pie
uznémeéijiem, iesaistot padvaldibu, planosanas regiona, biznesa
atbalsta organizaciju un finansu institGciju parstavjus, lai nodrosinatu
individualu pieeju, savlaicigu probleému identificéSanu un koordinetu
atbalstu.

A 3.1.2.9. Veicinat uznemeéju iesaisti planosanas dokumentu izstrade,
rkojot mérketas diskusijas, konsultacijas un tematiskas darba grupas,
nodrosinot  viedoklu  uzklausisanu  un infegréSanu  IEmumu
pienemsanas procesa.

A 3.1.2.10. Veicinat uznéméju konsultativo padomiju izveidi regiona
novados, nodrosinot pastavigu sadarbibas  platformu  starp
uznémeéjiem un pasvaldibu parstavjiem stratégiski nozimigu jautdjumu
risinasanai.

A 3.1.2.11. Palielinat planosanas regiona IT kapacitati un ieviest
modernus digitalos rikus, lai efekfivak uzrundtu un iesaisfitu plasas
meéerka grupas, tostarp uznémejus.

R 3.1.3. Veicinat socialas uznéméjdarbibas attistibu regionad,
koordinéjot pasvaldibu sadarbibu ricibas planu izstradé un ievieSana.

A 3.1.3.1. Izgitojosi pasakumi kopienai, uznémejiem un specidlistiem
par socialds uznemejdarbibas nozimi un iespejam.

A 3.1.3.2. Pasvaldibu ricibd esoso resursu  kartésana  socidlds
uznémejdarbibas atbalstam.
A 3.1.3.3. Socidlas uzneméjdarbibas atpazistamibas veicindsana

pasvaldibads —iedvesmas pasakumi, labads prakses piemeéru izplafisana
un pieredzes apmaina.

A 3.1.3.4. Atbalsts ricibas planu izstradei un ievieSanai socialds
uznémeéjdarbibas atfistibai pasvaldibu teritorijas u.c. akfivitates.
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A 3.1.3.5. Atbalsfitd  darba un  socidlas
veicindsana persondm no riska grupdam.

A 3.1.3.6. Darba integracijas uznemumu attistiba.

A 3.1.3.7. Instituciondlas partneribas stiprindsana starp pldanosanas
regionu, padvaldibdm, ministrijdm un nozaru NVO, socidlds
uznémeéjdarbibas veicind3anai regiond.

infegracijas  iespéju

R 3.1.4. Veicinat vuznéméju sasniedzosu, digitalo prasmju celsana,
digitdlo tehnologiju, maksliga intelekta un robotizécijas risinGjumu
ieviesanu atbalstosu vidi.

A 3.1.4.1. Digitalo kompetencu attfisfibas koordinatora darba vietas
izveide planosanas regiona.

A 3.1.4.2. Pasvaldibu un planosanas regiona kapacitates stipringsana
digitalizacijas, robotizacijas un jaunuznemumu atbalsta jautdjumos.
A 3.1.4.3. Uznéméju, 1pasi MVU un jaunuznémumu, digitalas,
robotizacijas un maksligd intelekta kompetences pilnveide.

A 3.1.4.4. Atbalsta mehanismi uznémumu konkurétspéjas celsanai,
veicinot viedo risinGjumu ieviesanu.

A 3.1.4.5. Nodrosinat uzneméju izglitoSanu par drosas digitalizacijas
principiem, tostarp kiberdrosibas riskiem un preventiviem pasakumiem,
sadarbojoties ar nozares ekspertiem un izglitibas iestadem.

A 3.1.4.6. Konsultaciju un projektu izstrades atbalsts digitalizacijas un
maksligad intelekta risinGjumu ieviesanai u.c. aktivitates.

RV 3.2. Zind$anu pdrnese un tehnologiju parnese Zemgales
ekonomikas specializacijas un RIS3 nozarés.

R 3.2.1. Veicinat zinaSanu un tehnologiju pérnesi zinasanu ietilpigu un
inovativu produktu atfistibai un komercializacijai Zemgales
ekonomikas specializacijas un RIS3 nozarés.

A 3.2.1.1. Izveidot digitali pieejamu platformu, kas kalpo kd centrdlais
informacijas ieguves punkts Zemgales jaunuznémumu (starfup)
ekosistéemai, apvienojot uznémumus, investorus, universitates,
pasvaldibas un citus partnerus, lai veicinadtu sadarbibu, zindsanu
apmainu un regiona starptautisko atpazistamibu.

13

A 3.2.1.2. Stiprinat universitdsu un biznesa sasaisti ZPR specializacijas
virzienos — biotehnologijas, partikas tehnologijas (FoodTech), militaraja
pétnieciba un tehnologijas (MilTech) u.c. jomas.

A 3.2.1.3. Komercializacijas un inovaciju klasteru veidosana RIS3 jomas.
A 3.2.1.4. Bioekonomikas ekosisteémas sadarbibas fikla atfistiba.

A 3.2.1.5. Eksperimentdlas testéSanas vides (living labs) izveide jaunu
risinadjumu validesanai RIS3 nozares.

A 3.2.1.6. Koordinét rOpniecisko pétjumu un eksperimentdlo izstradnu
afttistibu.

A 3.2.1.7. Veicinat industridlo simbiozi un ZIZ atfisfibu.

R 3.2.2. Veicinat inovaciju
pasvaldibas un uznémumos.

A 3.2.2.1. Izglitojosi  pasakumi un labds prakses izplafisSana par
inovafivo iepirkumu pielietojumu pasvaldibds un uznémumaos.

A 3.2.2.2. Pilotprojektu istenosana inovafivo iepirkumu testésanai un
pieméro3anai regiona pasvaldibds u.c. aktivitates.

A 3.2.2.3. Sadarbibas veidosana un konkursi inovafivu risinGjumu
izstradei un iepirkSanai.

iepirkumu planosanu un ievieSanu

R 3.2.3. Veicinat atvérto inovaciju kultiru un radoso sadarbibu jaunu
produktu attistibai, ipasi iesaistot jauniesus.

A 3.2.3.1. Veidot un nostiprinat jaunieSu uznémejdarbibas un inovaciju
kultOru Zemgal€, iesaistot vinus praktiskas aktivitatés (hakatoni,
vasaras nometnes, atvertds dienas jaunuznémumos), kas atfista
digitalas prasmes, radosumu un interesi par jaunuznémumiem.

A 3.2.3.2. Atverto inovaciju metodiku izstrdde un ievieSana jauniesu
neformalds izglitibas procesos.

A 3.2.3.3. Starppaaudzu  koprades
atfisfioai.

A 3.2.3.4. Kopigi uznéméejdarbibas izglitibas moduli ar pasvaldibu un
skolu lidzdalibu, lai stiprindtu skolenu un jaunieSu uzneémejspejas u.c.
akfivitates.

darbnicas atverto inovaciju
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RV 3.3. Kapacitates stiprinasana investiciju un finansu kapitala
piesaistée.

R 3.3.1. Veicinat investiciju piesaisti uznémumu paérejai vz
energoefektiviem un klimatneitralitati veicinoSiem risinajumiem.

A 3.3.1.1. Atbalsts uznémumu parejai uz viediem, energoefektiviem
un AER balsfitiem risinGjumiem.

A 3.3.1.2. Konsultaciju, labds prakses un projektu istenosanas atbalsts
pasvaldibdm zalo inovaciju un klimatneitralitati  veicinoSiem
risingjumiem.

A 3.3.1.3. Zalas industrijas aftfistibas iniciafivas (Laflora Energy veéja
parks, Zald industriald zona Kaigu purva u.c. uznéméju aktivitates).

A 3.3.1.4. Zalo tehnologiju ideju darbnicas pasvaldibds, nodrosinot
informaciju par atbalstu ideju validacijai, mérka tirgus izpétei un MVP
izstradei jau agrinds stadijas.

A 3.3.1.5. Pilotprojektu platformas izveide zalo tehnologiju testésanai
sadarbibd ar uznémeéjiem un péetniecibas institbcijam u.c. aktivitates.
A 3.3.1.6. Veicinat CCS (Carbon Capture and Storage)tehnologiju
integraciju regiona uznémumos.

R 3.3.2. Stiprinat uvzpnéméju un pasvaldibu kapacitati privata un
publiska finanséjuma piesaistei stratégiskajiem attistibas projektiem.

A 3.3.2.1. Specidlas ekonomiskds zonas izveide investiciju piesaistei
pladno3anas regionad.

A 3.3.2.2. Apkopot atbalsta instrumentus ar AgriTech, FoodTech,
biotehnologijam, dudld pielietojuma risinGjumiem u.c.

A 3.3.2.3. Veicindat nepartrauktu atbalstu jaunajiem uznémumiem no
idejas lidz tirgus paplasinasanai.

A 3.3.2.4. Sadarbibas un publiskas—privatas
izstrade unistenosana.

A 3.3.2.5. Inovafivo iepirkumu ievieSana pasvaldibads.

A 3.3.2.6. Nodrosinat informaciju jaunuznémumiem par alternativiem
finanséjuma avotiem - pdlla finansejums, FinTech risingjumi  un
kopinvesticiju modeli, lai veicinatu kapitala pieejamibu un uzneémumu
izaugsmi regiona.

partneribas projektu
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A 3.3.2.6. Investoru piesaistes stratégijas izstrdde un regiona ka
invesficiju galameérka pozicionésana.

RV 3.4. Cilvekkapitala piesaiste, uznémiguma un atvértas
inovacijas kompetencu stiprinasana (t.sk. torisma).

R 3.4.1. Veicinat augsti
sagatavosanu regiona.

kvalificéta darbaspéka piesaisti un

A 3.4.1.1. Sadarbibas pasakumi un kopprojekti ar izglitibas iestadem,
uznémejiem un NVO, integréjot arvalstu labads prakses.

A 3.4.1.2. Darbaspéka vajadzibu un specidlistu pieejamibas izpéte.

A 3.4.1.3. Augsti kvalificeétu remigrantu, gimenes loceklu un béglu
integracija ka sociald un ekonomiskd kapitala avots regiona atfistioai.
A 3.4.1.4. Koordinét jaunajiem uznémejiem nepieciesSamo
cilvékkapitalu, veicinat digitalo prasmju stiprindsanu; paplasinat
sniegtas iespéjas remigrantiem.

R 3.4.2. Remigracijas atbalsta pasdkumi atbilstosi regiona planam.

A 3.4.2.1. Remigracijas koordinacijas funkcijas hodrosindsana regiona.
A 3.4.2.2. Remigrantu integracijas pasakumi: personalizeti
piedavajumi, fikloSands un profesiondlais atbalsts.

A 3.4.2.3. Remigrantu iesaiste jaunuznémumu, radoso industriju un
socialas uznemeéjdarbibas iniciafivas.

R 3.4.3. Veicinat vznémiguma un atvértas inovacijas kompetencéu
attistibu visas paauvdzés, sekméjot ilgtspéjigu darbaspéka iesaisti
regiona ekonomika.

A 3.4.3.1. Sudraba  paaudzes iesaiste  uznémeéjdarbibd  un
majrazosanad, izmantojot vinu prasmes un pieredzi.

A 3.4.3.2. Uznéeémiguma un kompetencu atfisfibas programma
(EntfreComp) visdm paaudzem.
A 3.4.3.3. TkloSanas darbnicas un konkursi atvéertds inovacijas

veicinasanai.

A 3.4.3.4. Pieredzejusu uzneémeéju iesaiste jauno uzneémumu izaugsmes
atbalstam.

A 3.4.3.5. Uznéméjdarbibas mentora vai koordinatora nodrosindsana
darbam ar jauniesiem.
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A 3.4.3.6. Jaunuznémumu prasmju apguves programma sadarbiba ar
jaunuznémumiem un atbalsta organizacijam.

A 3.4.3.7. Regulari Radosas inovacijas hakatoni, kuros vietéjie
uznémumi sadarbibd ar radoso industriju parstavjiem risina konkretas
problémas.

RV 3.5. Veicinat konkurétspéju vietéja un globalaja tirgu.
R 3.5.1. Sekmét vietéjo razotaju sadarbibu un konkurétspéju.

A 3.5.1.1. Sadarbibas fiklu un klasteru veidoSanas apmacibas un
konsultacijas.

A 3.5.1.2. RadoSo un koprades telpu izveide vietéjiem razotajiem un
amatniekiem.

A 3.5.1.3. Kopprojektu izstrade un labds prakses pdrnese vietéjo
razotadju sadarbibas stiprindsanai.

A 3.5.1.4. Atbalsts MVU pielagosands un ilgtspéjas stiprinGsanai (pec
krizém).

A 3.5.1.5. Uznéméju sasniegumu novertésanas un atpazistamibas
pasakumi.

A 3.5.1.6. Vietéjo razotdju interesu parstaviba naciondld imeni.

A 3.5.1.7. Apmacibas un konsultacijas par digitdlo eksportu,
Zimolvedibu un e-komercijas rikiem.

A 3.5.1.8. Jaunuznémumu un MVU sadarbibas formatu
veicinot inovaciju razosanas procesus u.c. aktivitates.

izstrade,

R 3.5.2. Veicinat uznéméju starptautisko tirgu apguvi, t.sk. koordinéjot
dalibu tirdzniecibas misijas un izstades.

A 3.5.2.1. Eksporta kapacitates stiprinGdSana caur  apmacibam,
konsultacijam un informaciju par publiskajiem atbalsta instrumentiem.
A 3.5.2.2. Eksporta macibu programma: tirgu specifika, normafivais
ietvars un sadarbibas veidosana.

A 3.5.2.3. Jaunuznémumu un inovativo MVU iesaiste izstadées un misijas
ar méerkéetu sektoru atlasu.

R 3.5.3. Atbalsts uznémumiem, eksportspéjigu augstas pievienotas
vértibas risinajumu atfistibai un ieklausanai globalajas vértibu kédeés.
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A 3.5.3.1. Eksporta un inovaciju atbalsta instrumentu pieejamibas
veicinasana uznémejiem.

A 3.5.3.2. Uzneméju iesaiste vizités
stiprinasanai.

A 3.5.3.3. Sadarbibas atfisfisana ar arvalstu un diasporas partneriem
eksportsp€jas stiprinasanai.

A 3.5.3.4. Invesficiju un eksporta specidlista piesaiste regionald imeni.
A 3.5.3.6. Jaunuznémumu un augstas pievienotds vertibas uznémumu
integracija (eksportspé&jas diagnostika, mentorings, akceleratori)
globdlajas inovaciju un piegddes kedes.

A 3.5.3.7. Digitalas eksportsp€jas veicinGsana:
digitalo pakalpojumu internacionalizacija.

un delegacijas sadarbibas

e-komercijas un

R 3.5.4. Aprites ekonomikas un ekodizaina risinGjumu attistiba un
ieviesana tautsaimnieciba.

A 3.5.4.1. Ekodizaina centru un darbnicu atfisfiboa radosajos kvartalos
un amatnieciba.

A 3.5.4.2. Kopprojektu veidosana ekodizaina un aprites ekonomikas
joma.

A 3.5.4.3. Aprites ekonomikas/ekodizaina popularizésana ar socialas
uznémejdarbibas palidzibu.

A 3.5.4.4. 7alo inovaciju akseleracijas programma jaunuznémumiem
un MVU.

A 3.5.4.5. Mérkets atbalsts socidlajiem uznémumiem, kas balstas uz
vietéjiem resursiem un nodrosina socidlo labumu kopiends u.c.
aktivitates.

RV 3.6. Torisma produktu un pakalpojumu piedavajuma un

konkurétspéjas veicinasana
R 3.6.1. Veicinat konkurétspéjigu tdrisma galamérku izveidi un
atfistibu.

A 3.6.1.1. Veicinat vienu un vairdkdienu turisma piedavajumu
atfistibu, apvienojot dazadus tUrisma produktus un pakalpojumus
(akfivais, kulindrais, dabas, veselbas, izklaides, sports utt.) visas
sezonas ietvaros.
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A 3.6.1.2. Eso3o naciondld un regiondld imena magnéta galamérku
definésana, stiprindsana un atfisfiba, uzlabojot kvalitati, ekselenci un
blakus objektu sadarbibu.

A 3.6.1.3. Pasvaldibu publiskas artelpas atfistiba tGrisma veicinasanai.
A 3.6.1.4. KultGras  infrastrukturas — aftfisfioa  kultOras  un  tOrisma
pakalpojumu pieejamibas uzlabosanai.

A 3.6.1.5. Veicinat esosu un jaunu turisma produktu un pakalpojumu
izveidi, pieejamibu un konkurétspéju dazddam mérka grupdm,
identificéjot un koordingjot regiondla limena tlrisma iniciafivas,
kopigus sadarbibas un izpétes projektus regiona tdrisma veicindsanai.
A 3.6.1.8. Sekmeét uz eksportu orientétu un inovativu turisma produktu
un pakalpojumu atfisfiou un pieejamibu.

A 3.6.1.7. Veicinat turisma produktu un pakalpojumu kvalitates
uzlabosSanos, koordingjot labds prakses pdrnemsanas, apmacibu,
tirgus izpeétes un marketinga instrumentu uzlabosanas pasakumus.

A 3.6.1.8. Veicinat klasteru un galameérku puduru izveidi, sadarbibu un
uzlabosanu.

R 3.6.2. Veicinat Zemgales
dazadibu un attistibu.

torisma produkiu un pakalpojumu

A 3.6.2.1. Veicinat dabas un kultUras torisma  sadarbibas nisas
produktu attistfibu, piem., tdens turisms, pargdjieni, daba takas, skatu
torni, ainavas u.c., arl arpus tradicionalds turisma sezonas.

A 3.6.2.2. Veicinat Zemgalei raksturigo kultoras turisma  produktu
veidosanu un atfistibu — lauku, tradiciondld dzivesveida, tradiciondlu
prasmju, kulinarijas, kultGrvésturiska, nemateriald un materiala
mantojuma, kultGrtelpu, pasdkumu u.c. turisma produktu atfistibu, art
arpus tradiciondlas t0risma sezonas.

A 3.6.2.3. Veicinat vienotu un integrétu GdenstUrisma atfistibu regiond
— Udenstilpju un udensteCu sakopsanas darbi, blakus pakalpojumu
atfisfiba (laivosana, noteikumi, norades, piestatnes u.c.).

A 3.6.2.4. Veicinat un atfisfit akfiva tGrisma produktu un pakalpojumu
izveidi, pilnveidosanu un kvalitati  (sporta  pasakumi  regiond,
pargdjienu marsrutu afttisfioa, ziemas sportu, veloturisma, atbalstoso
pakalpojumu affistiba (kempingi, telsu vietas, apgaismojums,
informacija u.c.)).
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A 3.6.2.5. Stiprinat esoSo produktu nepietieckamo komercializacijas
imeni un izcilibu.

A 3.6.2.6. Veicindt esoso galameéerku izcilbu, sadarbibu; ka an
produktu dazadoSanu un sadarbibu, piem., sports, fiziskd atputa,
kulindrais t0risms u.c. un to iesaisti starptautisku marsrutu un galameérku
sistémas.

A 3.6.2.7. Veicinat t0rismd neizmantofu resursu, piem., StrOves
geodérziska loka punkti, Rastrelli arhitektOra; zudusas vértibas ka
Staburags, madkslas veésture, karsta kritenes u.c. izmantosanu un
atfistiou, f.sk. veicindt valsts nozimes kultOras piemineklu un dabas
piemineklu pielagosanu klimata parmainu ietekméem.

A 3.6.2.8. Veicinat Zemgales tOrisma produkiu un pakalpojumu
digitalizaciju (QR kodi, audiogidi, apmeklétaju uzskaite, virtualas
realitates u.tml. riku izmantoSana, iegades iesp€jas, apmacibas,
uznémeéju prasmju digitalizacija, labas prakses, datu vaksana, analizes
veik§ana, viedie risin@jumi u.c.).

A 3.6.2.9. Veicinat sakrald jeb religiskd mantojuma  tOrisma
piedavajuma atfistibu, kas ietver tematisku regiona un parrobezu
marsrutu izveidi, t.sk. sakrdld jeb religiskd mantojuma digitalizGciju
(piem., jauni marsruti,  kas ietver baznicas—-muizas-kapelas,
macitajmuizas u.c.; digitali risinGjumi  baznicds esosa  kulturas
mantojuma iepazisanai, “atvertas durvis” u.tml.).

R 3.6.3. Turisma nozares parvaldibas un kapacitéates stiprinasana.

A 3.6.3.1. Regiondlas koordindcijas uzdevumu pilnveidosana un
saskanosana.

A 3.6.3.2. Regionadlo projektu definésana un atfistiba, piem., Zemgales
velomarsruta izveide, Zemgales jostas nodrosindsana, vides un
izghfibas centri, LeiSmalites atfistiba pierobezd, Daugavas cela
atfistiba, pargadjienu, dabas taku marsruti, velomarsruti, GdenstUrisms,
senvéstures u.c. izmantosana.

A 3.6.3.3. Veicinat pasvaldibu, NVO, izglitibas iestdzu un uznémumu
sadarbibas stiprindsanu, atfistibu, ricibas koordindciju un labas prakses
parnemsanu turisma potencidla stiprindsanai Zemgalée.
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A 3.6.3.4. Organizet izgltojosos pasakumus — apmacibas, labads
prakses popularizésana, sadarbibas veicindsana, atbalsta iespé€jas,
fikloSanas u.tml.

A 3.6.3.5. Veicinat mérktiecigu regiondlo tOrisma un  kultOras
pasakumu planosanu un  koordinésanu, t.i., esoso pasdkumu
koordinacija regiond, neveidojot parklajosus pasakumus ar vienadam
témam, definét esosos magnéta pasakumus un koordinét to atfistibu
an starptautiskajai auditorijai, ikgadéju pasakumu apkopojums, ta
izplatisana utt.
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R 3.6.4. Palielinat Zemgales regiona atpazistamibu un pozicionét to ka
tarisma galamérki.

A 3.6.4.1. Izstradat  tOrisma  marketinga  stratégdiju, lietojot  dafitus
geografiskus iedaljumus — Zemgale, Vidusdaugava, Sélija, — defingjot
merku grupas, tirgus un instrumentus, nodrosinot izplafisanu visai
trisma nozarei un Zemgales [eméjvarai, ka ar nodefingjot un atfistot
unikalos vienojosus un viendabigus turisma piedavajumus, izveidojot,
vienotu Zemgales tarisma dizaina noforméjumu un pieeju.

A 3.6.4.2. Organizet sadarbibas un marketinga kampanas, regularas
informacijas dienas par Zemgales turisma iespéjam nozarei (gidu
asociacijam, turoperatoriem, LIAA), tGroperatoru, zurndlistu viztes,
digitalas kampanas, dalibu tOrisma izstadés u.c.

A 3.6.4.3. Vienotas vietnes izveide vai pilnveidosana, nodrosinot
informacijas pieejamibu, ka arn koordingjot vienotu, kvalitafivu
informaciju pasvaldibu majaslapds. Uzlabot esoso informaciju par
Zemgales turisma piedavajumu digitalaja vide, piem., Booking.com
par apkartné esoso piedavajumu. Uznemt vienotu Zemgales
videomateridlu.

R 3.6.5. Veicinat tirisma vznéméju konkurétspéju un izaugsmi.

A 3.6.5.1. IzglitojoSu pasakumu organizésana — apmacibas, labds
prakses popularizésana, sadarbibas veicinGsana, nozares un
starpnozaru fiklosands, atbalsta iespé€jas, uznémeju spéeju atfistiba,
jaunu tirgu un eksportspéjas veicindsana.

A 3.6.5.2. Veicinat un sekmét atbalsta instrumentus tGrisma atfisfioai
pasvaldibas (piem., granti uznémejiem un NVO, kas izstrada kopigus
marsrutus; nodoklu instrumentu izstraddes veicindSana  tOrisma
uznémeéjdarbibai u.c.).

A 3.6.5.3. Novadu feritoridlo planu un atfisfibas planu pilnveidosana
turisma atfisfioai (nosacijumu, zemes izmantosanas veidu ieklausana
pasvaldibu teritoridlojos planos vai citos instrumentos  (granti,
nosaciumi utt.).
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A 3.6.5.4. Veicinat saskanotu pieejas 1stenosanu un atbalstu celu
infrastrukturas izveidei (pievedceli objektiem) un uzlabosanai,
no tdrisma nozares
atbalstosos kritérijus.

A 3.6.5.5. Veicinadt mazo un vidégjo turisma uznémumu inovacijas
potencialu, lai veiksmigak iesaistitos starptautiskos turisma tirgos.

skatu punkta, un izveidojot papildinosos

(7
-

5te P4: VIEDA MOBILITATE UN INFRASTRUKTORA

RV 4.1. Affistibas centru sasniedzamibas nodrosinasana.

R 4.1.1. Visu limenu atfistibas centru sasniedzamibas nodrosinasana
(autocelu un atbalsta infrastruktiras uvzlabosana un modernizésana,
jauni apvedceli tranzita kravu transporta kustibas samazinasanai
cauvri pilsétu centriem, drosi krustojumi, sasaiste ar TEN-T tiklu).

A 4.1.1.1. Nodrosinat autocelu kvalitates un tehniska stavokla
uzlabo3anu, lai nodrodinatu regiondlo centru, vietéjas nozZimes centru
un apdzivoto vietu sasaisti ar regiondlds un naciondlds nozimes
centriem, atbilstosi regiona programma noteiktajiem prioritarajiem
celu posmiem.

A 4.1.1.2. Nodrosinat filtu uz autoceliem (tehnisko buvju) kvalitates un
tehniska stavokla uzlabo3anu, lai nodroiindtu regiondlo centru,
vietéjas nozimes centru un apdzivoto vietu sasaisti ar regionalas un
naciondlds nozimes centriem, atbilstodi regiona programma
noteiktajiem prioritarajam tehniskajam buovem.

A 4.1.1.3. Uzlabojot autocelu kvalitati, veidot sasaisti ar TEN-T fikla
regiona autoceliem, atbilstodi regiona programma noteiktajiem
prioritarajiem celu posmiem.

A 4.1.1.4. Autocela “Zemgales josta™ atfistiba un tehniskas kvalitates
uzlabosana.

A 4.1.1.5. Viedo
ieviesana.

safiksmes parvaldibas un  drosibas  risingjumu
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R 4.1.2. Attistibas centru blivi apdzivoto vietu celu infrastruktdras un
atbalsta infrastruktiras attistiba, magistralo ielu un eso$o marsrutu,
pilsétu ce|u tikla infrastruktiras vzlabosana.

A 4.1.2.1. Naciondlds nozimes centru magdistralo ielu un eso3o
marsrutu atfistiba.

A 4.1.2.2, Regiondlas nozZimes centru magistralo ielu un eso$o marsrutu
atfistiba.

A 4.1.2.3. Apvedcelu izbUve Bauskai un lecavai.

A 4.1.2.4. Tilta par Lielupi izbuve Jelgavas pilséta.

A 4.1.2.5. Viedo tehnologiju ieviesana satiksmes plismas regulésanai
un vides jautajumu risindsanai.

A 4.1.2.6. Multimodala sabiedriska tfransporta fikla atfistiba.

A 4.1.2.7. Multimodalo mobilitates punktu veidosana.

A 4.1.2.8. Park&ride infrastruktras atfistiba.

A 4.1.2.9. ligtspéjiga transporta veidu atfistiba.

R 4.1.3. Rigas metropoles transporta sistemas atfistiba un integrésana
Zemgales regiona.

A 4.1.3.1. Mobilitates punktu
noteiktajam ietekmes aredlam.
A 4.1.3.2. Park&ride infrastrukturas atfisfiioa noteiktaja aredla.

A 4.1.3.3. Velocelinu fikla infrastruktGras un sasaistes izveide Rigas
metropoles aredldm ar Zemgales regiona ietekmes zonu — Jelgava,
Dobele, Bauska, Aizkraukle.

A 4.1.4. Veicindt satiksmes drosSibas Imena uzlabosanu, samazinot
negadijumu riskus.

A 4.1.4.1. Viedo satiksmes drosibas sistemu un elementu izveidosana
un uzstadisana.

A 4.1.4.2. ledzivotaju informésana un izglitoSana par drosibas prasibu
ieverosanu.

veidoSana un atfisfiba  atbilstosi
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R 4.1.5. Dzelzcela pasazieru apkalposanas infrastrukturas attistiba,
dzelzcela pasazieru parvaddajumu attistiba, stiprinot dzelzcela lomu
sabiedriskéa transporta pakalpojumu nodrosinasana regiona.

A 4.1.5.1. Veidot dzelzcela ka
regiond, atfisfit  elektrifikaciju,
perspekfivajiem virzieniem:

a. Dobele-Jelgava-Riga, Krustpils-Riga iedzivotdju mobilitatei;

b. Krustpils-Jelgava, Jelgava-Tukums — R-A virziena kravu plismu

koridora attisfibai, kam ir ekonomiskas izaugsmes potencidls.

A 4.1.5.2. Regiondlds un parrobezu mobilitates uzlabosanai atfistit
dzelzcela liniju Riga-Jelgava-Mazeiki.
A 4.1.5.3. Uzlabot dzelzcela fniju un sastavu kvalitati regionalajos
parvaddjumos.
A 4.1.5.4. Uzlabot regiondlo dzelzcelu savienojamibu.
A 4.1.5.5. Uzlabot dzelzcela sasaisti ar sabiedrisko transportu.
A 4.1.5.6. Veidot un atfisfit mobilitates punktus dzelzcela pakalpojumu
pieejamibas uzlabosanai.
A 4.1.5.7. Nodrosinata pakalpojuma kvalitate, atrums, ekonomiski
izdevigs tarifs iedzivotdjiem, sasaiste ar citiem transporta veidiem,
saisfita infrastruktora.
A 4.1.5.8. Izbuvét jauno planoto dzelzcela [iniju Rail Baltica ietvaros
(Bauska-Riga).

fransporta  mugurkaula  attfistibu

atbilstodi  regiona  noteiktajiem

R 4.1.6. Rail Baltica dzelzcela linijas sniegto iespéju izmantosana
ilgtspéjigas mobilitdtes nodrosinGsana un Zemgales regiona
savienotibai Rail Baltica ekonomiska koridora ietvaros.

A 4.1.6.1. Rail Baltica dzelzcela linijas atfistibas sekmésana.

A 4.1.6.2. Rail Baltica regiondlo staciju izveide.

A 4.1.6.3. Rail Baltica mobilitdtes punktu izveide un sasaiste ar tUrisma
pakalpojumiem.

A 4.1.6.4. Logistikas teritoriju atfistioa Rail Baltic dzelzcela zona.
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R 4.1.7. Pieejama un kvalitafiva sabiedriska transporta nodrosinasana
regiona attistibas centru un pakalpojumu sanemsanas punktu un
darba vietu sasniedzamibai. Inovativu risinGjumu izstrade sabiedriska
transporta pieejamibas vzlabosanai visiem iedzivotajiem un ipasi reti
apdzivotajas teritorijas (autotransports péc pieprasijuma, pédéjas
judzes transports, popularizét sabiedrisko transportu ka parvietosanas
veidu, akcijas, vienota sabiedriska transporta bilesu sistéma).

A 4.1.7.1. Pareja un lgtspéjigu un videi draudzigu
transportu marsrutu planosana un savienojumu izveide.
A 4.1.7.2. Pariet uz energoefektivu un videi draudzigu fransportiidzeklu
izmantosanu, AER, Udenraza, elektribas izmantoSana, inovafivu
risingjumu  sekmésana, ieviesana, AER uzpildes staciju fikla
infrastruktOras izveide regiona.

A 4.1.7.3. Sabiedriska transporta pieejamibas uzlabosana, optimala
marsrutu planosana.

A 4.1.7.4. Sabiedriskd fransporta  pakalpojumu  pieejamiba  reti
apdzivotads vietds, sistemas un marsrutu un savienojumu veidosana.

A 4.1.7.5. PEdejas judzes fransporta izveide un atfistiba, marsrutu
apzindsana un veidosana.

A 4.1.7.6. ledzivotdju  informésana
izmantoSanas iesp&jam.

sabiedrisko

par sabiedriskd  transporta

R 4.1.8. Skolénu parvadajumu nodrosinasana - efektiva parvadajumu
planosana, moderna un energoefektiva autotransporta iegade

A 4.1.8.1. Pareja un lgtspéjigu un
parvaddasanas transportu.

A 4.1.8.2. Skolénu parvaddjumu efekifiva integrésana regionalas
nozimes marsrutu fikla.

videi draudzigu skolénu
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RV 4.2. ligtspéjiga un moderna mobilitate

R 4.2.1. Mobilitates punktu veidosana un attfistiba
mobilitates vzlabosanai

iedzivotaju

A 4.2.1.2. Mobilitates punktu veidosana Rigas metropoles aredld
Zemgales regiond, dazadu transporta veidu sasaistei.

A 4.2.1.3. Mikromobilitates punktu veidosana regiona mardrutu
savienojamibas uzlabosanai, dazadu fransporta veidu sasaistei.

A 4.2.1.4. Rail Baltic dzelzcela Tnijas mobilitates punktu planosana,
izveide un atfistiba.

R 4.2.2. Mikromobilitates infrastrukturas attistiba, velosipédu un gdjéju
celu un velonovietnu izbuve, sasaistot apdzivolas vietas, pilsétas
darba vietu un pakalpojumu sasniedzamibai, kombinétai mobilitatei,
rekredacijai un veseligam dzivesveidam, tdrisma objektus sasaistei,
drosai un videi draudzigai mobilitatei.

A 4.2.2.1. Velocelinu izbove gar autoceliem, atbilstosi velocelinu
perspekiivajam planam regiona.

A 4.2.2.2 Velosipédu un gdjeju celinu izbUOve apdzivotajas vietds
mobilitates un ilgtspéjiga transporta nodrosindsanai.

A 4.2.2.3. Velonovietnu izbOve pilsétds kombinetas
nodrosinasanai.

A 4.2.2.4. DroSu velomarsrutu planosana un atfistiba.

mobilitates

R 4.2.3. Viedu un inovativu risindjumu ieviesana, izpéte

A 4.2.3.1. Viedu un inovafivu risinGjumu atfisfioa un izstrade pilsetu
satiksmes infrastruktUras atfistiod un parvaldiba.

A 4.2.3.2. Viedu un inovatfivu risingjumu atfistiba satiksmes drosibas
risindjumu ievieSand un atfistiba.

A 4.23.3.Viedu un inovafivu risinQjumu ieviesana
transporta marsrutu planosand un savienojumu izveide.
A 4.23.4. Videi draudziga un inovafiva transporta veidu atfisfioa -
bezpilota fransportlidzeklu pilotprojektu ievieSana, elektroauto u.c.

A 4.2.3.5. Dronu kustfibas, satiksmes nosacijumu pilnveidosana, atfistit
to nozimi pasvaldibu pakalpojumu sniegsanad (piem., drosiba).

sabiedriskd
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R 4.2.4. Upju transporta attistiba Lielupé un Daugava - izpétes
veik§ana par upju transporta vai parvadajumu attistibas iespéjam
(t.sk. izvértéjot planotéas ricibas saikni ar ES normativa reguléjuma
prasiba@m) kravu parvaddajumiem, rekredcijas nodrosinGsanai,
torisma attistibai, saistitas infrastruktaras (ostas, piestatnes) izveidei.

A 4.2.4.1. Izpetes veiksana par upju transporta un padrvaddjumu
attistibas iespejam Daugava un Lielupe (t.sk. izvertéjot planotas
ricibas saikni ar ES normativa reguléjuma prasibdm).

A 4.2.4.2. Upju transporta atfisfioa Lielupeé - kravu parvaddjumiem,
rekredcijai un tarismam.

A 4.2.4.3. Ostu un piestatnu izbGve upju tfransporta atfistibai Lielupé.
A 4.2.4.4. Upju transporta atfisfiba Lielupé - rekredcijai un tarismam.
A 4.2.4.5. Ostu un piestatnu izbUve upju transporta attistibai Daugava.
A 4.2.4.6. Parceltuvju par Daugavu darbibas pilnveidosana.

R 4.2.5. Videi draudzigas un inovativa atbalsta infrastruktiras attistiba
un integréSana regiona transporta sistéma - alternativas degvielas,
AER, elektribas uzlades staciju fikla izveide.

R 4.2.6. Videi draudziga, energoefektiva un inovativa transporta veidu
attistiba pasvaldibu pakalpojumu sniegsana.

A 4.2.6.1. Izpetes veiksana par videi draudziga, energoefektiva un
inovafiva fransporta veidu atfisfiou pasvaldibu pakalpojumu
sniegsand, efekftivitates izvértéjums, pasvaldibas pakalpojumu
izvertéjums, kur butu iespéjama sada transporta ievieSana.

A4.246.2. Jaunu un energoefekfivu fransportiidzeklu iegade
pasvaldibu pakalpojumu sniegsanai.
A 4.2.6.3. Uzlades infrastruktGras izveidei pasvaldibu transporta

darbibas nodrosindsanai.

R 4.2.7. Sadarbiba ar Latvijas Biozinatnu un tehnolodiju universitates
pétniekiem mobilitates, inovativas parvaldibas, elektromobilitates un
alternativo degvielu u.c. jomas, pétijjumu izstradé un pétijjumos
balstitu risinagjumu veidosanai.
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R 4.2.8. Regiona mobilitates plana 2021- 2027 izstrade (mobilitates
punkti, dzelzcela ka mugurkaula attistiba, mikromobilitate,
elekiromobilitate, viedie transporta veidi).

R 4.2.9. Sabiedribas izglitosanas un informésana pasakumu un
kampanu veiksana.

A 4.2.9.1. Par sabiedriska transporta izmantosanas priekSrocibdm un
nozimi.

A 4.2.9.2. Par visu videi draudziga transporta veidu izmantosanu

A 4.2.9.3. Par inovafivajiem transporta veidiem un prieksrocibam,
izmantosanas noteikumiem

A 4.2.9.4. Par transporta ietekmi
mazindsanai u.c.

uz vidi, pasakumiem ietekmes

¢y P5: KLIMATA PARMAINAS VIDE UN APRITES
%2 EKONOMIKA

RV 5.1. Energoefektivitates veicinasana un atjaunojamie
energoresursi

R 5.1.1. Pasvaldibu  ipasuma esoso éku energoefektivitates
paaugstindsana un buvdarbi energoefektivitates palielinasanai.
Pasivo un nulles energijas éku principu izmantosana.

A 5.1.1.1. Dzivojomo €ku, kd daudzdzivoklu, privatmaju un neliela
skaita eku kompleksu atjaunosana, paaugstinot energoefektivitati.

A 5.1.1.2. Cenfralizétajd, lokalaja un individudlaja apkuré izmantoto
apkures iekartu nomaina pret modernakam un efekfivakam iekartam.
A 5.1.1.3. AER izmantosanas palielinGSana €kas, ja tiek sasniegti 1pasi
augsti  energoefektivitates  radit@ji  un  ne-emisiju  tehnologiju
(tehnologijas, kurds energijos razosand netiek, raditas emisijas)
uzstadisSana lidzas energoefektivitates pasakumiem.

A 5.1.1.4. Vides pieejamibas uzlabosanas pasdkumu Istenosanas
atbalsts, atbilstosi bGvnormafivos noteiktajam prasioam.

A 5.1.1.5. Pasivo un nulles energijas éku atfistisana.
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R 5.1.2. Viedas energoparvaldibas ievieSana, attalinati reguléjamas

un kontroléjamas komunikacijas, automatizacijas sistémas.
Energoparvaldibas  sistétmu  ieviesana, digitalizacija, éku
energosertifikacija.

A 5.1.2.1. Eku energosertifikacija.

A 5.1.2.2. Buvdarbi energoefektivitates palielindsanai, t.sk. viedads
parvaldibas risindjumi.

A 5.1.2.3. Aftalinati nolasamo skaifitdju uzstadisana.

A 5.1.2.4. Digitalie risingjumi €kds un viedd monitoringa ieviesanas
pasakumi.

A 5.1.2.5. "Gudro” maju principu ievieSana eku parvaldisanad.

R 5.1.3. Energoefektivitates paaugstinasana siltumenergijas raZosané
un piegadé, rast risindjumus veco individualo apkures sistému
modernizaciju, balstoties uz labo praksi un pétniecibas ieteikumiem.

A 5.1.3.1. Energoefektivitates paaugstindsana centralizétaja, lokalaja
un individuadlaja siltumapgadée un aukstumapgade, iespéju robezas
ieverojot aprites ekonomikas principus.

A 5.1.3.2. AER un ne-emisiju tehnologiju izmantosana centralizétaja
situmapgddeé; siltumenergijos padrvades fiklu energoefektivitates
paaugstinasana.

A 5.1.3.3. Gaisu piesarnojoso vielu emisiju  atfinsanas iekartu
uzstadisana  siltumenergijas un  elekfroenergijas razosanas  vai
ropnieciskds razosanas stacionards sadedzindsanas iekartdm.

R 5.1.4. AER saraZotas energijas ipatsvara palielinGsana regiond,
izmantojot vietéjos resursu potencialu (biomasa). LBTU un citu
zinatnisko institGciju pétnieciska potenciala izmantosana AER
izmantoSanai un energoefektivitates paaugstinasanai.  AER
izmantosanas (saule, véjs, Jeotermald energija, biomasa uvu.c.)
veicinasana.

A 5.1.4.1. Kompetences un kapacitates celSana AER un gaisa
piesarnojuma jautdjumos (izghitoti/sagatavoti projekta rakstitaiji,
ekspertu pieejamiba, projektu vaditdji).
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A 5.1.4.2. Saules elektroenergdijas razosanas iekartu (vismaz 1 MW),
akumulacijas iekartu un ar to darbibu saisfito viedo risinGjumu
vzstadisana.

A 5.1.4.3. Biogdzes atfinsanas (biometana razoSanas) iekadrtu
uzstadisana, biometdna transportésanai vai uzpildei nepiecieSamas
infrastrukturas izveide, t.sk. izveidojot pieslegumus pie gdzes parvades
vai sadales fikliem.

A 5.1.4.4. Véja energijas integréta planoiana, ietverot biologiskas
daudzveidibas aspektus un sabiedribas lidzdalbu véja energijas
atfistibd, t.sk. digitalu sabiedribas konsultaciju platformu izmantosanu.
A 5.1.4.5. Geotermdlds energijas izmantosanas izpétes un izveides
pasakumi.

A 5.1.4.6. LBTU un citu zinatnisko institGciju pétnieciskd potencidla
izmantosana AER izmantosanai un energoefektivitates
paaugstindsanai, veidojot kopigas sadarbibas platformas ar
pasvaldibdm un  uznémeéjiem, iespéju  robezds  péefjumu
komercializésana.

R 5.1.5. Kbdras nozares ilgtspéjiga atlistiba, vieda parkartosanés vz
klimatu neitralu saimniekosanu.

A.5.1.5.1. Purvu ilgtspéjigas apsaimniekosanas pasakumi.
A 5.1.5.2. ligtspéjigi kudras ieguves/razosanas pasakumi.
A 5.1.5.3. ligtspéjiga vésturisko kudras ieguves vietu rekultivacija.

R 5.1.6. ledzivotdju izglito§ana un izpratnes veicind$ana par energijas
efektivu izmantosanu un citam videi draudzigdm un ilgtspéjigadm
iespéjam, ka ari to, kG samazinat katra individa ietekmi uz vidi.
Izglitojosie pasakumi saistiba ar zala publiska iepirkuma kritériju
pieméro$anu energétikas nozaré.

A 5.1.6.1. Semindru un informativo pasakumu organizesana.

A 5.1.6.2. Labo praksu pieméru organiz€sana méerka grupam.

A 5.1.6.3. Publisku pasdkumu organiz€sana zalds domasanas
popularizésanai.
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RV 5.2. Biologiskas daudzveidibas saglabasana,
infrastruktoras veidosana.

zalas

R 5.2.1. Natura 2000 aizsardzibas un apsaimniekosanas pasakumu
istenosana, infrastruktoras attistiba antropogénas ietekmes
mazinasanai.

R 5.2.1.1. Biolopu kopsana ipasi aizsargajamas dabas teritorijas,
piem., upju posmu atjaunosana, straujtecu tirisana, palienu plausana,
citu biologiski vériigo zaldju atjaunosana u.c.

A 5.2.1.1.1. Dabisko vai daléji dabisko dzivotnu un ekosisteému
atjaunosana (piem., purvu ekosistéemu vai palienu gar upéem
atjaunosana).

A 5.2.1.1.2. Hidromorfologisko $kérslu demontaza.

A 5.2.1.2.3. Jaunu uz dabas sistemam balsfitu risinGjumu ieviesana
(piem., maksligas mitraines, kaskades diki, biofiltri u.c.).

A.5.2.1.2.4. Upju krastu finsana, stiprindsana un preterozijas pasakumi.
A 5.2.1.1.5. Upju gultnu finsana, zivju celu atjaunosana un veidosana,
Zivju populacijas vairosana.

A 5.2.1.1.6. Zalas infrastrukturas uzturésana, piem., plavas, zalgji u.c.

R 5.2.1.2. Tarisma infrastrukturas izveide ipasi aizsargGjamas dabas
teritorijas saskana ar So teritoriju dabas aizsardzibas planiem.

A 5.2.1.2.1. Izstradat Dabas aizsardzibas planu Natura 2000 teritorijam.
A 5.2.1.2.2. Sugu aqizsardzibas planu izstrade.

A 5.2.1.2.3. Dabas datu ieguve un parvaldibas sistemas uzlabosana.
A 5.2.1.2.4. Turisma infrastruktGras izveide.

R 5.2.2. Ainavu integrétas parvaldibas
Zemgales regiona ainavu plana ievieSanu.

affistiSana, nodrosinot

A 5.2.2.1. Pasvaldibu ainavu planu izstrade.
A 5.2.2.2. PIanu koordinacija regiona.

R 5.2.3. Zalas infrastruktiras izveide arpus Natura 2000 teritorijam.

A 5.2.3.1. Nodrosinat dzivotnu atjaunosanu un infrastrukGras izveidi
antropogénads slodzes mazindsanai.
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A 5.2.3.2. Vietéjo IADT izveidosanas pasvaldibu teritorijas atbalstisana
un veicinasana.

A 5.2.3.3. Sugu aizsardzibas pldnu ieviesana un zalas infrastrukdras
elementu izveide arpus Natura 2000 teritorijam.

A 5.2.3.4. Pasakumi esosajas dabas un apstadijumu teritorijas.

A 5.2.3.5. Citu paredzeto pasakumu veiksana.

R 5.2.4. Invazivo sugu ierobezosanas

aktivitates.

ierobezosanas planosana,

A 5.2.4.1. Invazivo sugu apkarosanas ricibas planu izstrade.
A 5.2.4.2. Invazivo sugu ierobezosana.

R 5.2.5. Sadarbiba ar LBTU un citadm zinatniskam institocijam pétijjumu
un datu kopu izstradé, vides biologiskds daudzveidibas saglabasana,
ekosistemu un zalas infrastrukturas risindjumu veicinGsana. Datu
digitalizacija un monitorings.

A 5.2.5.1. Pefjumi.
A 5.2.5.2. Datu kopu izstrade.
A.5.2.5.3. Monitoringa sistému viedie risingjumi.

R 5.2.6. Sabiedribas uzvedibas modela un paradumu mainas
veicinasana, izpratnes veidosana par vidi un ilgtspéjigu dabas resursu
apsaimniekosanu.

A 5.2.6.1. Semindru un informativo pasakumu organizesana.

A 5.2.6.2. Labo praksu piemeéeru organizeésana merka grupam.

A 5.2.6.3. Publisku pasakumu organizésana, zalds domasanas
popularizésana.

R 5.2.7. Dabas un vides izglitibas informacijas centru infrastruktaras
pilnveide un atfistiba, ieklaujot jaunu éku buvniecibu,
energoefektivitates uzlabosanu, iekstelpu un artelpas ekspoziciju
izveidi un paplasinasanu.

A 5.2.7.1. Dabas un vides izglifibas informacijas centru infrastruktras
pilnveide un atfistiba.

A 5.2.7.2. 7alds apzinas veicindsanas kampanas un jaunu prasmju
apmacibu un izglitibas programmas (t.sk. klimats, atkritumi un daba).
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A 5.2.7.3. Dabas un vides izglifioas informacijas centru infrastruktoras
pinveide un atfisfiba, ieklaujot jaunu €ku  buvniecibu,
energoefektivitates uzlaboSanu, iekstelpu un artelpas ekspoziciju
izveidi un paplasinasanu.

A 5.2.7.4. Apmacibas, izglifibas,
pasakumi.

konsultésanas un informésanas

RV 5.3. Pielagosanas klimata parmainam un to mazinasana.

R 5.3.1. Zalas un zilas infrastruktiras izveide pielagosanas klimata
parmainadm sekmésanai, so pasdkumu koordinésana Udensobjektu
robeias (zalas sienas, jumtu darzi, peldosas salas, diki, stroklakas
cavurlaidigi segumi, énu sniedzosi koki u.c.).

R 5.3.2. Preventivo pasakumu istenosana, lai pasargatu cilvéka
veselibu un dzivibu no klimata parmainu negativajam ietekméem.

A 5.3.2.1. Brivkrani, énu dodosi apstadijumi u.c.
A 5.3.2.2. Gaisa atdzeséSanas sistemu uzstadisana un uzturéSana
publiskas telpads.

R 5.3.3. Udenstilpnu aizauguma firisana un eitrofikacijas mazinasana.

A 5.3.3.1. Upju krastu tinsana.

A 5.3.3.2. Udens plismas teces veicindsana.

A 5.3.3.3. Zivju celu veidosana.

A 5.3.3.4. Parrobezu Udenstilpnu piesarnojuma monitorings.

A 5.3.3.5. Sadarbiba parrobezu Gdens piesarnojuma mazindsana.

R 5.3.4. Dabisko dzivotnu un ekosistému atjaunosana pliodu risku
novérsanai.

A 5.3.4.1. Prevenfivo pasakumi pludu riska noversanai, krastu erozijas
mazinasana.

A 5.3.4.2. Monitoringa sistému ieviesana.

A 5.3.4.3. Izplausana, skéerslu novaksana.
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R 5.3.5. Videi draudziga lauku apsaimniekosana uUdens un gaisa
kvalitates uzlabosanai, ka ari biologiskas daudzveidibas uzturé$anai.

A 5.3.5.1. Videi draudzigu melioracijas sistému risindjumu izpeéte un
veidosana.

A 5.3.5.2. Jaunu inovafivi risinGjumu ieviesana lauksaimniecibas zemju
kvalitates uzlabosanai.

A 5.3.5.3. Ricibas, kas vérstas uz SEG un nemetana gaistoso organisko
savienojumu emisiju samazinaSanu no lauksaimniecibas sektora.

R 5.3.6. Pasvaldibu klimata pielago$anas stratégiju izstrade un
koordinacija.

A 5.3.6.1. Pasvaldibu klimata pieldgosands stratégiju izstrade.
A 5.3.6.2. Stratégiju koordinacija regiona.

R 5.3.7. Izglitojosie pasakumi saistiba ar klimata parmainam.
Sabiedribas uvzvedibas modeja un paradumu mainas veicinasanaq,
izpratnes veidoSana par vidi un ilgtspéjigu dabas resursu
apsaimniekosanu.

A 5.3.7.1. Semindru un informativo pasakumu organizesana.

A 5.3.7.2. Labo praksu pieméru organiz€sana méerka grupam.

A 5.3.7.3. Publisku pasdkumu organizé€sana, zalds domasanas
popularizésana.

RV 5.4. Vides infrastruktiras atfistiba.
R 5.4.1. Dzerama udens piekluves infrastruktiras pilnveidosana.

A 5.4.1.1. Dzerama Udens infrastrukturas izveide.
A 5.4.1.2. Dzerama Udens nemsanas vietu izbUve sabiedriskds un
publiski apmekletas vietas iedzivotajiem un turistiem.

R 5.4.2. Inovativu risinGjumu izveidoSsana un pétijumu veikSana
notekudenu attirisana (piem., mitraines) mazajas apdzivotajas vietas.

A 5.4.2.1. NotekUdenu
infrastruktoras atfistioa.

dinu  apsaimniekosanas (apstrades)
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A 5.4.2.2. Energoefektivitates uzlabosanas un afjaunojamo
energoresursu izmantosanas veicindsanas pasakumi notekudenu
atfinsanas joma.

A 5.4.2.3. Mitrainu un inovatfivu risindjumu pasakumi.

R 5.4.3. Pilsétu un apdzivotu vietu lietusidenu noteces sistému
attistiba.

A 5.4.3.1. NotekUdenu atfiisanas iekdrtu tehnologiu un elementu
modernizacija un pielagosana atbilstosai jaudai, atfinsanas kvalitatei
un piesarnojuma noversanai.

A 5.4.3.2. Veco, nolietoto kanalizacijas tiklu un infrastruktGras objektu
atjaunosana un parbuve, ka arl jaunu fiklu izbuve.

RV 5.5. Aprites ekonomikas ieviesanas veicinasana.

R 5.5.1. Atkritumu dalitas savaksanas (ADS) sistémas pilnveidosana
(automasinas, kas vac ipasus atkritumu veidus apkaimés péc grafika,
SkiroSanas un parstrades attistiba, aprites ekonomikas principu
ieviesana).

A 5.5.1.1. ADS sistemas
parvaldibas ieviesana.
A 5.5.1.2. ADS lokalas infrastruktoras (tvertnes, konteineri) izveide un
uzstadisana iedzivotajiem.

A 5.5.1.3. Konteineru un transportlidzeklu iegade.

A 5.5.1.4. Atkritumu dalitas savaksanas sistemas paplasindsana,
aptverot jaunas materialu grupas - biologiski noartamie atkritumi,
tekstils, bistamie sadzives atkritumi, mébeles u.c., ieguldot finansejumu
infrastrukturas atfistibad.

A 5.5.1.5. Aprites ekonomikas ZPR Ricibas plana izstrade.

izveide, kur tas nav noticis, un viedds

R 5.5.2. Biologiski noardamo atkritumu apjomu apsaimnieko$anas
pilnveidosana.

A 5.5.2.1. Atkritumu  parstrades un regenerdcijas (t.sk. biogazes
ieguves) iekartu jaudas palielindSana un jaunu jaudu nodrosindsana
(lpasi attiecibd uz sadzives atkritumiem un biologiski noardamajiem
atkritumiem, ieskaitot notekudenu dunas ka biogéenos elementus,
plastmasu (neiepakojumal), tekstila un iepakojuma parstradi).
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A 5.5.2.2. Skirosanas finiju un tehnologiju modernizésana.

R 5.5.3. Atkritumu mazinasana - lietu ofrreizéjas izmantoSanas
veicinGsana (Sociala uvznéméjdarbiba), uvznémumu sadarbibas
sekmésana oftrreizéjo izejvielu izmantosana.

A 5.5.3.1. Atkartota
affistiba.

R 5.5.4. ledzivotaju, t.sk. skolénu izglitoSsana un informésana par
atkritumu SkiroSanas nepieciesamibu un parstradi, atkritumu
daudzumvu samazinasanu.

lietosana, preCu Ilabosanas pakalpojumu

A 5.5.4.1. Semindru un informativo pasakumu organizésana

A 5.5.4.2. Labo praksu piemeéeru organizésana merka grupdm

A 5.5.4.3. Publisku pasdkumu organizé€sana, zalds domasanas
popularizésana.

A 5.5.4.4. IzglitoSanas pasakumu organizé€sana, kas butu versti uz
patérina paradumu mainu un atkritumu neradisanu.

R 5.5.5. Aprites ekonomikas principu ieviesana vznéméjdarbiba (ipasi
MVU) - pakalpojumu sniegsanad un razoSanéa - atbalstot pasreiz
izmantoto procesu un tehnologisko risinGjumu izmainas.

A 5.5.5.1. Ekodizaina principu precu razosand un materidlu un
iepakojuma izmantosana veicinasana.

A 5.5.5.2. Atkritumu apjoma un materidlu ietilpibas samazindsana un
parstraddajamibas un ilglietojamibas palielinasana.

A 5.5.5.3. Raciondlas izejvielu un resursu izmantosanas veicinasana.
A 5.5.5.4. Parejas uz ofrreizéji izmantojamu un videi nekaifigu izejvielu
izmanto3anu razosanas tehnologdiskajos risindjumos (safe by design)
veicinasana.

A 5.5.5.5. Otrreiz&ju un slégtu materialu ciklu tehnologiju ieviesana.

A 5.5.5.6. Ekoefektivu tehnologiju un ekoinovaciju ieviesana.

RV 5.6. Degradéto teritoriju un vésturiski piesarnoto vietu
sandacija.
R 5.6.1. Degradéto teritoriju sanacija.

A 5.6.1.1. Degradéto teritoriju sanacijas pasakumi.
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A 5.6.1.2. Vides, tostarp augsnes monitorings piesarnoto un potencidli
piesarnoto teritoriju uzraudzibai un kontrolei.

R 5.6.2. Vésturiski piesarnoto vietu sanéacija.

A 5.6.2.1. Vésturiski piesarnoto vietu sandcijas pasakumi.
A 5.6 2.2. Vides, tostarp augsnu, monitorings piesarnoto un potenciali
piesarnoto teritoriju uzraudzibai un kontrolei.

@ P6: MODERNA UN PIEEJAMA PAKALPOJUMU

=" SISTEMA

RV 6.1. Kvalitativu un viedu pakalpojumu nodrosinasana

R 6.1.1. MGjok|Ju pieejamibas nodrosinasana un kvalitates celsana,
ipasi jaunajam gimeném un nepieciesamajiem specialistiem.
Dzivojama fonda attistiba un nodrosinasana visam iedzivotaju
grupam. Socialo majoklu veidosana.

A 6.1.1.1. Padvaldibu  dzivojomd  fonda
infrastrukturas aftfistiba pasvaldibu
nodrosinasanai.

A 6.1.1.2. Degradéeta dzivojoma fonda atjaunosana pasvaldibas
iedzivotaju vajadzibam.

A 6.1.1.3. Socidlo madjoklu veidosana un aftfistisana pasvaldibas
iedzivotaju vajadzibam.

A 6.1.1.4. Pieejamibas nodrosindsana dzivojamam fondam cilvékiem
ar pasajam vajadzibam.

A 6.1.1.5. Mgjoklu kvalitates celsana, energoefektivitates veicindsana.

atbalsta
vajadzibu

atfisfioa  un
iedzivotaju

R 6.1.2. Bérnudarzu pieejamibas nodrosinasana.

A 6.1.2.1. Bernudarzu vietu pieejamibas nodrosinadsana.
A 6.1.2.2. Bernudarzu energoefektivitates celsana, pakalpojuma
kvalitates uzlaboSana, apkartéjas teritorijas pilnveidosana.
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R 6.1.3. Apkartéjas vides pievilcibas veidoSana, publiskas artelpas
funkcionalitates un kvalitates attistiba, zalas infrastruktiras attistiba,
mikromobilitates, gajéju, rekreacijas un akfivas atputas infrastruktiras
veidosana, labiekartosana un apzalumosana, infrastrukturas
elementu energoefektivitate.

A 6.1.3.1. Publiskas artelpas sakartoSana blivi apdzivotas vietds
iedzivotaju dzives kvalitates uzlabosanai, ka ari tGrisma un rekredcijas
pakalpojumu attistfibai.

A 6.1.3.2. Publiskas artelpas
uzlabosanai.

A 6.1.3.3. Publisko peldvietu
iedzivotaju vajadzibam.

A 6.1.3.4. Zalds un zilds infrastruktoras izveide publiskds artelpas
sakartosanai.

A 6.1.3.5. Mikromobilitates infrastruktoras izveide.

sakdrtosana  sabiedrbas  drosibas

izveide un uzlabosana pasvaldibu

R 6.1.4. Viedu un inovativu publisko un komundlo pakalpojumu
sistému attistiba pasvaldibu pakalpojumu efektivakai sniegsanai,
pieejamibai un izmantosanai.

A 6.1.4.1. Jaunu un inovafivu risindjumu atfisfiSana  efektfivakai
pakalpojumu nodrosinasanai  pasvaldibds,— kompleksie risinGjumi,
kombingjot ieguldijumus infrastruktora un KT risinGjumus, nodrosinot
videi un klimatam draudzigus risindjumus.

A 6.1.4.2. Viedu un inovafivu pasvaldibu publisko pakalpojumu
afttistiba, lai padaritu tos pieejamakus un saprotamakus iedzivotdjiem;
digitalo pakalpojumu kiosku ievietoSana.

A 6.1.4.3. Pasvaldibu  klientu  apkalpoSanas
uzlabosana, digitalizacija un pieejamiba.

A 6.1.4.4. Viedu un inovafivu pasvaldibu komunikaciju parvaldiba un
komunalo pakalpojumu sistemu atfistiba.

A 6.1.4.5. leviest  atftalinati reguléjamas un kontroléjamas
komunikacijas, nodrosinat datu apkoposanu analizei un efekfivakai
darbibai.

A 6.1.4.6. Komundlo pakalpojumu raditdju automatiskas nolasisanas
sistemas  veidosana, procesu automatizGcija, sasaiste  ar
gramatvedibu, automatisku rékinu izsufisana, kontroli.

centru  darbibas
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Ab.14.7. lelu un éku energoefekfiva un vieda apgaismojuma
ieviesana, automatiskas regulésanas ieviesana.

A 6.1.4.8. Pasvaldibu éeku attdlinatas un automatizetas
sistémas ievieSana, datu analize.

A 6.1.4.9. Lietu interneta atfistfiba pasvaldibu pakalpojumu kvalitates
uzlabosanai.

A 6.1.4.10. Pasvaldibu pakalpojumu digitalizacija u.c.

klimata

R 6.1.5. Sakaru un datu parraides kvalitates un atbilstosa atruma

nodrosinGsana regiona iedzivotajiem (ari attalas teritorijas),
pasvaldibu institocijam, t.sk. skolas, bibliotékas u.c., iedzivotdju
vajadzibu nodrosinasanai, attalinata darba veiksanai,
vznéméjdarbibas veikSanai, skolénu tieSsaistes apmacibu

nodrosinasanai utt. Pédéjas judzes piesléguma nodrosinasana.

A 6.1.5.1. Izpétes veikSana par pasvaldibu iestazu kapacitati sakaru
un datu parraides atbilstosa aftruma nodrosindjumu  (skolas,

biblioteékas, socidlas iestades u.c.), nepiecieSamads kapacitates
izvertejums.

A 6.1.5.2. PEdJEjas jUdzes pieslegumu veidoSana un operatoru
piesaiste.

RV 6.2. Veseliga dzivesveida sekmésana un

infrastruktoras modernizacija.

sporta

R 6.2.1. Sporta infrastruktiras attistiba un pieejamibas nodrosinasana.

A 6.2.1.1. Veikt esosas sporta infrastrukturas kartéjumu, nozimiguma un
ietekmes novértéjumu, lai veicinatu objektu ilgtspéjibu, noslodzi un
ekonomiski pamatotu darbibu.

A 6.2.1.2. Izstradat un Tstenot sporta infrastruktras atfistibas stratégiju
sporta infrastrukturas ilgtspéjai un ekonomiski pamatotai darbibai,
atbilstibai standartiem, potencidla izmantosanai un pieejamibai.

A 6.2.1.3. Veicinat pasvaldibas jaunu brivpieejas sporta infrastruktoras
atfisfibu, t.sk. esosas sporta infrastrukturas pieldgosanu  un/vai
atjaunosanu brivpieejai.

A 6.2.1.4. Sporta infrastruktUras modernizacija un jaunu akfiva sporta
objektu buUvnieciba atbilstosi standartiem un pieldgosana  visam
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sabiedribas grupdm
traucéjumiem u.tml.).

(senioriem, iedzivotdjiem ar funkciondliem

R 6.2.2. Veseliga dzivesveida nodrosindsana un veicinasana.

A 6.2.2.1. ligtspejiga uz dazdddm vecumu un dzimumu grupdm
orientéta piedavajuma atfisfisana, lai veicindtu nodarbosanos ar
sportu un akfivo atputu visa muza garuma, sekméejot nodarbosanos ar
sporta veidiem, kam nav nepieciesams 1pass un dargs aprikojums;
akfiva vecaku iesaiste, lai veicindtu bérnu un jauniesu fizisko akfivitati.
A 6.2.2.2. Regulara sporta freninu veicindsana specidlista vadibad
telpds un arpus telpam (visdm sabiedribas grupdm); aktivaka to béernu
un jauniesu iesaiste arpusskolas sporta aktivitates, kuri neapmeklé
sporta skolu.

A 6.2.2.3. Inovafivu un musdienigu macibu metozu izmantoSana
sporta stundads, lai veicinatu bérnos un jauniesos noturigu interesi par
regularam fiziskam akfivitatem.

6.2.2.4. Sporta un veseliga dzivesveida popularizésana, sabiedribu
izglitojoSas kampanas un citas aktivitates, lai sekmétu fiziski akfivu
dzivesveidu pieauguso, bérnu un jauniesu vidu.

A 6.2.2.5. Stiprinat un veicinat sadarbibu starp dazadam iestadem un
organizacijam (pedagogi, arstniecibas personadls, pasvaldiba, vecaki,
sporta klubi u.tml.), amatieru sporta klubu attistiba.

A 6.2.2.6. Istenot pasakumus iedzivotdju iesaistei brivprafigajd darba
sporta nozaré.

RV 6.3. Parvaldibas kapacitates stiprinasana.
R 6.3.1. Pasvaldibu darbibas efektivitates veicinasana.

A 6.3.1.1. Viedu un inovafivu risinGjumu ieviesana pasvaldibads sniegto
pakalpojumu efektivitates un kvalitates celSanai.

A 6.3.1.2. Padvaldibu pakalpojumu digitalizacijas sekméesana.

A 6.3.1.3. Novadu parvaldibas strukttras pilnveidosana pakalpojumu
efekfivakai sniegdanai un pieejamibas nodrosindsanai teritorijas
iedzivotajiem.

A 6.3.1.4. Pasvaldibu  klientu
stiprindSana un digitalizacija.

apkalposanas  cenfru  darbibas
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A 6.3.1.5. Sabiedribas informésanas pilnveidosana par pakalpojumu
pieejamibu un pasvaldibas darbu.

A 6.3.1.4. Pasvaldibas iestazu sadarbibas pilnveidosana.

A 6.3.1.7. Labds prakses pdarnemsana.

A 6.3.1.8. Pasvaldibu politikas veidotdju un vadibas imena izglitosana
par kultdras mantojuma, t.sk. religiskd mantojuma objektu nozimi un
verfibu vietéjas kopienas, hovada un regiona konteksta (par objektu
atjaunosanu, saglabadasanu, atkartotu izmantosanu u.c.).

R 6.3.2. Regiona kapacitates un kompetences celsana.

A 6.3.2.1. Viedu un inovafivu risinGjumu ieviesana regionu funkciju
veiksanas efekftivitates un kvalitates celSanai.

A 6.3.2.2. Regiona digitalizacijas sekmésana.

A 6.3.2.3. Regiondlds atfistibas un sadarbibas veicindsana, nodrosinot
nozaru koordinatorus izglitibas, socidlaja, kultGras, vides un
energétikas, tarisma, drodibas u.c. jomas.

A 6.3.2.4. Sabiedribas informésanas pilnveidosana.

A 6.3.2.5. Labas prakses parnemsana.

R 6.3.3. Parrobezu un starptautiskas sadarbibas veicinasana.

A 6.3.3.1. Kopigu projektu pieteikumu izstradde un ievieSana Latvijas—
Lietuvas, un citdas Interreg un Horizon programmas saskand ar regiona
planosanas dokumentiem.

A 6.3.3.2. Jaunu un inovafivu ideju atfisfisana un labds prakses
parnemsana.

A 6.3.3.3. Sadarbibas atfistisana pétniecibas un zinatnes jomas.

R 6.3.4. Sadarbiba ar LBTU un citdm zinatnes un pétniecibas
institacijam.

A 6.3.4.1. Stiprinadt  sadarbibu ar LBTU un citdm zinatniskajam
institOcijam, lai nodrosinatu izpéti jaunu, inovafivu, pétnieciba
pamatotu risingjumu ievieSanu pasvaldibu un regionu funkciju
efekfivakai veiksanai.

A 6.3.4.2. Stiprinat sadarbibu ar LBTU Bioekonomikas un ilgtspéjigo
resursu vadibas centru regiona atfistibas profila prioritdro nozaru un
RIS3 atfistioai regiona.
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A 6.3.4.3. Sadarboties ar LBTU un citdm zinatniskajam institocijam
kopé&jos projektos regiona prioritaro nozaru atfistibai un pasvaldibu

funkciju pilnveidoSanai.

R 6.3.5. Jaunatnes lietu koordinésana un attistiba

pasvaldibas.

regiona

A 6.3.5.1. Veicinat jaunatnes lietu specidlistu darbibas nodrosinasanu
pasvaldibas.

A 6.3.5.2. Jaunatnes lietu specidlistu un jaunatnes
pieredzes apmainas veicinasana un kapacitates celsana.
A 6.3.5.3. Atbalstit un veicindt jauniesu iniciafivas, radot labveligus
apstaklus vinu intelektudlajai un radosajai atfistibai.

A 6.3.5.4. Koordinét jaunieSu neformalo izglfibu, lai nodrosindatu
jaunieSiem iespé€ju iegut dzivei nepiecieSamas prasmes, zindsanas un
kompetences.

A 6.3.5.5. Koordinét un organizét lietderigu jaunieSu briva
pavadisanu.

darbinieku

laika

R 6.3.6. Remigracijas jautajumu koordinésana un affistiba regiona
pasvaldibas.

A 6.3.6.1. PEfjuma veikSana par remigracijas galvenajiem skérsliem
un iemesliem Zemgalé, piedavajumu izstradasanu sadarbibd ar
&R  pasvaldibam.
i z A 6.3.6.2. Atfisfit sadarbibu ar LBTU un citiem zinatnes
&Y institUtiem Zemgalé augtas kvalitates darbaspeka piesaistei
(remigrantiem), mérktiecigi stradadjot un informejot merka grupu.
A 6.3.6.3. MQjaslapa regulari papildinat informaciju,
nepiecieSama remigrantiem - par nodarbinatibu
uznémejdarbibu, uznémejdarbibas institOcijam
tehnologiskie parki, sadarbibas iesp&jas ar zinatni u.c.).
A 6.3.6.4. Izveidot kontaktu sarakstu listi (potencidlie remigranti, tikko
atgriezudies) nosufit informaciju par projektu, grantu konkursiem,
citiem atbalsta veidiem. Svargi 1pasi Sobrid, jo sdkas jaunas
planosanas periods un iespejams atbalsts biznesa idejam.
A 6.3.6.5. Uzsakt diskusiju un gatavot priekslikumus projektu konkursu
ievieséjiem, lai projektu vertésanas kriterijos ieklautu papildu kritérijus,—

kas
(saites),
(inkubatori,
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remigrantiem dodot papildu iesp€ju sanemt atbalstu savu projektu
realizacija.

A 6.3.6.6. Organizet ieklaujosas vasaras nometnes bérniem, ieklaujot
valodas, kultoras un fradiciju apguvi, dazadu vietu un objektu
apmekl&sanu (regions un pasvaldibas) gan jau bérmiem, kas
atgriezusies, gan remigrantu gimenu bérniem no arvalstim.

A 6.3.6.7. Veidot mentoringa programmu mentoru (paligu, kas palidz
risindt  jautdjumus ar valsts un pasvaldibu institocijam, skaidro
likumdosanu utt.) piesaistot gimenei, kas atgriezas.

A 6.3.6.8. Nodrosinat aktuadlas, uzticamas, skaidras un nepdrprotamas
informacijas pieejamibu tautieSiem gan IEmumu pienemsanai par
atgriesanos, gan parcelsands procesa par valsts un pasvaldibu
pakalpojumiem, nosacijumiem un pieejamo palidzibu.
A 6.3.6.9. Nodrosinat  aktudlas, skaidras un viegli uztveramas
informacijas nodrosindsanu par nodarbinafibas iespejam Latvija, par
uznémeéjdarbibas uzsakSanas iespejam, nodoklu politiku un citam
obligatajam prasibam.

A 6.3.6.10. Specidlistu kapacitates celdana, pieredzes apmaina
regiond un katrd pasvaldiba.

A 6.3.6.11. Organizet ikgadéju konferenci/forumu par remigrdacijas
pieredzi, tempiem un pieredzes stastiem.

P7: KULTURVIDE UN INDENTITATE

RV 7.1. Kulturas mantojuma saglabasana un ilgtspéjigu
izmatosanu.

R 7.1.1. Veicinat kultarvésturiska mantojuma saglabasanvu,
atjaunosanu, ilgtspéjigu attistibu un izmantosanu, kvalitativas dzives
vides veidosana un piederibas stiprinasanai.

A 7.1.1.1. KultGrvésturiska mantojuma objektu restaurdcija,
atjaunosana un attistiba, veicinot publiskas artelpas atfisfiou, tostarp
kultoras mantojuma saglabdsanai  un  aftfisfibas  veicindSanai
nepiecieSamas infrastruktras modernizésana un uzlabosana.
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A 7.1.1.2. Istenot pasakums, kas veicina sabiedribas izpratni par
kultGrvésturiskajiem resursiem, to ilgtspéjigu un saudzigu izmantosanu,
to nozZimi regiona ekonomiskajd attisfibd, uznéméjdarbibai labvéligas
vides veidoSana, kopienu dzives kvalitates uzlabosanai, tostarp
1stenojot pasakumus iedzivotdju kopienu stiprinGSanai un iesaistei
kultGras mantojuma lidzdaliga parvaldibad, lai saglabatu gan pilsetu,
gan lauku apdzivofibu un veicindtu dzives imena paaugstindsanos.
A 7.1.1.3. Palielinat iesaistito pusu (planosanas regionu, pasvaldibu,
NVO, uznémeéju u.c.) sadarbibu un lidzdalibu kultUras mantojuma
saglabdsana, atjaunosana, atfisfiod un ilgtspéjigd izmantosanad;
sadarbibas mehanismu pilotésana; labads prakses pieméru parnese
(t.sk. arvalstu labo praksu izpéte un parnese).

A 7.1.1.4. Pascdkumu organizeésana, kas veicina sabiedribas lidzdalibu
vésturisko elementu apzindsand un saglabasana.

A 7.1.1.5. Veikt industriala kultGras mantojuma apzindsanu un izpéti,
veicinot ta atfisfiou un ilgtsp&jigu izmantosanu.

A 7.1.1.6. Istenot pasakumus, kas pilnveido un paaugstina nozares
specidlistu un citu iesaistito spéjas izvertet kultiras mantojuma
ekonomisko atdevi, to efekfivu un ilgtspéjigu izmatosanu (t.sk. vietéjo
un arvalstu labo praksu izpéte un parnese).

R 7.1.2. Dabas un kultdrvésturisko ainavu saglabasana, attistisana to
ilgtspéjiga izmantosana.

A 7.1.2.1. Turpinat Zemgales regionald ainavas un zalds infrastruktoras
plana 2020.-2027. gadam ievieSanu.

A 7.1.2.2. Ainaviski verfigo fteritoriju izpéte, definésana, ainavu
plano3ana, degradéto ainavu sakartosana un regenerdcija, ainavu
lokdlplanojumu izstrade, balstoties augstas kvalitates buvkulturas
principos, tostarp vizudlo ainavas kvalitasu veidosana un uzturésana,
ainavu vésturisko vértibu apzindsana pec noteiktas metodikas (piem.,
lokala meroga tematiskais pladnojums novada ietvaros).

A 7.1.2.3. Istenot pasakumus sabiedribas iesaistei un izglitosanai par
kultarvésturisko ainavu apsaimniekosanu un saglabdsanu (principa
“dabas un kultGrveésturiskas verfibas ka teritorialas kopienas veértiba”
iedzivingsana).
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A 7.1.2.4. Turpindat Zemgales ainavu

saglabdsanu un izmantosanu.

dargumu  apzindsanu,

R 7.1.3. Nemateriala kultoras mantojuma, tostarp misdienu tradiciju
apzinasana, apkoposana, saglabasana, talaknodosana, (t.sk.
valoda, dzivesveids, tradicijas, kultartelpa), kultarvésturisko novadu
piederibas stiprinaSana un unikalitates saglabasana.

A 7.1.3.1. Veicinat sabiedribas iesaisti regiona kultGrvérfibu (tradicijas,
rituali, folklora, etnografija, socidla atmina, novadpétnieciba, kopienu
kultGras verfiou u.c.) apzindSand, apkoposand, izmantosangd,
saglabasana un talaknodosana (piem., folkloras mantojuma izpéte,
kultOrvésturisko eksponatu apzindsana, vakSana, muzeja krdjumu
izveide u.c.).

A 7.1.3.2. Istenot pasdkumus kultrvésturisko novadu (zemgali, séli)
vésturiskds nozimibas un piederibas (t.sk. identitate, valoda, vértibu
sistema, dzivesveids un tradicijas) stiprinasanai.

A 7.1.3.3. Bernu un jauniesu izpratnes par kultorvesturiskajam verfioam
un vietéjas identitates apzindsands nozimes veicindsana, tostarp
atfistot starppaaudzu sadarbibu.

A 7.1.3.4. ledzivotdju iesaiste tautas makslas, tostarp Dziesmu un deju
svetku procesa.

R 7.1.4. Veicinat Zemgales un Sélijas amatniecibas atfistibu.

A 7.1.4.1.1stenot pasakumus nemateridld kultdras mantojuma
lietpratéju — amata meistaru — zinGSanu un prasmju taldknodosanai
(amatniecibas prasmju popularizEésana un iemanu apgusana caur
meistarklasem, darbnicam un tradiciondlajiem pasakumiem, iesaistot
apkartéjo novadu iedzivotdjus), tostarp veicinot starppaaudzu
sadarbibu.

A 7.1.4.2. Amatniecibas cenfru atfisfiba.

A 7.1.4.3. Apmacibu un konsultaciju istenosana regiona amatnieku un
majrazotaju uznémumu konkurétspéjas paaugstindsanai un inovaciju
komercializacijai.

A 7.1.4.4.Istenot pasdkumu amatnieku, majrazot@ju savstarpé&jas
kooperdacijas, starpnozaru sadarbibas, sadarbibas ar citu regionu un
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parrobezu fiklojumiem, jaunu sadarbibu veidu atbalstam (t.sk. vietéjo
un arvalstu labo praksu parnese).

RV 7.2. Kulturas daudzveidibas un kultortelpu dazadibas
stiprinasana.

R 7.2.1. Kultiras  objektu, kultdrvietu un publiskas artelpas
infrastruktdras modernizésana, sakartosana, pieejamibas
nodrosinGsana  (renovdcija, rekonstrukcija), jaunu objektu

buvnieciba, kultiras objektu ilgtspéjiga apsaimniekosana (t.sk.
muzeju kratuvju atfistiba).

A 7.2.1.1. Koordinét un atbalsfit kultGras objektu, kultUrvietu un
publiskas artelpas sakartosanu, moderniz€sanu un jaunu objektu
veidosanu (t.sk. bOvnieciba) Zemgales regiond, nemot verd jau esoso
infrastruktoru, tradicijas un atfisfibas tendences, lai nodrosinatu
publisko pakalpojumu plasaku pieejamibu (piem., profesionadlu telpu
pieejamiba, kur nofikt pasdkumiem, muzeju kratuvju izveide un
modernizacija, biblioteku attistiba, brivdabas estrazu sakartosana
u.tml.).

A 7.2.1.2. Regiondlas nozimes kultOras infrastruktGras atfistioa (t.sk.
buvnieciba) kultiras un forisma  pakalpojumu  pieejamibas
uzlabosanai (piem., multifunkciondla centra izveide, kas ieklauj
musdienigu bibliotéku, makslas galeriju, laikmetigds makslas izstazu
zali, multimediju un kultdras notikumu zali u.tml.).

A 7.2.1.3. Koordinét un atbalsfit kultGras objektu, kultOrvietu un
publiskas artelpas vides vienlidzigas pieejamibas uzlabosanu visam
sabiedribas grupdm (persondm ar funkciondliem traucéjumiem,
senioriem, gimeném ar bérniem, socidli mazaizsargdtém grupdm
u.c.), ieverojot universald dizaina principus, parnemot labas prakses,
ievieSot  inovafivus risinGjumus  un  nodrosinot  nepieciesamo
aprikojumu (piem., KultGrtelpas pieladgosanu musdienu izglitibas
pamatprincipiem, izmantojot digitdlos risinGjumus un uzlabot muzeju
un ekspoziciju piemeérofibu persondm ar kusfibu, dzirdes un redzes
fraucé&jumiem).
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R 7.2.2. Veicinat ledzivotdju lidzdalibu kultdras procesos, piedavajot
daudzveidigus un kvalitativus kultdras produktus un paplasinot
saturisko piedavajumu.

A 7.2.2.1. Istenot pasdkumus sabiedribas izglitosanai un informé&sanai
par kultUras aktivitasu iesp&jam, to nozimi un lomu personibas atfistiba,
tadejadi veidojot sabiedrisko pasutjumu dazadam auditorijam
(piem., aptaujos, diskusijas, regiona iedzivotdju  viedoklu
noskaidrosana).

A 7.2.2.2. Nodrosinat lidzsvarotu kultUras iestazu teritorialo parklGjumu
(nodrosinati bibliotéku pakalpojumi, muzeju piedavajums, kultGras
namu un centru darbiba).

A 7.2.2.3. Koordinét un atbalstit pasakumus jaunu, daudzveidigu un
musdienigu vértibu radisanai maksla, t.sk. laikmefigas makslas formu
atfistiou mOzikd, literatrd, dramaturgija, horeografija, kino u.c.

A 7.2.2.4. Koordinét un atbalstit béernu un jauniesSu kvalitativu iesaisti
kultUras procesos.

A 7.2.2.5. Nodrosdinat profesiondli augstvertigu kultoras pasakumu
pieejamibu fuvak dzivesvietai, tadéejadi veicinot mazaktivas
iedzivotaju dajas mazakumtautibu iesaistisanu kultUras aktivitates.

A 7.2.2.6. Veicinat profesiondlds makslas pieejamibu regiond.

A 7.2.2.7. Sekmét iedzivotdju iesaisti kulturas procesos (amatiermaksla,
t.sk. Dziesmu un deju svéetku kustibd, glezniecibd, fotografésana,
dalibai talkas, rokdarbi wu.c.), saglabdjot to pieejamibu un
daudzveidibu.

A 7.2.2.8. Nodrosinat kultGras produktu un pakalpojumu piedavajumu
un pieejamibu dazadam sabiedribas grupdm (jauniesiem, personam
ar funkciondliem trauc&jumiem, senioriem, gimeném ar bérniem,
arvalstnieki u.tml.), pdarnemot labds prakses, ievieSot inovafivus
risindjumus, nodrosinot nepiecieSamo aprikojumu (piem., laikmetiga
multimedidla ekspozicija piemérota persondm ar funkciondliem
traucéjumiem).

A 7.2.2.9. KultGras NVO kapacitates stiprindsana, sekméjot to iesaisti
lokalds kultUras atfistibad.
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R 7.2.3. Kulturas specialistu kapacitates stiprinasana (celot darbinieku
kvalifikaciju, paaugstinot kompetenci un nodrosSinot metodisko
atbalstu) un prasmju attistisana kvalitativa kultdras satura radisanai.

A 7.2.3.1.Istenot pasdkumus, kas nodrodina kultGras darbinieku
profesiondlas kompetences pilnveidi un kvalifikacijas paaugstinasanu
(zinad3anas, prasmes, pieredzi u.c.).

A 7.2.3.2. Nodrosinat metodisko atbalstu kultoras jomas specidlistiem
kvalitafiva un musdieniga kulturas piedavajuma satura radisanai un
afttistisanai.

A 7.2.3.3. Atbalstit  kultUras specidlistu  savstarpéjo  kooperaciju,
starpnozaru sadarbibu, sadarbibu ar citu regionu un parrobezu
specidlistiem jaunu sadarbibu veidu attistibu (t.sk. viet€jo un arvalstu

labo praksu parnesi).

R 7.2.4. Veicinat moderno IT risinGjumu un tehnologiju pielietojumu
kultoras mantojuma saglabasanai, ka ari kultdras produkiu un
pakalpojumu attfistibai.

RV 7.3. Kulturas un radoso industriju atfistiba.

R 7.3.1. Sekmét kultiras un radoso industriju vuznémumu attistibu,
jaunu uvznémumu un darbavietu veidosanos kultiras un radoso
industriju sektora.

A 7.3.3.1. Sniegt kultiras un radoso industriju potencidlajiem un
esosajiem uzneémeéjiem  specifisko  uznémejdarbibas  atbalstu,
organizét semindrus, apmacibas, konferences, kampanas un citus
izglitojosus  pasakumus par radoso industriju  nozaru  atfistibas
jautdjumiem un eksporta iespéjadm  (ipasi informéjot  par
uznémejdarbibas uzsaksanas iespejam un potenciadlu lauku teritorijas).
A 7.3.3.2. Veicinat infrastrukturas atfisfiou radoso nozaru vajadzibam
pasvaldibas.

A 7.3.3.3. Atbalstit Zemgales regiona rado$o industriju uznéméju
savstarpéjo kooperdciju, starpnozaru sadarbibu, sadarbibu ar citu
regionu un parrobezu fiklojumiem un jaunu sadarbibu veidu atfistiou
(t.sk. viet€jo un arvalstu labo praksu parnesi).

A 7.3.3.4. Atbalsfit radoSo kvartalu atfisfiou un radosa potencidla
piesaisti regionam.
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R 7.3.2. Veicinat inovaciju, jaunu kulturas produktu un pakalpojumu
attistibu radoso industriju sektora, radot jaunradei atbilstosu vidi (t.sk.
radosie inkubatori, radoso kvartéalu attistiba un radoso centru izveide).

A 7.3.2.1. Atbalstit inovativu un starptautiski konkurétspé&jigu produktu
un pakalpojumu izstradi, veicinot radoso industriju un tradiciondlo
nozaru sadarbibu, kG arn sniedzot atbalstu radoso industriju produktu
attfisfibai  (piem., organizét meistarklases seno amatu prasmju
zinatajiem un studentiem, veicinot jaunu inovafivu produktu izveidi).

A 7.3.2.2. Veicinat Zemgales regiona uznéméju un sabiedribas izpratni
par dizaina nozimi tautsaimniecibas atfistiod un dzives kvalitates

paaugstindsand (dizaina integracija ekonomiskajos, vides un
socialajos procesos).
A 7.3.2.3. Veicinat makslas un  kultGras  safura  izmatosanu

uznémeéjdarbiba (t.sk. vietéjo un arvalstu labo praksu parnese).

A 7.3.2.4. Veicinat starpnozaru sadarbibu inovafivu risingjumu  un
radosas pieejas atfistibd, lai sekmeétu kultiras un radoso industrijas
atfistiou regiond (piem., izghifibas iestdzu audzéknu, LBTU studentu
sadarbiba ar uzneémejiem u.tml.).

A 7.3.2.5. Atbalstit radoso centru izveidi regiona.

R 7.3.3. Veicinat kultiras un radoso industriju atfistibu, iesaistot
kopienas, attistot radoSumu dazadas vecuma grupas radot jaunradei
atbilstosu vidi.

RV 7.4. lesaistosa kulturvide.

R 7.4.1. Sekmét Zemgales regiona atpazistamibu un identitati caur
kultiras pasakumu piedavajumu.

A 7.4.1.1. KultUras eksporta veicinasana. Uz eksportu orientétu kultGras
produktu un pakalpojumu atfistiba un pieejamiba (piem.,
starptautiskas izstades, koncerti, plenéri, festivali, radosas darbnicas
u.tml.).

A 7.4.1.2.Koordinét un nodrodinat regiondla limena  kultUras
identitates un piederibas stiprindsanas pasakumus, t.sk. marketinga un
komunikacijas  aktivitates Zemgales regiona  atpazistamibas
veicinasanai.

A 7.4.1.3. Regiondla imena kultGras pasakumu koordindcija.
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A 7.4.1.4.Istenot pasakumu, lai veicindtu sabiedribas izpratni par
kultGrtelpu dazadibas nozimigumu, paplasinot pilsonisko
ieintereséfibu un Nidzdalibu, sekmé&jot savstarpéja atbalsta iniciativas
Zemgales regiona atpazistamibai.

R 7.4.2. Starpinstitucionalas un starpnozaru sadarbibas veicinGsana
kvalitativu un mdsdienigu kultiras produktu un pakalpojumu
radisanai un patérésanai.

A 7.4.2.1.Istenot kopprojektus, lai sekmé&tu valsts un pasvaldibu
institGciju, izglitibas un kultUras iestazu, privata sektora un nevalstisko
organizaciju sadarbibu sporta un kultUras infrastruktoras (t. sk. kulturas
pieminekli, sakralais mantojums) izmantosanai iedzivotdju dzives
kvalitates uzlabosanai (piem., pilis, muzeji + kultGras norises, kultras
pakalpojuma sniedz&ji + turisma pakalpojuma sniedzEgji + sporta
pasakumi u.tml.).

A 7.4.2.2. Piinveidot kultUras statistikas apkoposanu un informadcijas
pieejomibu par kultiras objektiem, kultGras produktiem un
pakalpojumiem Zemgales regiond (piem., KultGras pakalpojumu un
infrastruktGras  kartésanu un regiondlds koordingsanas sistémas
izveidosana, lai atfisftu un efekfivi izmantotu esosSo kultGras
infrastruktUru un investétu jaunas infrastruktoras radisanai).

A 7.4.2.3. Istenot pasakumus, kas uzlabotu nozares specidlistu un citu
iesaistito kapacitati izvéertét kultiras mantojuma, kultGras objektu,
produktu un pakalpojumu ekonomisko atdevi, to ietekmi uz regiona
konkuréetspéju.

a@ﬁ P8: PILSONISKA SABIEDRIBA UN AKTIVAS
'\In%l/' KOPIENAS

RV 8.1. Saliedétas
veidosana.

un pilsoniski aktivas sabiedribas

R 8.1.1. Nacionalas identitates apzinas veidoSana un stiprinasana.

R 8.1.2. Sadarbibas un informétibas veicinasana dazZadu sabiedribas
grupu starpa diskrimindacijas mazinasanai.
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R 8.1.3. Sabiedribas pilsoniskas lidzdalibas veicinasana un pilsonisko
kompetencéu celsana.

R 8.1.4. ledzivotGju, NVO un kopienu iesaiste gurdas un efekfivas
parvaldibas veicinadsanai sabiedriba.

R 8.1.5. Sabiedribas pasorganizésanés un lidzdalibas veicinGsana,
ipasi jauniesu iesaisté.

RV 8.2. Kopienu kapacitates stiprinasana

R 8.2.1. Vietéjo NVO un kopienu sadarbibas aktivitGsu veicinasana.

R 8.2.2. NVO un kopienu kapacitates stiprinasana.

R 8.2.3. NVO un kopienu informésanas un izglitoSanas pasakumu
organizésana.

R 8.2.4. NVO un kopienu aktivizésana projektu sagatavosana un
ieviesana.

R 8.2.5. Viedo ciemu un kopienu veidosana, akcents uz zalas

domasanas kopienu, zalas energijas un energokopienu veidosanu un
atbalstu.

R 8.2.6. Regionala limena kultdras un
koordinacijas tikla izveide.

religiskd mantojuma

A 8.2.6.1. Apzinat vietéjas aktivas organizacijas un kopienu liderus un
iesaistit tas kultGras un religiskd mantojuma koordindcijas fikla.

A 8.2.6.2. lesaisfit novadu muzejus péfjumu veikiana religijas véstures
joma novadd, t.sk. veidojot celojo3as izstades par religiska mantojuma
objektiem.

A 8.2.6.3. Veicinat amatniecibas skolu un profesiondlo asociaciju
sadarbibu ar vietéjdm kopiendm, organiz€jot tematiskus pasakumus
— plenérus, semindrus vai konferences — tam piemérotos religiska
mantojuma objektos.

A 8.2.6.4. Mudinat draudzes un vietéjas kopienas religiskad mantojuma
objektos 1stenot pasakumus un iniciafivas bérniem, jaunieSiem un
vietéjiem iedzivotajiem, piem., sadraudzibas pecpusdienas, gramatu
vai darzkopju klubi un citu intereSu grupu tiksanas.
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A 8.2.6.5. Rosinat konfesiju virsvadibai un padvaldibdm nodrosinat
apmacibas draudzu un vietéjo kopienu padrstavjiem digitalo
pamatprasmju un citu prasmju apgusanai.

A 8.2.6.6. Organizét regiona méroga kultlras un religiskd mantojuma
hakatonu vai dizaina darbnicu un caur to mudindt draudzes, vietéjas
kopienas vai pasdvaldibas atfistit baznicas ka telpas sabiedrbai /
vietéjai kopienai.

A 8.2.6.7. Rosinat pasvaldibas izvietot Zemgales regiond pie visiem
sakrald mantojuma objektiem turisma informacijas stendus.

A 8.2.6.8. Izveidot regiondlu muzikdlu iniciafivu — pasakumu ciklu
baznicas.

A 8.2.6.9. Noteiktos religiskd mantojuma objektos atbalstit Tpasas
funkcionalitates 1stenosanu, piem., lecavas baznicd, iesaistoties
kopigd plasd partneribd vairdkdm regiona organizacijam, izghifibas
iestadem un starptautiskdm organizacijam, atfistit augsta limena
starptautisku izstasu un makslas telpu, kuras centrala téma ir ticiba,
Bibele, kristiefiba, Jézus, kristocentriskas vertibas, savukart Skaistkalnes

baznica atbalstit starptautiska svetcelojumu galameérka centra izveidi.

P9: SABIEDRIBAS DROSIBA

RV 9.1. Drosibas sistémas izveide un pilnveide Zemgales
regiona.

R 9.1.1. Istenot pretplddu pasaGkumus.
R 9.1.2. Veikt upju attirisanu un esoso dambju rekonstrukciju.

R 9.1.3. Operativa vadibas centra (OVC) izveide regionéld imeni un
Jelgavas pilsétas POIC attistiba, lai vienotd OVC sadarbibas tikla
nodrosinatu atbilstosu reagésanu vz ikdienas un arkartas situacijam.

RV 9.2. Pétnieciskas darbibas, kas sekmés drosibas risku
mazindjumu regiona ietvaros.

R 9.2.1. Veikt izpéti regiona par drosibas situacijas vzlabojumiem un
attistibas perspektivam.
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R 9.2.2. Izstradat risku novértéjumu Zemgales regiona.

R 9.2.3. Nodrosinat  veiksmigu
pdarmainu raditajiem riskiem.

regiona pielagosanos klimata
RV 9.3. Praktiskie pasakumi, kas versti vz fiziskas drosibas
vzlabojumiem pasvaldibas.

R 9.3.1. Paaugstinat civilas aizsardzibas pasakumos iesaistita
persondla kapacitati un uzlabot civilas aizsardzibas pasdkumos
iesaistito institociju materiali tehnisko bazi.

R 9.3.2. Parnemt labo praksi no Jelgavas pilsétas Vadibas centra
(POIC).

R 9.3.3. Uzlabot glabsanas dienestu parrobezu sadarbibu ekologisku
katastrofu gadijumos.

R 9.3.4. Attistit civilas aizsardzibas infrastruktaru, tai skaita patvertnu
izveidi, pielagosanu un pieejamibas nodrosinasanu.

RV 9.4. Pilsoniskas sabiedribas un organizaciju veicinasana,
palielinot zinasanu limeni sabiedribas drosibas jautGjumos.

R 9.4.1. Civila aizsardziba - informésana, izglitosana, sistému

veidoSana un preventivie pasakumi (macibu biezaka rikoSana,
izglitojosas kampanas).

R 9.4.2. Veicinat iedzivotaju gatavibu arkartas situacijam, nodrosinot
apmacibu un informésanas pasakumus ricibai aréja apdravdéjuma
gadijumos..

R 9.4.3. Pilsonisko organizaciju un pilsoniskas sabiedribas atbalsts un
veicinasana.
R 9.4.4 Informativo materialu veidosana un izplatisana.

RV 9.5. Digitalo un IKT tehnologiju integracija drosibas
pakalpojumu sniedzéju funkciju efekfivakai izpildei.

R 9.5.1. Videonovérosanas sistému izveide un pilnveide pasvaldibas
sabiedriskas kartibas vzraudzisanai, sadarbiba ar pasvaldibas policiju
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un valsts policiju. Zemgales regiona kopiga sistémas koordinésana un
vzraudziba. Regionala imena IKT risinajumi, kas integréjami sistémas.

R 9.5.2. Veicinat un attistit digitalas vides un citu risinaGjumu izveidi un
izmanto§anu drosibas pakalpojumu sniedzéjiem, izskatot regionala
méroga aplikacijas vaiinformécijas sistémas izveidi un atfistiSsanu zem
regionalas OVC bazes.

R 9.5.3. Digitalo risinGjumu ievieSsana drosibas joma, uzlabojot
sniedzamo pakalpojumu kvalitati. Esoso risinGjumu pilnveide un
papildinasana, attistot masinméacisands un specifiskas jomas
maksligéa intelekta izstradi automatizétai un padatrinatai Iémumu
pienemsanai.
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